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PROJETO TEIA VERDE

O Instituto Acqua completa o ciclo de dois anos realizando o projeto Teia Verde, com
patrocinio da Petrobras, por meio da selecao publica projetos do Programa Petrobras
Socioambiental.

O projeto capacitou ao longo desse periodo, por meio de técnicas de jardinagem,
mais de 150 agentes de transformagao, moradores de trés comunidades da cidade
de Santo André (SP): Tamarutaca, Conjunto Prestes Maia e Parque Erasmo - ACCSA
(Associacao de Construgao Comunitaria de Santo André), no Conjunto Catigua.

Foram oferecidas aulas teoricas e praticas, palestras, oficinas e aulas passeios. Com
o curso foi possivel preparar os participantes na criagao, gestao e manutencao das
areas verdes de suas comunidades, trazendo mais verde para o local onde moram e
preparando-os para o trabalho e transformacao do entorno.

A Petrobras patrocinou o Teia Verde ao longo de 24 meses. Esta nao foi a primeira
vez que o Instituto Acqua foi contemplado pela Petrobras: os projetos Comunidade
Revela, com aulas de fotografia e video, e Comunidade Viva, curso de jardinagem
e paisagismo, foram vencedores das selecoes em 2008 e 2012, respectivamente.
Ambos tiveram duracao de dois anos.

Ficha técnica

Comunidades: Tamarutaca, Conjunto Prestes
Maia e Parque Erasmo Assuncao

Carga horaria: 156 horas. Os participantes
frequentaram aulas de segunda, quarta e
sexta-feira, e esporadicamente aos sabados

Vagas: 150, sendo seis turmas de 25 pessoas

Periodos: manha e tarde | Duracao de cada
turma: trés meses e meio

Faixa etaria: maiores de 18 anos, devido a
utilizacao de ferramentas cortantes

Visitas técnicas: ABC Garden, Jardim
Botanico, Parque Celso Daniel e Parque
Escola, além do entorno das comunidades

Atividades: aulas teodricas, aulas palestras
e aulas praticas realizadas em espacos das
associacoes de cada comunidade, além

de escolas, creches, casas de alunos e
moradores e edificios

Equipe: um coordenador (arquiteta e
paisagista), um educador (técnico em
paisagismo) e seis monitores (moradores das

comunidades)




METODOLOGIA

O curso de agente de transformacao teve como
objetivo despertar o olhar da comunidade
através do empoderamento e da valorizagao do
espaco. Reaplicamos nossa experiéncia vivida
no projeto Comunidade Viva, contemplado

na edicao anterior da selecao de projetos
socioambientais da Petrobras, adaptando a
metodologia para cada comunidade com sua
particularidade.

O curso teve a preocupacao de fazer os
alunos participarem, dando prioridade mais
as atividades praticas do que as teoricas,

por meio de aulas, aulas palestras, oficinas

e atividades no entorno da comunidade.
Todas as acoes foram precedidas por uma
discussao na comunidade, permitindo que
eles participassem de todo o processo através
de conversas e trocas de experiéncias,
trabalhando o individual e o coletivo.

Os participantes receberam cadernos, canetas,
lapis, apostilas, botas, luvas, camisetas e
materiais para as atividades teéricas e praticas.

Programa do Curso

*Solo e adubacao

* Arvores e palmeiras

* Compostagem * Gramados
Jardinagem * Bota nica * Pragas e d_oenca_s .
* Enxertia * Manutencao de jardins
*Sementeira » Bromélias e orquideas
* Reproducao vegetal * Horticultura
= A relacao homem-meio ambiente * | eitura de projeto
Paisagismo * A historia da jardinagem e * Unidades de medida |
do paisagismo no mundo * Unidades de medida Il
* Estruturas de um jardim * Estrutura de um orcamento
* Pisante » Parede verde
* Arranjo floral » Utilizacao de material reciclado
Oficinas * Kokedama e bola-semente (palete e garrafa pet)
* Fonte de material reciclado * Oficina de inseticida natural
* Papel-semente * Oficina de replantar uma orquidea
*Saude * Cooperativa de reciclados
Palestras

* Empreendedorismo

» 15 alimentos reaproveitaveis

Videos e livros

* Circuito Tela Verde

(parceria do Ministerio do Meio Ambiente e Ministerio da Cultura)
*Sala Verde do Ministério do Meio Ambiente

Visitas técnicas

« Jardim Botanico
* Parque Celso Daniel

* Parque Escola
* ABC Garden

Projeto Teia Verde




VISITAS TECNICAS

JARDIM BOTANICO

Os participantes do curso fizeram visita técnica ao
Jardim Botanico de Sao Paulo, onde vivenciaram
uma experiéncia de contemplacao da natureza,
fauna e flora; conheceram o museu interno,

que abriga toda a histéria do Jardim Botanico

e visitaram as estufas da Mata Atlantica e do
Cerrado, o orquidario e o lago natural com as
ninfetas (represamento do corrego Pirarungaua).

PARQUE CELSO DANIEL

Os agentes de transformacao visitaram o

Parque Celso Daniel, em Santo André (SP), onde
participaram de uma exposicao e conheceram

mais de mil tipos de orquideas e bromélias. Eles
passearam pelo parque e assistiram a uma palestra
ao ar livre sobre apiario.

PARQUE ESCOLA DE SANTO ANDRE

Os participantes do Teia verde visitaram o Parque
Escola de Santo André e vivenciaram atividades
sobre conscientizagao, tematicas ambientais,
botanica, arte e o reaproveitamento de materiais.
Eles também conheceram a horta organica, plantas
carnivoras, cactario, bosque e minhocario, entre
outros espacos.

ABC GARDEN

Todos os alunos do curso visitaram o ABC
Garden, em Sao Bernardo do Campo (SP), uma
loja especializada em produtos para jardinagem,
onde praticaram o que aprenderam na aula sobre
orcamento. O grupo conheceu também varias
espécies de plantas, insumos, vasos, moveis e
outros materiais.

@ Projeto Teia Verde




VIDEOS E LIVROS

Uma série de videos do
Circuito Tela Verde foi
apresentado aos participantes
ao longo do projeto. Os temas
abordados estimularam
debates sobre o0 meio
ambiente, trazendo tematicas
como reciclagem, consumo
consciente, clima e agua,
entre outros. O Instituto Acqua
também disponibilizou para
consulta os livros da Sala
Verde.

Para estimular a pesquisa

e a leitura de livros
especializados, o Instituto
disponibilizou um conjunto
de obras para cada uma das
comunidades

GERACAO DE RENDA

O Teia Verde despertou em alguns alunos o
interesse em trabalhar na area da jardinagem.
Durante todo o processo de aprendizagem eles

receberam apoio e orientacao técnica da equipe
do projeto para desenvolver uma nova atividade

remunerada.

i ]

OFICINAS

As atividades propoem vivenciar novas técnicas

com ex-alunos do Comunidade Viva, profissionais do
mercado e a equipe do projeto Teia Verde. Agentes de
transformacao das primeiras turmas também foram
estimulados a serem oficineiros para outras turmas.

As oficinas trabalham a coordenacao motora, paciéncia,
descoberta de novas habilidades, conhecimento de
novos materiais, elucidacao de dlvidas e perspectiva de
novos trabalhos, entre outros temas.

J Arranjo floral

J Arranjo floral - Ikebana

J Quadro verde com suculentas
J Quadro com manta Bidim

. Kokedama

. Bola-semente

. Fonte

. Parede verde

J Material reciclado (palete)

J Papel-semente

. Casinha de cachorro com telhado verde
. Cascata de pettnia

. Pisante

. Terrario

J Oficina de plantio

. Oficina de macramé

J Oficina de painel verde

Oficina de pintura em parede
Oficina de pintura em pneu
. Oficina em garrafas - craquelé

Durante todo o curso procuramos sempre
estimular os alunos sobre a importancia do meio
ambiente na vida das pessoas e da participacao
deles em trabalhos no entorno das comunidades
onde vivem.

Cumprimos a missao de formar mais de 150
agentes de transformacao que, com a supervisao
e apoio da equipe técnica do Teia Verde,
realizaram trabalhos nao s6 nos locais onde as
aulas eram desenvolvidas. Os alunos trouxeram
sugestoes de locais onde poderiamos executar
novas agoes em conjunto, como escolas, creches,
casas e edificios nas comunidades. Mais de 50
locais foram transformados e revitalizados.

Projeto Teia Verde




UMA HISTORIA DE PROJETOS SUSTENTAVEIS
A DISPOSICAO DA SOCIEDADE

MATERIAIS DE COMUNICACAO

Projeto
Teia Verde

Frente Costas

Camiseta

<l cCurso totalmente gratuito
<l carga horaria de 156 horas
‘-'f Aulas trés vezes por semana

CURSO de JARDINAGEM

rmas com 25 pessoas

Informacaes:
Instituto Acqua
Telefone: 11 4825-1711 / 4823-1800

www.institutoacqua.org.br -
www.facebook.com/InstitutoAcqua Im ‘h ! o
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Realizagio dos

Ao longo de seus 18 anos o Instituto Acqua tem
uma historia construida junto a comunidade.
Sempre desenvolvendo projetos que tenham como
principio o desenvolvimento socioeconémico dos
locais onde atua.

Foi assim, participando de conselhos de politicas
publicas, atuando diretamente em todo um sistema
de Educacao ou fazendo o acompanhamento social
na concepcao de unidades habitacionais populares,
entre outras acoes, que construimos nossa histéria
junto a sociedade.

O Instituto promove o atendimento direto ao publico

por meio de programas feitos com parceiros em
varios municipios, governos estaduais, ministérios
e instituicoes privadas. Entre seus parceiros estao
instituicoes como Petrobras, Caixa Econdmica
Federal, Banco do Brasil e Solvay Indupa do Brasil,
entre outras.

0 trabalho do Instituto é personalizado e comeca

a partir de um diagnostico para desenvolver
projetos sob medida e que atendam o interesse da
comunidade e da empresa ou entidade parceira.
Esse olhar diferenciado garantiu ao Instituto Acqua,
por exemplo, ter diversos projetos aprovados em
leis de incentivo nos ambitos estadual e federal.
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