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Hospital Estadual Infantil e Maternidade Alzir Bernardino Alves - HIMABA
Av, Min; Salgado Filho, 9158 - Soteco, Vila Velha - ES, 29106-150
Teletone: (27} 3636-3187

NP023-2021 [HIMABA}
Processo de Sefacdo

Contratagdo de empresa especializads para a COMISSAD DE SELECAO do Instituto ACQUA
nomeada para o Edital de Selegia 023-2021 (HIMABA], para selecdo dos SERVICOS MEDICOS Na
AREA TORACICA, nas dependéncias do Hospital Estadual Infantil e Maternidade Alzir Bemardino
Alves [HIMARA), situado & Av, Min. Salgado Filho, 918 - Soteco, Vila Velha/ES, referente ao
Contrate de Gestdo n® 0042021, firmado entre a INSTITUTO ACQUA & o ESTADD DO ESRIRITD
SAMNTO
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Hospital Estadual Infantil e Maternidade Alzir Bernardino Alves - HIMABA
Av. Min. Salgade Filho, 918 - Soteco, Vila Velha - ES, 29106-150
Telefone: (27) 3636-3187

Anexo | - Ato da Diretoria Hospital solicitando a Contratacio

anewo Il - Parecer do Juridico para a valldagiio do pracesso seletive
Anexa |l = Edital de Selecdo n2023-2021

Anewn V- Resposta de Esclarecimentos

Anewa V- Proposta das empresas

Anexo V= Ata de Andlise das propostas encaminhadas ¢ melhor prego
Anexo VIl - Becursos

Anexwao Vil — Decisiio Final
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Hospital Estadual Infantil e Maternidade Alzir Bernardino Alves - HIMABA
Av. Min. Salgado Filho, 818 - Soteco, Vila Velha - ES, 29106-150
Teletone: (27) 3636-3187

Anexa | = Ato da Diretaria Hospital solicitande a Contratagio
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Hospital Estadual Infantil e Maternidade Alzir Bernardino Alves - HIMABA
Av. Min. Salgada Filho, 918 - Soteco, Vila Velha - ES. 29106-150
Teiefone: (27) 3636-3187

Vila \Vielha, 23 de agosto de 2021.

Uficio/Diragao Geral - 241/2021 - HIMABA

A Comissio de Selecao,

Na competéncia de Diretor Geraldo Haspital Estadual Infantil 8 Maternidade Alzir
Bernardino Alves - HIMABA, salicits a comissdo de selecio, gue Inicie o
processo de selagio para a contratacdo de BMmpresas para a "SERVICOS
MEDICOS NA AREA DE CIRURGIA TORACICA", para a prestaciio de servicos
nas dependencias do Hospital Infantil @ Maternidade Alzir Bernarding Alves —
HIMABA.

Justificativa:

O Hospital Infantil @ Maternidade Alzir Bermardine Alves — HIMABA, dispde de
um vasto numero de pacientes e, por conseguinte, de um Bnorme numears de
atendimentos, fazendo-se necessario a contratacio de empresa especializada
2m servicos medicos. em especifico quanto a drea de sirurgla tordcica

Assim, 05 servigos medicos especializados sho imprescindiveis, visando manier
0 funcionamento da unidades o regular desempenho das atividades prabcadas
no amiiente hospitalar & o atendimento & toda populagio.

Nesla senda, considerando a dificuldade em obler a disponibilidade de equipes
de saude am ndmeare e peril assistencial adequada, um dos modelos de maior
adesdo de profissionals médicos & a contratacac de empresas gue fazem a
gestao do trabalho médico, nas quais os profissionais se associam para a
prestagac do servigo. Isto ocorre em razao da dificuldade de confratagao médica
pelos peramelios convencionais de selecdo e contratacao através de vinculo
direts com 2 unidade gestara,

FPeoranto. considerands a necessidade de manutengas e gualificacio de
profissionais capacitados para melhor atendimento junie a unidade, faz-se
necessaria a contratacho dos servicos assistenciais pleteados no presante ato,
com o objetivo de garantir a qualidade no atendimento ora ofenados.

Frisa-se que o objetive desses servicos & oferfar assisiéncia Integral aos
usuarios do SUS, ne que tange especialmente & oferta do atendimento médico
especalizado, contribuinde assim para a melhoria da  assisténcia e do
atendimento ofertado pelo Hospital Estadual Infanti e Matermidade Alzir
Bamardino Alves — HIMABA, no Estado da Espinto Santo, sob gestao do Institulo
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Hospital Estadual Infantil e Maternidade Alzir Bernardino Alves - HIMABA
Av. Min. Salgada Filho, 918 - Soteco, Vila Velha - ES. 29106-150
lelefone: {27) 3836-3107

Acqua, atraves do Contrato de Gestdo de n® D01/2021 com a Secrelaria de
Estado de Sadde.

0 prazo de vigéncia do contrato ?;f.eﬁ celebrado serd de 1 ano (um ano), doze
Meses, prorragavers a criténo do Mstituto ACQUA, gestor da unidade de saide
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Hospital Estadual Infantil e Maternidade Alzir Bernardino Alves - HIMABA
Av. Min. Salgado Filho, 218 - Scteco, Vila Velha - ES, 20106-150
Telefone: (27) 3B36-3187

Anexo Il - Parecer do Juridico para a validagdo do processo seletivo
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PARECER JURIDICO PARA VALIDAGAD DE PROC ESS0 SELETIVO

MARQUES DE FRAGA SOCIEDADE DE ADVOGADOS, CHP
15238 5880001 -08, com sade na Av, Carlos Gomes, i 222, bairre Boa Vista
Foro Alegre/RS, CEP 8D480-000, Fillal na Av, Brigadeiro Faria Lima, bairro Naim
Bitd, Sao Paulo/SP, CEP 01451-000, CNPJ 15,239 SRRM002-99, nesles abo
representado pelos procuradares sgnatarios, na condigio de prestador de
SENICOS de consultorla @ assessona juridics do Instituto ACQUA — Agdn,
Cidadania, Qualidade Urbana e Ambiental, Gesior ¢o Hospital Infantl o
Matemidade Alzir Bamarding Alves — HIMABA [Contrale de Gestao 00772021
irmada com o Estado do Esplrite =anin), vem apresentar seu parscer & validar
08 lermas do Processo Selefivo para contralagao de PRESTACAQ OE
SERVICOS MEDICOS NA AREA DE CIRURGIA TORACICA , conforme minuia
o adilal de Processo de Selecio n® 023-2021, ¢ fual fica desde j& validado em
Iodos os seus termos.

Sern mais,
De Porto AlegredRS para Vila Velha/ES, 23 de agosto de 2021,
Alexandre Marques de Fraga

DAB/RS 73.222
OABISP 3731.915
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Raphael Frankiin Moura da Silva
OABIRS 102.440

Eliza Munos
OABIES 34,368
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Hospital Estadual Infantil e Maternidade Alzir Bernardino Alves - HIMABA
Av. Min. Salgade Filhe, 918 - Soteco, Vila Velha - ES, 29106-150
Telefone: (27) 3636-3187

Anexo Il - Edital de Selegdo n®023-2021
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HIMABA - Instituto Aﬂua

D HIMABA - Instituts Acqua < compraseselecas himabadrinstitutsacqua.org bre

Enviado em: sequnda-feira, 23 de agoste de 2021 13:29

Para: ‘Bruno Bocchin - Instituto Acgua’; “armanda. lima@instifutoacqua.org.br'

Assunto: ENC: HIMABA - Processe de Selecio n®023/2027 SERVICOS MEDICOS NA
AREA DE CIRURGIA TORACICA

Anexos: Anexo | Terme de Beferencia Cirurgia Toracica pdf, Anexa || - Medelo de

Froposta Selecao 23-2021,pdf; Anexo 1l Minuta de Contrato- Prestador de
servico selegao 23 2021 pdf; Edital de Processo de Selecdo 23-2021 Cirurgia
Toracica. pdf

Bruno,

Por favor subir para o site & fazer a nota explicativa no edital n208/2021 lote 3 tendo em vista que a emMpresa que
venceu o lote ndo assumiu etc.... rebrimos o processo,

Alpo do génera,

INSTITUTO | Equipe de Comissdo
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De: HIMARA, - Instituta Acqua <compraseselecan. himaba@institutoacy ua,arg br>

Enviada em;: sexta-feira, 20 de agosto de 7021 16:45

Para: 'atualizacao@saude. es.gov br' <atualizacan@savde as.gov. br=

Assunto: HIMABA - Processo de Selecdo n2023/2021 SERVICOS MEDICOS NA AREA DE CIRURGIA TORACICA

Ao responsdvel,

Segue para publicagdo junto ao site da secretaria (SESA| processo de selecdo n®023,/2021 SERVICOS MEDICOS NA
AREA DE CIRURGIA TORACICA, visando atender as necessidades do Hospital Estadual Infantil & Matemidade Alzir

Bernarding Alves, no municipio de Vila Vielha/ES, referente an CONTRATO DE GESTAQ n2 001/2021, firmando entre o
INSTITUTO ACCLUA & 0 ESTADD DO ESPIRITO SANTD

O pracesso estard disponivel para consulta no site da instituicdo no praximo dia 23/08/2021 {(segunda-feira)

Bocumentos Correspondentes ao Procosso
Edital de Selegdo n2023/2021
Anewo | Termoe de Releréncia

Anexo || Models de Proposta
Anexd [ Minuta de Contrato

INSTITUTO | Equipe de Comisséo
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Instituto Acqua divulga reabertura de Seletivo para
contratacdo de empresa médica destinada a atender
demandas em Vila Velha (ES) na Grea de cirurgia
toracicd

afosfrom

& Institula Acquo torna pdblico recierure oe Processo Saletiva poig o lote 3 [Cirurgio Tordcica) do Bdital n®
(082021 destinoda & cantratogto de empresa médico sspeciolizada para atender dermandas do Hospital
Estaduni Infontil @ Moterridade Aiir Bernording Alves [Himabal, iocalzadn em Vila Yeiho [£5), Frente oo
rasultado deste Lote 3 do Seletive, e lende em visto que o empresa vencedoro ndo assumiu os
tfungées/sarvigos, o Institute Acque optou pela resbertura do Edital, firmade pele n= 23/ 2021,

Erwin dos Propastas. ota 3708/ 2021, o8 18h, pelo a-rmoil comprasesaleconhimbo@instituteadaua.org br
Acazie e Edilal 023 300 Cirurgio Toreclon Himeka, Vild Vetho E5

anaEg | Termo di Rpderancio

Angie || Modelo de Fropogig

aAneg || Minutg de Somtroto
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EMAEA = Instituto Acs Lia

D, HIMABA - Instituto Acqua <compraseselecan himaba@instiutoacqua.org brs

Enviado am: soxta-feira, 20 de agosta de 2027 1646

Para: ‘atualizacaod@ saude es.gav.br'

Assunto: HIMAEA - Processo de Selecan n®023/2021 SERVICDS MEDICOS NA ARFA DF
CIRURGIA TORACICA

Anewos: Anexo | Termo de Referencia Cirurgia Toracica pdf, Ansxo |1 - Maodelo de

Froposta Selecio 23-2021.pdf: Anexo Il Minuts de Contrato- Prestadaor de
servico seleglo 23. 2021 pdf: bdital de Processo de Salecdo 23-2021 Cirurgia
Toracia.pdf

0 responsavel,

Segue para publicagBo junto ao site da secretaria (SESA) processo de selagio n®023/2021 SERVICOS MEDICOS NA
AREA DE CIRURGIA TORACICA, visanda atender as necessidades do Hospital Estadual Infantil e Maternidade Alzir
Bernarding Alves, no municipio de Vila wveltha/E5, referente ao CONTRATO DE GESTAD n2 001/2021, lirmando entre o
INSTITUTD ACOUA & o ESTADO DO ESPIRITO SANTO

U processo estara disponivel para consulta no site da instituicdo no présimo dia 23/08,2021 [(segunda-felra)

Documentos Correspondentes ao Processo
Edital de SelecBo n®023/2021
Anexn | Terma de Referdncia

Anexo | Models de Proposta
Anexo Hl Minuta de Contrato

INST1TUT | Equipe de Comissao
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INSTITUTO

ACQUA

PROCESS0 DE SELECAD PRESTADOR DE SERVICOS

Procesen de Selegho n® 023-2021 (HIMABA}

Objero: CONTRATACAO DF EMPRESAS ESPECIALIZADAS MA PRESTACAD DOS SERVICOS
MEDICOS NA AREA DE CIRURGIA TORACICA PARA ATENDER AS DEMANDAS DO HOSPITAL
ESTADUAL INFANTIL E MATERNIDADE ALZIR BERNARDING ALVES (HIMARBA), LOCALIZARD NGO
MUNICIPIO DE VILA VELHA f ES, EM FACE DO CONTRATO DE GESTAD 01/2021 FIRMADO COM A
SESA/ES.

Local da Prestacdo de Servijos: Hospital Estadual Infantil e Maternidade Alzir Bernarding Alves
{HIMARA) no municipio de Wila VelhaES
Endergqa Avenida Minstro Salgada Filhoe, 918, Balrro Soteco, YVila Vetha/ES

1. FUMN E RATA

1.1 O prosente PROCESSO DE SELETIVD sera regido pelos principics doartigo 37, capuot. da
CF/a8, pelos principios e diretrizes, dispostos no Regulamenta de Compras e Contratacio de
Sorvicos do Institwto ACCLA, disponivel no site da entidads, bem coma pelo presente Edital o

seus Anexns.

j Tipo de PROCESSD SELETRAD: MENOR PRECD.

1.3 Hegime de Contratacio: PAGAMENTO MEMSAL,

14 Envio das Propostas: Até o dila 27/08/2021 as 18:00 hs atrawés do e-mail

compraseselecan himabai@®institutoacqua.org. br

2, PARTICIPACAD

2.1 Respeitadas as hormas vigentes e as condighes constantes neste Edital & em seus
Ancxos, podera participar deste Processe qualquer empresa de prestacia de Servsgos
Iegaimente estabelecida no Pai, com objeto similar ac cantratado, exceto emprasas:

211 Beclarada iniddnes por drgdo ou entidade da Adminisiragio Pablics Direta ou

Indireta, Federal, Estadual, Municigal ou do Distrite Fedaeral;

e
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INSTITUTO

ACQUA

212 Suspenza de contratar com Orgdas Piblicos:

213  Concordatéria ou em processo falimentar, sob concurso de credores, em
dissalutdo ou em liquidacdo:

2,14 Submissa a concurso de credores, em liquidagBo ou em dissoluglo;

2.1.4 Cujos diretores, responsaveis legais ou técnicos, membros de conselho 1écnica,
comsulthig, deliberative ou administrative ou sdcios que pertencam, ainda gue
parcialmente, aempresa do mesmo grupo gue esteja participando deste Processo;

216 Cujos diretores, responsaveis kegals ou técnicos, membros de conselho téonico,
consultivo, deliberativo ou administrativo ou sécos das concorrentes sejam funckonario
Ao INSTITUTO ACQUA, ou tenham grau de parentecsco com estes)

2.1.7 Tambem ecta vedada participagdo de gualguer entidade do terceirs setor, ou

aulra arganizacio sem fins lucratives, tais como Fundagdo, Associagio et

3. DAS INFORMACOES

31 O instruments com a5 condiches para participacin e seus Anexos poderdo ser

adquiridos no endereqo elelrdnico W, inslituloacoua. org.br,

3.7 O esclarecimentos e informagSes relativas ao presente processa, incluindo as duvidas
de ordem téomica, deveric ser formulados por escrito, até 02 (dois) dias antes da data limite
para Entrega il chacumentos [ encaminhadas [ il
compraseselacac. himabagiinstitutloacqua.org br at¢ as 17:00 horas do dia 25/08/2021, na
solicitagdo a empress deverd informar de gual Sdital se trata e insenr seus dades CHE) S Pedsng

Responsavel § E-mailde contato e Telefane,

4. DOCUMENTOS DE HABILITACAD

41 s Documentos  de  Habilitagdo deverdo  ser  encaminhados  no e-mait
compraseselecan himabadinstitutoacgua. org. br, no formato de POF em arguiios devidamente
nomeados e as declaraches om papel timbrado da empresa assinadas pelo representante legal
da emprosa,

4.1.1 Fica reservado a empresa parlicipante deste edital, apresentar wna dnica via da

documentacio de habilitagio

|
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4.2

INSTITUTO

ACQ

Os interessados deverdo apresentar obrigatoriamente o seguintes Documentos de

Habllitagio para participar do presente Processo:

a

b
cl

d]

ol
f
&l
i)

il

k|

a

h

Apresontar alestadals) de capacidade tecnica ou contrato de prestacio de ser\-ims"‘/
fornecidels) por pessoa juridica de direito piblico ow privado, em nome do
representante da empresa ou em nome do representante begal, que compravelm ) sua
apliddo para o desempenho das atividades de servicos médions;

Cartdo da CNEL,

Alvara de Funclonamenta; "-"lll

Ato Constitutive, estaluto au contralo social em vigor devidamente registrado ni lunta J'/
Comercial, 2m se tratando de sogiedades comarcials, No caso de sociedada por ag e,
apresantar tambeém documento de eleipdo de seus administradores. Registro Comercial

am 5 tratando de empresa individual; /

Prova de Regularidade com a Farenda Macional; \ y

frova de Regulardade com o Fundo de Garantla dF Tempao de Servigo [FGTEI:U

Prova de Regulandade com a Fazenda Estadual; o
Prova de Regutardade com a Fazenda Municipal;

Certidio Megativa de Débitos Trabalhistas = CHDT, vy

Regisiro pu inscrncio da empresa na entidade profissional competente junto ao
CRM Consélie Regional de Madiciniar « J
Registro do Representante Medico da Empresa junto o CRM- Conselho Regional 4
de Medicina;

Relagdo dos profissionals madicos que Irdo prestar servico na unidade, com

Fespectives registros o TR, T

a4.2.1 A capacidade econdmica e finaneelra sera comprovada mediante a

apresentacdo da seguinte documentacio:

Certiddo negativa de faléncla ou concordata expedida pelo dstribuidar da sede rra_/"
poszna juridica, ou de execucida patrimonial, expedida no domicilio da pessos fsic;
Balango Patrimonial & Demonstragies Contdbeis ou Speed fiscal eletranico do dltime
exercicin social, j@ exigieis @ apresentadas na forma da lef, vedada a sua substituicio ~

por halaneetes ou balangos provisorios, que comprove a boa situacdo financeira

™ L L Rl
ILI -\.JI:-:“H.-:-I-.I'J
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INSTITUTO

ACQUA

5, PROPOSTAS DE PRECOS

As Propostas de Pregos deverdo ser apresentadas em 01 fuma) unica via de forma digital

am tormato POF em papel timbrade da empresa, devidamente datadas e assinadas pels

Representante da empresa:

al
b

€l

d]

fi

14
h

A proposta devera ser apresentada de manairn a:

Nao conter rasuras au emendas,

Estar assinada, carimbada @ rubiricada em todas as suas vias pelo representante legal,
com indicacdo do cargo por ele exercidao na empresa

Conter com claraza e cem omicsfiec as especilicaches do semvico ofermada, monciananda
a descricdo, guantidads, valares unilddes & lotais, de forma a obedecer a discriminacio
do ohjeta.

A proposta deverd ser emitida com validade de B0 dias corridos, contados a partir da
abertura do envelope,

A apresentacio da propasta implica a declaragdo de conhecimento ¢ aceitacio de todas
as condiches do presente termo de referingia;

0O Cribério de julgamento da proposta serd o MENOR PRECD GLOBAL;

Indicagio do Hepresentante pard assinatura do Instruments Contratual;

Em sendo a Proposta de Pregos omissa no que tange ao que dispie este subitem, serdo
comsiderados os representantes indicados por forga de ato constitutivo, estatuto ou
contrato social em wigor ou sua dltima afteracio e fou por forga de Instramento de
Procueraca;

A Concorrente devera apreseniar o wvalor mensal para a prestacdo dos semipos

pretendidos, considerando o valor bruto da contratacio;

k| Mos valores brutos propostos estio incluldes todos os custos diretos e indiretos para a

0

prestacdo dos serviges, tals comed encargos da  legkslacha social  trabalbista,
proevidenciidria, da infortunistica do trabalha & resgonsabilidade civil pos qualguer dano
causado. a terceiros, dispéndios resultantes de mpostos, regulamentos & posturas
municipais, estaduais e federais, fransporta, anfim, tudo o gue for necessano para a
oxecucio total o compleia do objoto deste Processo, sem gue caiba, em qualguer casa,
direito regressivo om relagdo ao Institubo;

Atendera riporosamente a todas as exigBncias para o constante nesie Edital, bem como

ao gue so refare a prazos e obrigactios;
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m} Declaragfes falsas, independentemente do ohjeto declaradn, sujeitario a2

ni

@)

m

ol

Concorrente as sangdes administrativas pravistas neste Ato Convocatdrio e na legislagiio
pertinente;

Caso of prazos de gue tratam os subitens anteriores ndo estejam expressamente
indicados na Proposta de Progos da Concorrente, esses serdo considerados como
acetnos;

Em nenbuma hipolese o conteddo das propostas poderd ser alterado, seja com relagio
Ao prazo, valor proposto ou de qualquer autra condicha qgue importe modificacia dos
seus bermos originais, ressalvadas aquelas destinadas a sanar apenas falhas formas,
alleragies assas que serdo analisadas pelo Representante do lnstituto ACCUA;

Serao corngidos sutomaticamente pelks Repredentante di Institubo ACOUW quaisquer
erros de soma efou multiplicagdo, bem coma as divergéncias que porventura 0Correrem
entre o prego escrito em algarismos e o expressa por extense (dos guais prevalecerd o
mais vantajoso ao liclante), propasios para a prestagan dos servigos;

Devera ser observado todos o3 itens do ANEXD | Termo de Releréncia para a claboracio

da proposta.

1A empresa vencedora devera abrir CNP) filial @ cadastro junto ao CRM do Estade do

Espirito Santo e até 60 dias, da assinatura do contralo.

6. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

Caso o Inslitubo ADOUA tome conhecimento de fato anteriorn, no curso ou postarar ao

julgamento do processe seletivo, que denuncie dolo, ma-fé, ou que compromela a capacidade,

o oneidade sdministrativa, técnica ou financeira da concorrente, haverd a lmediata

elirminagdo da empresa interessada do processo de contratagdo.

G

Serdo desclassificadas as propostas ques
2.1 Wio atenderem as exigéncias deste Edital;
622 Apresentem irregularidades ou defeitos capazes de dificuliar o julgamentio;
62,3 Apresentaram pregos manitestamente inexequiveis, assim considerados agqualos
gue ndo venham a ter demonstrada sua viabilidade através de documentacis que
comprovem que os custos dos insumos sdo coerentes com of de medcado 8 gue ns

coliciontes de produtividade s3o com pativeis com a execugdo do objoto do contrato.

[}
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B3 Mao serdo consideradas quaisquer ofertas de vantagem ndo prevista naste Edital, nem
preco ou vantagem com base em ofertas de outras concorrentes, inclusive financiamentos

subsidiados ou a fundo perdide.

B.A 0 Instiiuto ACOUSA poderd solicitar aos concorrentes esclarecimentos, informaghes &
dados adicionais necessanios ao julgamento das Propostas. As respostas nio poderdo implicar
em modificagies das condifdes ofertadas & deverdo ser prestadas sem pre por escrito, no praso

estahelecido, sob pena de desclassificacio da concorrente,

6.5 Mo julgamento das propostas para a definicio de Nota de Prego [NP| serdo avaliados os
pregos propostos (PP] pelos concorrentes, sendo atribuida nota 10 {dez) b proposta de menar
progo [MP] e as demais notas inversamente proporcionais sos seus valores, mediante aplicacio
ohat fevrmula seguinte;

MNP = |MPx 10) f PP

Cinde:

MF = Mota de Prego

PP = fMenor Preco entre Tadas o4 Cancarrénies

PP = Preco Proposto do Concarrente Avaliado

a7 Serd proclamada vencedora & Hoitanbe gue apresentar a maior Mota final

o8 Em havendo empale, na Mota Final, serdo critérios sucessivos de desempate, p serd
proclamada vencedora:

6.8.1 A concarrente que for Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte;

643 A concorrente cuja sede sejs do Estado do Espirito Santo

&83  Aconcerrente cuja sede seja na mesma cidade da Unidade Hospitalar;

R4 Par meio de sorbeio realizado emoato pablico.

7. GUESTIONAMENTOS E RECURSOS

0
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i | Cualquer pessoa poderd impugnar o presente Edital, no prazo de até 02 {dois) dias
anteriares a data limite para entrega dos documentos oo seia 25/08,/2021 45 1500 hs, devenda

o pedida ser encaminhado por @ mall,

T Dos atos decorrentes da aplicagdo deste Edital cabem;

721 Recurso, no praza de 03 (trés) dias corrides, apes a comunicacio das decisdes
acerca da habilitagdo & verificagdo das propostas técnicas o propostas de pregos
Interposto, o ecurso serd comunicado aos demais concarrentes, que poderdo apresentar
contrarrazdes no prazoe de 03 (trés) dias corridos, contados do térming do prazo de
apresentacdo das razdes do recorrenta.

1.2.2 A publicacds ded resultados serd no site do ACOUA
{htte: /e nstitutoacqua,org, bri),

ri 0 recurss contra o julgamento da  habiltaciofinabilitagio ou  sobo

clssihcagia/desclassificacio de propostas tera efeito suspensivie.

T4 Mo havendo interesse dos representantss credenciados om recarrer, o Instituto

ALY pracedera a adiudicacdeo do abjeto ac concarrente vencedar,

8. DISPOSICOES FINALS

81 Integram este Edital:
8211 Anaxa §; Terma de Beteréncia;
212 Anexo ll: Modelo de Proposta;

213 Anexo Iz Minuta de Contrato;

82 Todos os atos serdo registrados e documentados no PROCESSO DE EDITAL DE SELECAD
Me23-2021 (HIMABA].

8.3 As concorrentes deverbo examinar detidamente as disposipies contidas neste Edital e
B SEUS Anexos, pois & simples apresentacio das Propostas Técnicas e de Pregos e da

Documentagio de Habllitagio submete 4 concorrente 3 aceitacio incondiclonal de seus termas,
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bem como, representa o conhecimento integral do objeta, ndo sendo aceita alegacio de
desconhecimenta de qualguer pormenar.
231 M caso da eventual divergéncia entre o Edital @ seus Anexos, prevalecerdo ag

disposigies do pnmeina,

B4 Q Instituio ACCUA reserva-se o direito de revopar o presente Processo pos razdes de
interesse piblico, ou anuld-1o; no tode ou em parte; por vicio ou ilegalidade, bem come, reserva-
se 0 direito de promrogar o praco para recchimento efou aberura da Documemagin de
Habilitagdo e Proposta Tecnicas & de Preqos, quandao verficadas quaisquer das circunst anoias ja

descritas nesie instrumento.

8.5 O documento, expondo e motivando a revogagdio ou a anulacio, bem como a publicacio
do correspondente ato, ficardo arguivados no processo.

Espinito Santo, 20 de agosio de 2021

Institute ACOUA Aclio Cidadania Qualidade Urbana & Ambicntal

A
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Edital 23-2021 AMEXO |
TERMO DE REFERENCLA DO QRIETO

11 Contratagdo de empresas efpecializadas na prestacio do SERVICOS MEDICOS MA ARER
DE CIRURGIA TORACICA, visando atender as necessidades junto ao Hospital Estadual infantil e
Maternidade Alzir Bernarding Alves — HIMABA, no Estadn do Espirita Santo, referents ao
CONTERATO DE GESTAD n® 00172021, firmada entre o COMTHATANTE & o Estada do Espirito
Lanto

1. DO LOCAL DA PRESTAGCAD DE SERVICO

| Hospital Infantil e Maternidade Alzir Bernarding Alves [HIBABRA] = Avenida finistro
salgada Filho, 918 — Bairre Soteco = Vila Velha/ES = CEP. 29106-010.

2. DA JUSTIFICATIVA

A presente contratagdo tem por ohjsetive ofertar assisténcla inegral acs uswarios do%SUS, no Que
tange especialmente a oferta do atendimento médico especialzada, contribulndo asskm para a
melhoria da assisténcia & do atendimento ofertado pelo Hospital Estadwal Infantil e
Matermnidade Alzir Bernardino Alves = HIMABA, no Estado do Espivito Santo, sob gestdo do
Institeto Acgua, atraves do Contrato de Gestdo de n® 001/2021 com a Secretaria de Estado de
Sade,

0 malor desafio pare a gestdo de gualguer servigo de sadde ¢ a disponibilidade de equipes de
satide em nimere e perfil assistencial adequade, Tal desafio estd relacionado a maltiplos fatores
de natureza social, econémica e de mermcado de trabalbo, Dentre a5 eqguipes de saade, 3 gestao
do frabalho medico vem se tornando ainda mals complaxa, tanto pelo papel gue ele
desempanha dentro da equips, tendo em vista gue hd recessidade de um grande nameno de
profissianais/horas de distintas especialidades gue precisa ser gerido para uma unkca unidade
funcionar adequadamente, como também pelas diferentes modelagens de contratacio que o

marcado vem promovenda,

Mos Oitimes anos, novos modelos de contratagio e gestio do trabatho médico foram sendo

concebidas, seja, concorrentemente, em razdo do principio da formagao liberal do médxo ou

Fapea 1 de 16
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da complexidade de gestaoc entre os proprnos pares para lidar com as candgtes de trabalha o

remunéragio da categoria,

Importkante registrar que o Brasil possui déficit de médicos, em especial em determinadas
especiatidades, fazendo com que a forga de trabalhe disponivel seja bastante disputada pelo
mercada, contexio este que imprime maior discricionariedade  categoria @ permite gque os
profssionais possam optar por melhores condic®es de remuneracdo ¢ trabalho, Assim sendo,
um dos modelos de makr adesdo de prolissionais medicas @ a contratacio de empresss que
farem a gestia do trabalha médico, nas quaid o2 profisdionait se assaciam para a prestagio do
SErwLo.

Este contexto @ relevante para compreender a dificuldade de contratagdo médica pelos
pardmetros convencionais de selecio e contratagdo através de vinculo direko com a unidade

gestara

Fortante, considerando a necessidade de manuiencao e qualificacdo de profissicnas
capacitados para melhor atendimanto junto & unidade, concluk-se que <e faz necessdaria a
contratagdo dos servigos assistenciais pleiteados nests oportunidade, com oobjetive de garanti

a gualidade no ate ndimento ora ofertados,

4. DOCUMENTOS DE HABILITACAD

1.1 Q5 Documentos de Habilitagdo deverdo  ser  encaminhados no  e-mail
compraseselecan himaba@nstituloacyuaorg.br, no farmato de FOF & arquives devidamente
nomeados e as declaracies em papel timbrado da empresa assinadas pelo representante legal
da ermpresa,

4.1.1 Fica reservado a empresa participante deste edital, apresentar uma dnica via da

documentagao de habilitagio.

4.2 Os interessados deverdo apresentar cbrigatoriamente os seguintes. Documentos de

Habilitagdo para participar do presente Processo;

al Apresentar atestadols) de capacidade téenica ou contrate de prestacio de servicos

fornecidols) por pessoa  jurdica de direito poblice ou  privado, em nome do

Wipna 2 de 18
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ropresentante da ompresa ou em nome do representante legal, que comprovelm| sua
aptidio para o desempenho das atividodes de servigos médicos;

Cartao de CNPL

Alvard de Funcionamentc;

Ao Constitutivo, estatuto ou contrato social erm vigor devidamente registrado na Junta
Comercial, em se tratando de socledades comerciaks. Mo casa de socledade por aghes,
apriesentar tambem documento de eleicdo de seus administradores. Registro Comercial
em e fratando de empresa individual;

Prova de Regularidade com a Fazenda Macienal,

Prova de Regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico {FGTS);

Frowa dee Rogularidade com a Fazenda Estadual;

Prowa die Regularidade com a Fazenda BMunicipal;

Certiddc Megativa de Débitos Trabalhistas — CHDT;

Rogistro ou inscricdo da empresa na entidade profissional competente junto ao

CRM Consetho Regional de Medicina;

Hegistro do Representante Medico da Empresa junto ao CRKM- Concelho Hegional

de Madicina;

Relagdo dos profissionais médicos que irfo prestar servigo na unidade, com

respectivos regisinos no CRE

4.2.1 A capacldade econdmica e financeira serd comprovada medlante a

apresentacdo da seguinte documentagdo:

Coertiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuider da sede da
pessod (uridica, ou de execugdo patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fiskca,

Balanco Patrimaonial @ Demonsbrages Contdbeis ou Speed fiscal glatrinico do daltrimo
exercicio sodial, j@ exigiveis e aprasentados na forma da lei, vedada a sua substituicio

por balancetes ou balancos provisdrios, que comprove & boa situagao financeira

D05 SERVICOS
DESCRICAD D05 SERVICDS

Aealirar cobertura em Servige Madioo na Area de Cirurgia Toricica;

Papra kde §i%
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Atendimento a Urgencias e Emergancias, Follow up e Servigo de Estenose Subglitoa;
Reatizar ng minimo 20 consultas ambulatoriaic mensals;

Consula, exame clinico, solizitacde & avaliacio de exames, diagnosticos, cirurgias,
prescricao de medicamentos com liberagdio das prescrigdes por hordrio indicado pelo
respansdve] da Farmacia @ Diretor Téomicoo,

Internacic e prescricdao médica de pacientes internados em sistema priprio da Unidade
Hospitalar e prontuano disponitbilizado,

Alta de pacientes que estiverem em obsernvacio na unidade de urgéncia e emergéneia;
Inchusive dentro do sistema com o devidos régistros exigidos peka S5US;

Hecsitps, emissdo de atestados medicos e dectaragbes de comparecimento;

Prestar bodas as informagdes médicas necessdrias para os prepostos ou funciondrios do
COMNTRATAMNTE, & fim de possibilitar a continuidade adequada da atengdo & sadde do
paciente, de acordo com as erientaches & fluxos estabelecidos pela Diretoria Téonica
Meadica da Unidade;

Farticipar de athvidades como ComissBes de prontudrios, gtica médica, dentre outros,
guanda salicitado pela diretoria;

Ser participante da prdtica de qualidade dos servigos com todo nos Indicadores de
infecgdo hospitalar, taxs de martalidade especifica, taxa de ocupacio de keitos, tempo
de espera para atendimento;

Preencher o5 documentos  comprobatarios  do atendimentofinternagio,  com
detalhamento da admissdo, stendimenta, trataments, evolucdo @ encaminhameonto

final {alta/satdal, realizar todos antes da alta do paciente, conforme orientacdes do SUS.

RECILISITOS MINIBAOS

Rogquiitos para o carpao! Diploma, devidamente registrado, de curso de gradoacio em
Medicing, fornecide por instituicia de ensina superior, reconhecido pelo Ministério da
Educagio; certificado ou Diploma de conclusio de Residéncia Médica ou especializagao
ou documente de Registro de Gualificacio de Especialista (ROE] em Cirurgla Toracica.

Ma @xetugdo dos servigo: s compromete manter profissionais  gualificados e
capacitados, que shienham registro ne Conselho Begional de Medicina, Certificado ou
Diptoma de conclusdo de Residéncla Mddica ou especializacio ou documento do
Registeo de Qualificacdo de Cspecialista [ROE) em Cirergia Tordcica sem gue haja

Intermupcdn dos serdgos de urgéndiafemergendcia efou eletivos, conforme escala
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midica claborada e aprovada pela Diretoria Téenica do Hospital; Esses prafissionais

devem atender ag disposto na Portaria 134/2011, art. 29 e art, 79 e seguir a escala.
DO CUMPRIMENTO DA PRESTACAD DOS SERVICOS

Tedp paciente devera receber assisténcia humanizada,

Todo paciente devard ser acolhido no consu lbdrio médico, sendo avaliado quanto ao 2eu
cstado clinico, e nas intercorméncias clinicas se for o caso, com reglstro legivel, assinado,
carimbado e datado em prontudrio,

As diretrizes @ protocolos clinicos constituem importante Termmienta para tormar s
candutas de ascisténcia aos usearios mais homageénea e de melhar qualidade cientifics;
0 Instituto dispord dag suss nermas instifocionais e das rotinas dos procedimaentos
assistenciais ¢ administrativos realizados para que,  possam ser implementads, em
cofjunio corm o4 sebgres envolddos na o assisténcia ag paciente na dmbito do
ambulatario ¢ para eventuais pareceres nas unidades de internagdes, no gque for
pertinente, em especial com a Comissao de Controle de Infeccio Hospitalar e Educacio
Permamente, a fim de estabelecer as diretrizes/protocolos e Procedimento Operacional
Padrio para & unidade.

Serdo monitorados e mantidos registros de avaliagdes do desampenho e do padrdo de
lunchonamento global da area, assim como de eventos que possam indicar necessidade
dee melhoria da qualidade da assisténda, com o objetivo de estabelecer medidas de
cantrale ou reducao dos mesmies,

A empresa devera realizar entrega de escala médica através da indicagdo ou
substituigdo dos profissionals gue executario o trabalho. As escalas seguiriio ao padria
de planejada e cumprida, conforme modelo apresentado.

Providenciar a substituicdo dos profissionais de forma gue o atendimento ndo sefa
descontinuado.

fefar pelos equipamentos e mobiliarios de propriedade da Unidads e respondear por
qualguer dano causada,

Preencher o sistema MY 2000 com as informagdes do atendiment o prestado, conforme
telas disponiveis 8 demais fichas que se firerem necessdnias e emitic relalarios
necessanos, que fazem parte obrigataria da documentacio objeto da prestacio do

sErvico.
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il Registraradequadamente ¢ de forma completa os prontuanas dos pacientes, constando
todo o atendimento realizado, objeto da prestagio de servigo.

k}  Responder civil, penal e administrativamente por todos os danos causados ao paciente,
decorrentes: da agio ou omissdo na prestacido de servico.

[l Cumprir @ fazer cumprir o Codigo de Etica Médica nos termaos na Resolugio CFM —
1931/2003,

ml Cumprir ¢ fazer cumprir a Resolugcio do Consetho Federal de Medicina CRM 180272006
&/ cutra que venha substitui-la,

n} Todos o profissionais sob responsabibidade da empresa devem estar adequadaments
uniformizados, com o use de equipamenta de uso pessoal, Identificada com cracha de
facil kdentificagia, devendo estabelecer uma linguagem unilorme, integrada e uma
postura acolhedora ans usuirios que buscam a Assisténcia.

o) A empresa deve instalar controle die acesso o frequéncia dos seus profissiomais,
destando @ disposicio escalas em local wisivel indicado pela Insitute / Diregio do
Himspital.

pl o Participas das Comissdo obrigatorias, quando solicitado pelo CONTRATANTE,

1q) s médicos diaristas/rotingiros  deverdo estar disponiveiz nos turnos matuting e
vesperiing, possibilitando o acompanhamento da evolugio clinica dos pacientes, Os
medicos plantonistas, estardo disponfveis em tempo integral para assistencia aos
pacientes internados, durante tedo o herdria em que estiverem escatados para atuagdo
nesta Lnkdade.

ri Ma execugdio dos servigos se comprometerd a fornecer profissionais médicos na
especialidade de Ginecolagia e Obstetricia para atender como plantanists e diarssta

5] Em iodos o5 casos 3 CONTRATADA e obriga a cumprir com a escala realizada pelo

¢oordemador do setor, com a intuito de ndo deixar a escala em aberto / descoberta.
5. OUADRD MINIMO MECESSARID DE PROFISSIONAIS:

Ay Coberiura presencial 120 {depe heras) diuena,

5.5 Em 10405 05 Cas0s 8 CONTRATADA ¢ pbrigard & cumprir com a escala realizada pelo

coordenador do setor, com o intuito de ndo dexar 2 escala em aberio.
55 s EEH\’ICI:IE DRIETO ENGLORAR O% SEGLINTES PROCEDIMEMTOS:
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al  Atender a toda demanda objeto do servipo contratado;

B} Consulta, exame clinico, salicitaghio ¢ avaliagio de exames, disgndsticos, prescricic de
mesdicamentos com liberagio das prescricBes por hordrio indicado pelo responsavel da
Farmacia e Diretor Técnico;

o} Internagao e presoricio medica de pacienies que necessitemn;

di  Alta de pacientes gue estiverem aocs cuidados do escopo do servico contratado e/ou
obaervagdo ni unidade de srgéncia e emergéncia, inclusive dantro do Sistema,

al Kegistrar o5 procedimentos realizadas em formuldria praprio, conforme padronizada
pela institulgdo a fim de manter o prontudnio do paciente atualizado, devidarmoente
legivel, carimbada & assinado,

i Receitas, emissio de atestados médicos e dedlaragies de comparecimento;

gl Prestar todas as informagies médicas necessérias para os prepostos ou funcionarios do
CONTRATANTE, a fim de possibilitar a continuidade adequada da atencio a saide do
pacients, de acordo com as arientagies e fluxos estabelecidos pela Dirstoria Técnica
Medica da Unidada;

h| Paricipar de atividades coma Comissées de prontudrios, ética médica, dentre cutros,
quando solicitado pela Diretoria,

i} Ser participante da pritica de qualidade dos servigos com fooo nos Indicadores de

infeccda hospitalar, 1Taxa de mortalidade especifica, taxa de ocupacio de leitos, Tempo

de espera para atendimento;
il Pregncher os  documentos comprebatorics  de atendimentofinbernacis, com
detalhamento da admissdo, atendimento, tratamento, evalucdo e encammnhamento

fiesal {alta/saidal, realizar todos antes da alta do paciente.

6. DASOBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1 A CONTRATADA deverd comunicar & COMNTRATANTE (oda ver que acorrer afastamento
cu gqualquerirregulanidade, substituigio ou inclusio de qualguer elemento da equipe gue esteja

prestando servigos.

6.2 Mos casos de desligamento ou recolhimento de colaborador, a COMTRATADN w0
compromeke no prazo de 15 {quinze) dias a repor o quadro cam efetiva, pordm sua caberiura

neste periodo serd realizada pela reserva 1écnica da COMTRATADA,

B ¥ e bk
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B4 Cabera a CONTRATADA manter gquadio de pessoal suficleste e gualiflicade para
atendimento dos servigos, conforme prevists no Contrato, sem interropgdo, sejo par mobh de
férias, descanso semanal, licencas, falta ao servigo e demissdo de empregados, que ndo terdo

gualquer refacdo com a COMTRATANTE.

B % Durante @ execucado do contrato a COWTRATADA obnpa-se a adotar todas as
precoupacies & cuidados tendentes a evitar danos materiais e pessoais a seus funciondrias, seus

prepastos B a terceiros, pelos guais ser integralmente responsdvel,
.6 Jaelar palas boas praticas sanitdrias e demals normas instituldas por Grgdos egulatorios.

6.7 O Imposto sobre Servigos de Qualquer Matureza (IS50N) devera obrigatoriamente ser

recalhido no Funicipio de Vila Yelha S, local da prestacio dos servigos objeto deste contraio.

(7 | Responsabilizar-se pelo comprimenta, por parte de seds empregados, &8s normas
disciplinares da Unidads Hospitalas, conduzindo os trabalhos em harmonia com as atividades da

COMTRATANTE, de modo a ndo causar transtornos ao andamenta normal de seus senigos.

B4 Anadimpléncia da COMTRATADA gquanto aos ancargos trabalhistas, fiscais & comarcials

nia fransfere responsabilidade ao COMTRATANTE,

610 Cormprovar ao CONTRATANTE o cumprimento de todas a5 obrigagies descritas ne lermo
de referéncia, atraves de copias das guias de recobhimento que serdo entregues junto com a

nota fscalfatura.

6.11  Arcar com o Onus decorrente de eventual egquivoco mo dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, Inclusive guanto aos custos varaveis decorrentes de fatores
futuros & incartas, tais coma os valores providos cam ooquantitativo de vale transporte, devenda
complementa-los, case o previsto inicialmente em sua proposta ndo sejs sabisfatorio pars o

atendimento do prezente terma de referéncia.

617 Caso g CONTRATADS julgue necessario faser alteraches au complementactes nas
redings de exedugio de servicos, deverd submeter o assunto ao CONTEATANTE,

6.13  Comunicar imediatamente ao CONMTRATANTE toda e qualguer irregulandade ou

dificuldade gue impassibilite a esecucao dos servigas contratados.
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B.14  Aender a qualguer solicitagde de fiscalizacio intema efou externa, tals como: Fisgais
do Trabalho, Fisco Municipal, Estadual e Federal; TCE, TCU e demais orgios de fiscalizacio o
apresentar, sempre que solicitado, a documentaclio relativa & regularidade Tiscal da Frmpresa,
corespondente as Cenidies de Regularidade Fiscal Municipal, Estadual, Federal, Trabalhista,
FaTh e demaks documentos de habiltagio e qualificacdo exigidas na Lei @ noe curso do

procedimenta de contratadio,
B.15  Exécutar os servigos atraves de funcionarios devidamente gualificados,

B.16  Prestar of servigns constantes do abjeio do presente termo de referéncia, sampra om

ohsorvancia das disposigdes da legislacha wigente,

617 A CONTRATADA sera obrigada a manter durante toda & odecucio do contrato as
condigtes de habilitagio & gualificacho exigidas na presente Termo de Relerencia; sem projuizo

das demais abrigagies previstas,

518 Alender aos chamados emergenciais, noturngs, duranie finais de semana e em ferlados,

com ftempo de resposta maximo de 01 (wmal hora, visamde uma malor coberbura o
COMTREATADM.

6,19 Propiciar ao CONTRATANTE todos o5 melos e facilidades necessarias & fiscalizacdo dos

SEPVILOL.

620 Nao permitic a utilizacio de gualguer rabaiha do menor de deresseis anos, exceta na
condicdo de aprendiz para malores de catorze anos; nam permite & utlizacie de trakbalbo dao

menns do deoito anos em trabalho notumo, perigosa ou nsalubre,

6.21 ALONTRATADA deverd manier preposio aprovado pela CONTRANTE, durante o perindo
de vigéncia do Contrato, para repeesentd-la administrativamente, sempre gue for necessing, o
gual devera ser indicado mediante declaragdo em gue deverd constar o neme completo, n® do

CPF e do documento de identidade, além dos dadas relacionados & sua gualificagio profissional,

T T O prepasto deverd estar apto a esclarecer as questdes relacionadas &s notas

fiscals, bem como dos servicos prestados,
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622 Prestar os servigos com pessoal priprio, devidamente treinado e gqualificado para ac
desemperho das fungdes, uniformizados e portando crachd de dentificacdo com fotografia
recente, em quantidade necessaris a atender o Hospital Estadual Infantil e Maternidade Alrir
Bermarding Alves (HIMABR), de acordo com & norma vigente & provendo-os dos Eguipamentas
de Frotecdo Individual = EFl's

821 A CONTRADA & obrigada a respeitar as normas e procedimentos estabelecidos pelo
Ministério da Saude, Governa do Esplrito Santo @ da Secretaria de Estado de Saode relativos ao
Sistema Unico de Sadde - 5U5.

B A CONTRADS ¢ abrigada a reparar, corrigir, removar, reconstralr o substitulr, as suas
expensas, no tatal ou em parte, o objeto do termo de referéncia em gue severificarem vicios,
defeilos ou incorregies resultantes da execucdo ou de materiais empregados, e respandera por
danos causados dirgtaments 3 terceiros ou ao INSTITUTD ACOUA, independentemente da

comprovagio de sua culpa ow dolo na esecurdo do contrato.

525 A CONTRATADA € obrigada a respeltar a legislagio tributaria federal (LG 2 116/2003)
bem como o5 Codigos Tributdrices Municipals de cada localidade que prestar servigo para o

Inatituto, recalhenda os imposios devidos

626 E do inteira responsabllidade da empresa contratada a efetivacio do contrate de

trabalho, recolhimento de impostos e demais responsabilidades trabalhistas:

227 A Contratada que porventura ndo estiver estabelecida no Estado da Espirito Santo @

obrigada a abeir filial e até &0 (sessenta) dias da assinatura do Cantrato,

6.28 £ de responsahilidade conjunta da diretoria técnicasclinica do HIMABA & da empress
COMTRATADS, atraves de seu coordenador responsavel, a organizacio da escala de plant3o dos
profissionals médicos da unidede,

629 [ de recponsabilidade da CONTRATADA a disponibilizacBo de médico com a respectiva
gualilicagan prolissionalfespecialidade para substituir eventual falta de médico servidar afef o
estadual (SER FOR O CASD),

B30 Mocasode eventual fFalta de profissional médico servidor efetivo estadual e necessidade
de abocagio de profissional da CONTRATADA para cobrir planio nos termos do item refro, &
CONTRATADA deverd comunlcar a CONTRATANTE, por @scrito, para lins de apuracdo de

B3z 10 e 16
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eventual responsabilidade do servidor e para que seja adotado o processe para ressarcimento
do custo com a substituigiio do médico servidar efetive estadual (SE FOR O CASO).

7 DAFISCALIZACAD DOS SERVICDS

71 Oacompanhamento e a fiscalizagio da execugdo do contrato consistem na verificagao
da confarmidade da prestagdo dos semvigos o da Mocacio dos recursos necessarios, de forma a

assegurar o perfeito cumprimento do contrato,

vz Wao chstante a CONTRATADA seja unica o exclusivamante responsavel pela execugdo
de todos o5 servigas, o CONTRATANTE resorva-se no direito de, ndo restringindo a plenituds
desta responsabilidade, exercer & mais ampla e completa fiscalizagdo sobre o5 servigos,

diretamente au por prepostos designados, podendo para tanto:

a) Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicBo de empregado da
CONTRATADA gue estiver sem uniforme o0 cracha, gue embaracar ou difecultar a sua

fiscalizagdo ou cujp permandncia na drea, a seu exclusivo critéria, (ulgar inconveniente.

13 0 CONTRATANTE se reseiva o direito de rejeitar, mo todo ou em parte, os servigos

entregues, bem coma 0s materiais utilizados, se em desacordo com este Termo de referéncia,

1.4 A fiscalizagdo serd exercida no interesse da Administracko o nlio oxclui, nem modus a
responsabihdade da CONTRATADA, inclusive perante berceires, por guatsquer iregularidades,
o, na sua ocorrencia, nao implica corresponsabilldade da CONTRATANTE cu de seus agentes g

preposios.

7.5 Quaisquer exigéncias da fiscaliracio do contrato increntes ao ohjeto deverdo ser
prontaments atendidas pela CONTRATADA

1.6 Em caso de ndg conformidade do servigo prestado com as exigéncias administrativas, a
CONTRATADA serd notifcads, por escrite, sobre as irrepulandades apontadas, para as

provigencias,

Fegmiin 38 i G
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8. O PRECO DE REFERENCIA

8.1 O PRECO DE REFEREMCIA para PRESTACAD DE SERVICOS MEDICOS NA AREA DE
CIRURGIA TORACICA E PARA FINS DE PROPDSTA DO PRESENTE SELETIVO deve cosrespondes
ag valor mensal necessdrio para cobertura do perindo total dos servicos descritos neste termn,
observando o valer de referéncia estabelecido, & de RS 30.000,00 [trinta mil reals),

q.2 5 servigns @ respeclivos valores a serem efetivamente contratados seriio a DIFERENCA
entre o PRECO DE REFERENCIA mencionado no item retro e as horas e correspandentes valores

atinentes aos médcos servidores efetivos estaduars (SE FOR O CASD)

23 05 sorvigos ofetivamente prestados & pagos 8 CONTRATADA poderio variar,
independentemente de termo aditive, até o limite do valor apresentado como PRECO [DE
REFERENCIA, na medida em que, eventualmente, forem substituidos os médicos servidores
cfetivos estaduals por profissionas da CONTRATADA [5F FOR O CASCD),

o DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

2.1 O pagamento § CONTRATADA, serd cfetuado ate o dia 30 ltrintal do més seguinte da
prestagde dos servicos, mediante o apresentacio da NOTA FISCAL, devidamente atestada pelos
empregados responsaveis pela fiscalizagdo e verificacio do cumprimento do aobjeto do contrato

coniendo: competéncia f descricio com més de execucha / valor], juntaments com;

al Das certidies de regularidade com @ Fisca Federal, Estadual, Municipal, Seguridade
Social [CND) e Fundo de Garantia por Tempa de Servige [FGTS) o Corlidio Megativa de
Débitos Trabalhistas;

b} Relacdo de profissicnais com nome completo, funcio exercida, dias trabalhados, horas
extras, ferias, llicencas, faltas, ocorrénclas;

¢] Copia da escala de trabalbeo;

d]  Copia de Tolha de ponto; (5E FOR O CASD)

2] Resumooda folhe de pagamento edou contracheque dos funcicadrios; (SE FORE O CASO]

f)  Comprovante de pagamento dos salarhos e oubros beneficios; (58 FOR O CASO)

£l GFIPESERP; [SE FOR O CASD)

hl Fichas de antrega de EPVs; (5E FOR 0 CAS0)
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] Relatdrio analitico da GRF (FGTS); {SE FOR O CASO)

il Guia GRF {FGTS); (SE FOR O CASO]

kIl Comprovante de pagamento da GRF (FETS); [SE FOR O CASD)
Il Relatdrio analitico de GPS (INSS); [SE FOR O CASD)

) Guia GPS (INSS); (SE FOR O CASO|

n| Comprovante de pagamenta de GRS (INSS); [SE FOR O CASDH
o} Protocolo de conectividade; (S FOR O CAS0)

pl Relatdsio detalhado de execucio de semvign

0.2 A Mota Fiscal deverd ser amitida em nome/frazdo sociall INSTITUTD ACOUA - ACAO,
CIDADAMIA, COUALIDADE URBAMNA E AMBIENTAL, CMPJ: 03254 082/0019-1%, na qual deve
constar expressamente a vinculagdo do presente contrato ac CONTRATO DE GESTAQ n®
0012021, firmada entre o CONTRATANTE e o Estado do Espirite Santa.

533 O pagamento da Mata Fiscal/Fatura & CONTRATADA fica condicionade a entrega dos

itens constantes na clausula 9.1 deste termo de releréncia [subitens & & P),

0.4 Mo ato de apresentagio da Nota Fiscal para pagamento dos servigos, ndc havendo
comprovacan de recolhimento dos tributos, o CONTRATANTE ird proceder com a retencio e

recothimento dos impostos, e abatimento do valor devido,

- | A Mola Fiscal/Fatura devera ser atestads pelo CONTRATANTE e, na ¢aso de ocofmer a
ndn aceitacdo dos servigos faturados, o fato serd, de imediato, comunkcado § CONTRATADA,

pard retificardo das causas de seu indeferimenta.
10. DO PERIODO DE VIGENCIA DA CONTRATACAD

101 O praze de vigéneia do contrato ¢ de 12 (doze) meses consecutivas e Ininterrapios,
contados a partir da deta da assinatura do Confrato, podendo ser promogado por lgeal £

sucessivg periodo, no limite da vigincia do Contrato de Gestio.

10.2 0 contrato decorrenbe do presenta termo de refecéncia @ vincolado diretamente 3
vigéncia oo Contrato de Gestdo n® 00173021 firmado entre o INSTITUTD ACOUA -~ ACAD,
CIDADANIA, QUALIDADE URBANA E AMBIENTAL ¢ GOVERND DO ESTADD DO ESPIRITO SANT,

porintermiedio da Secretaria de Saide do Estado doespinite Sainto
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103 A vinculagdo agui referida impie a extingdo simultinea do contrato que decorrer do
presente Terma de Referéncia, pela ndo renovagiofprorrogacie ou pels rescisio, independenie

do motive, do Contratlo de Gestia,

1L DAS PENALIDADES

111 Caso a CONTRATADMA ndo Inicle a execucto dos servigos a partir do prazo estipulado na
ORDEM DE SERMVICT e nas condigdes avengadas, ficard sujeita & multa de mora de 1% {um por
cento) sebre o valor total da contratagdo, por dia de atraso injustificado, limitada sua aplicagio
ate o maximo de 3 (trés) dias,

11.2  Apos o 32 [terceiro) dis os servigos poderdo, a crltéric da Adminlstracdo, ndo mals ser
aceitos, confipurando-se a inexecucdo total do contrato, com as consequéncias previstas em lei,

ng ato convocatorio 8 no instrumento contratual.

113 ACONTRATADA, durante & execucas do cantrata, licara sujoita & penalidades, contudi,

as penafidades de adverténcia e multa serdo variaves de acordo cam a gravidade dos casos 2

segulr
GRAL CORRESPONDENCIA !

1 Adverténcia

2 1% sobre o valor monsal do contrato

3 5% sobre o valor mensal do contrato

A 1% sabre o valor mensal do contrato

ITEM DESCRICAD GRAU
1 Ceixar de substituir empregado gque se conduza de modo inconveniente. 1
y Deiear de fornecer EPlS [Equipamentos de Protecio Individual] acs seus :r_
empregadog. '
3 Deixarde cumprir determinacio formal ou nstrugio do fiscal, z
5 Panter funciondrio sem qualificacio para executar os servicos contratados, i
conforme Termo de Referéncia.

L Zelar pelas instalagbes utilizadas nas Unidades de Sadde, 3

Pagna 14 de 16 /‘_/
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Dwemar de cumprir quaisquer dos itens da Termo de Refaréncia, | 3

11.4

b
_? | Deixar de cum priv quaisguer dos itens do Termo de Referdncka e seus Aneuos, i
apds reincidéncia formalmente notificada pelo drg#o fiscalizador,
8 Suspender ou iﬁ;cerrnr-11_155ir-._.'-alun mativa de Torca maior ou Caso fortuito, os 41_..
sefvigos contratuas. |
g Fermitir situacdo que crie a possibilidade de cawsar dane fisico, lesdo carporal B i I
ou consaquéncias ketals.

& multa aplicada sempre sera precedida de notificacio & CONTRATADMA para apresentar

suas justificativas, e serd descontada/plosada do valor do pagamento.

11.5

A multa a que alude este artigo nio im pede que 3 CONTRATANTE rescinda o contrato e

aplique asoutras sangdes previstas om contrala,

13

121

i)

M|

o}

c}

fl

B
hl

. DA PROPOSTA

& proposta devera ser apreseriada conforme ANEXED 11 de manelea:

Mo conter rasuras ou emendas;

Esrar assinada, carimbada e rubricada em todas as suas vias pelo reprosentante logal,
com indicagdo do cargn pos ele exercido na empresa;

Contercom clareza o sem omisshes as especilicaciies do servipn afertada, mencionando
a descricio, guantidade, valor glabal, de forma a ohedecer a discriminacio do ohjeto;
s valores deverdo ser apresentados em Reals;

& proposta deverd ser emitida com validade de 60 (sessenta) dias corrdos, contadas a
partir da data de abertura das proposias;

A apresentagao da proposta implica a declaragio de conhecimento e aceitagio de todas
a5 conddigies do presente lermo de referéncia;

0} CRITERID DE JULGAMENTD DA PROPOSTA SERA 0 DE MENOR VALOR

Planilha de Composido de custos por poste de servigo definido, incluindo todos as
encarpos, impostos, tribetos, taxas, materiais, equipamentos ¢ provisdes a fim de se

vorificar a mrequihilidade delas.
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13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13,1 Todas as anotagdes, andlises, compilagdes, produtos e subprodutos, estudos e demals
documantos elaboradas pala CONTRATADA com refacio ao Projeto ou servigo contratado serdio
tambem consideradeos "informagdes Canfidenclais”, g serd de propriedade do CONTRATANTE,
nio cabende a outra parte nenhem direiio sobre eles, salvo acarda entre elas, expresso ¢ por

oscrito;

132 Mo caso de ndo interesse de rencvaclo do contrato por parte da CONTRATADA, ela
deverd comunicar 4 CONTRATANTE, com anteceddncia minima de 120 {conto e vinle| dias, o
manter o sarvigo contratado em funcionamento por igual periodo, apos a vencements delo, a
fim de gue ndo haja interrupcdo dos servioos em andamento e prejuizos i populacio. Se neste
prazo & CONTRATADA neglgenciar & prestacio dos servicos ora contratados serdo aplicadas as

penalidades previstas fo contrato,
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FAPEL TIMBRADO D& EMPRESA

AMNEMO NI
MODELD BE PROPOSTA
A0 INSTITUTO ACCLLA
A BMPFESE ovvvenirmiinismieneny St belecida na (endereco completo, tekefone, fax e enderego
clotrénico, se houver), Imscrta no CHPL sob o® v, RS o reprecsentada por
vivssmiassnesneg CEOEO, B TPE oo PEDDERRCOY, prople prastae, om estnlo

cumprimenta ao previsto no Termo de Referdncia @ anexos em epigrafe, Processo de Sebegbo
n?023/2021 |HIMABA] para Contratacdo de empresas especializadas na prestacio de SERVICOS
MERICOS NA AREA DE CIRURGIA TORACICA para atender as necessidades do HOSPITAL
INFANTIL E MATERNIDADE ALZIR BERNARDING ALVES-HIMABA o valor mensal & de HS

4} MNacomposicio dos precos deverd apresentar os valores mensais, com ne minimie:

#  Deverd ser descrito o guadro de médicas ;
e Oualordo plantdo de 13 Horas;

Aszinatura do responsdvel
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CONTRATO N2

CONTRATO DE PRESTACAD DE SERVICDS,
FIRMAGD COM AMPARD NO ART. 15, INCISO
X, DO REGULAMENTO DE COMPRAS |
CONTRATACAD DO INSTITUTO ACGUA, CIUE
EMTRE S CELERRAM, DE UM LADD, INSTITUTO
ACQUA — ACAD, CIDADANIA, QUALIDADE,
URBAMA E AMBIENTAL E DF QOUTRD,
D R

De um lado a INSTITUTO ACOUA - ACAD, CIDADAMIA, QUALIDADE, URBANA E AMBIENTAL,
Drganizagio Social, com sode ma Avenida Lino lardim, n® 905, Vila Bastos, Santo André — 5F, CHP) 0¥
03.254,082/0001-99, neste ato neste ato representada por seu Diretar Presidente; o St Samir Rerende
Siviersy, brasileira, casado, jornalista, RG 22.204.819-0, CPF n® 2B3.655.49B-37, residente e
damicihadndal ma Av Portugal, 1,964, apta 29, lardim Bela Vista, Santa André, 5P, CEP 090471-320
doravante dendminady CONTRATANTE; ¢ de outro lado, kxceddxxmrudxxsadssxoumnxxs, nosto ain
representads por  ooieexsxxnxkx,  inscrita. ne RG  sxxesexxxwsExxss oo inscriba no CPFonY
NN RXANKEXNONN, Na Forma de sew Contrato Social. doravante denominada CONTRATADA, resohem
entre 5i celebrar o presente contralo, justo & contratado na melhor Ferma de direito, regendo-se pelas

seguintes clausulas:

1.1. Constitui-se chjeto deste contrato a prestacdo de sewvigos cantinisada com dedicacio exclusiva
de limpeza peral hospitalare jardinagem, visando atender &s necessidades doHospital Estadual Infantil
o Maternidade Alrir Bernardino Abves - HIMABRA nao Estado da Espirito Santo, referants ao COMTRATL
CE GESTAD n2 00172021, firmads entre o CONTRATANTE & o Estado do Expirito Santo,

CLALSULA SEGUNDA — DOS SERVICOS

2.1 A COMTRATADA responsabiliza-se amda pelo formecimento da oquipe suficiente para a plena

realizagin dos servigos objeto da presente avenca,

2.2 0szerviges objeto da presente avenga incluem as seguintes athddades:

Sanlo Andre
Aepreiis Ling dehiri, S5 - Vila Basios - Sao Paulo - GEP DR 1-031
05 [TV ABFE- TR (1) AR5 300
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LALSULA TERCEIRA —

3. Sio ohhgagies do CONTRATANTE:

I} Proporcionar todas as condicBes para que a CONTRATADA possa desempenhar os senvigns de acordo

com @5 determinagcdas do Contrata & deste Termo de Referéncia,

I} Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as

cliusulas eontratuais ¢ o5 termos de sua propasta.

) Meificar a CONTRATADSA por escrito da ocorméncia de esentuals imperfeicdes oo curse da egecuio

dos servicos, fixando prazo de 24 (vinte g quatro) horas pard & sua correcho,

IV} Efetuar of pagamentos pelas servigos executades e obrigaces devidas, obedecendo &s condiges
estabelecidas no instrumento contratual que serd celebrado entre as partes em consondnoa com este

Terma de referdncia,

Wi Zelar para gue durante toda a vigéncia do contrato sefam mantidas, em comgatibilidade com as
abrigactes assumidas pela CONTRATADA, todas as condigies de habilitagio e qualificacdo cxigidas na
LONTratacio,

VI Responsabilizar-se pelas despesas referenios ds concessionirias de servicos poblcos, @S cormn

fomecimento de energla, internet, Agua, gas & ssgoto,

WIT] Facilitar a instalagdo e verificag®o de equlpameantos e a movimentagio do pessoal da CONTRATADA

nat suas dependoncias, no gue sa refere aos aspactos ligados ans servigos contratados,
YVill] informar & CONTRATADA sobre quaisquer alteraches de hararios & rotinas de senvioo,
I¥} Executar a fiscalizagio dos servigos por Funciondrials] especificamente designadals).

) As notas fiscais deverSo ser atestadas por dois empregados, sendo obrigatéric um atesto do

empregado responsdvel pelo setor de onde o servico, objeto do termo de referéncia, fol executado,

3.2, Sdo obrigaghes do CONTRATADRD:

Santo André
Mareidda land dargken, THED - Wilh Basios - 80 Pauln - CEP, G804 031
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I} A CONTRATADA deverd comunicar &8 CONTRATANTE tods wez que ocorrer afastamento ou guakuer
irregularidade, substituicho ou inclusio de gqualguer elemento da equipe que estejz prestando

seryicos,

Il & CONTRATADRA deverd assegurar que todo cantrolador de acesso que cometer falta discipling
Erave, seja substituidn no prazo de 34 (vieda o quatra) horas, tio logo a formalizacio do ocorndeas, nSo

serd mantido no posto ou guaisquer outras instalactes da CONTRATANTE.

Iy Mos casos de desligamento ou recolhiments de colaboradar, a CONTRATADA se compramete no
prazo de 15 {guinze] dias a repor o quadre com efetvo, pordm sua coberturs neste perdado serd
realizada pela reserva téonica da CONTRATADA,

IV} Coberd & CONTRATADA manter guadro de pessoal suficiente e gualificado para atendimento dos
servigos, conforme previsto no Contrato, sem interrupcdo, seja por motive de ferizs, descanso
sermanal, eencas, falta ao servico e demissio de empregados, que ndo terdo qualguer relagio com a
CONTRATANTE, sendo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, as despesas com alimentacio
& loromocdo do pessoal,

Wi Durante 3 execucdo do contrato a CONTRATADA abriga-se a adotar todas as prescupagted o
cuidados tendentes a evitar danos materials e pessoais a sewus funckndrios, seus prepostos @ a

torceiros, pelos quais serad integralmente responsavel
Wi} Zelar pelas boas préticas sanitarias e demais normas instituldas por drgdos regulat érios.

VI D imposto sobre Servigos de Qualguer Matureza (I550M) deverd abrigaboriamente serrecol hido no

bAunicipio de Vila Yelha/ES, local da prestacio dos servigos abjeto deste conlrato,

Wi} Besponsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares da
Unidade Hospitalar, condusinde os trabalhos em harmonia com as atividades do CONTRATANTE, de

o @ ndo causar transtornes ao andamento normal de seus servicos

1) A inadimpl&Encia da CONTRATADA guanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comercals nAo
transfere rosponsabilidade ao CONTRATANTE.

g Comprovar a0 CONTREATANTE o cumprimento de todas as obrigages descritas no terma de
referéneia, atravos de coplas das guias de recolhimento gue serdo entregues junto cam a Bpota

fiscal/fatura

Santo André
Swiomicla Limn Jaeglen, 908 - Vila Badtos - B80 Payio - GEP 000 10331
R TTTAR23 -0 11 11 AR 2THIE
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K| Arcar com o Gnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertas, 1ais como o5
valores providos com o guantifativo de vale transporte, devende complementd-los, caso o provisio

ingialmente om sua proposta ndo sela satisfatdrio para o atendimento do presente termo de

raferancia.

) Caso a COMTRATADA julpus necescdria fazer alberactes oo complementacde:s nas rotinas de

cxpCugan de servipos, deverd submeter o assunto ao CONTRATANTE.

XUy Comunicar imediatamente ao CONTRATANTE toda e gualguer irregularidade ou dificuldade que

impossibilite a execugdo dos servigos contratados.

XV Atender a gqualquer solicitacio de fiscalizachs intema ofou externa, tals como: Fiscais do Trabalha,
Fisco Bunicipal, Estadual e Federal; TCE, TCU & demais drgdos de fiscalizagio e apreseniar, sempre
que solicitado, a documentagdo relativa & regularidade fiscal da Empresa, correspondente as Cerliifies
de Regularidads Fiscal Municipal, Estadiual, Federal, Trabalhista, FGTS e demals documentas di

habilitacdc o gualficacia exigidas na Lel & oo curso do procedimento de confratagia.
| Escutar a5 servicas atraves de funcionarios devidamente gualificados.

AV} Prestar os senvipns constantes do ol eto do presente termo de referéncia, sempre em obserancia

das disposipies da legiclagBo vigents.

ANUY A COMTRATADA serd chrigada a manter durante 1eda a esecucio do contralo as condigdes de
habilitagdo & gqualificagdo exigidas oo presente Termo de Referdncia, sem prejulze das demais

ohrigacdes previsias,

NIl Atender aos chamados emergencials, noturnos, durante finais de semana e em feriados, com

tempn de resposta masimo de 0 (wima) hora, visando uma maior cobertura a CONTRATALLA,
XY Propeiar ao CONTRATANTE tadas o5 meios e facilidades neceasarias b fiscalizacio dos servigos,

X5] Mio permitic a wtilizacio de qualguer trabalho do menor de deresseiz anos, exceto na condicio do
aprendiz para maiores de catorze anos; nem permitir a utilizacao do trabalho do menor de desoito

anos em trabalho noturno, pergoso ou insalubre.

I} A COMTHATARA devera manter preposto aprovade pela COMNTRANTE, durante o penodo de
Yigéncia do Contrato, para representa-la administrativamente, sempre que for necessano, o gual
devers ser indicada mediante declars@o @m gue deverd constar o nome complieta, n? do CFF e do

4
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documenta de ldentidade, além des dados relacionados a sua qualificagdo profissional. © preposto

deverd ostar apto a esclarecer as questdes relacionadas &s notas fiscais, bem como dos servicos

prestados.

XEMl Prestar o5 servigos com pessoal proprio, devidamente treinado e qualificado para ao
desem penho das fungdes, uniformizados e pormando cracha de identificagio com fotogratia recente,
em quantidade necescdaria & atender o Hospital Regional Dr. José Simone MNetto, de acordo com a

norma vigente e provendo-os dos Equipamentas de Protecdo Individual —EPFs,

XE A CONTRADA & obrigada a respeitar as normas e procedimentos estabelecidos pelo Ministério
da Saude, Governo doe Estado do Mate Grosaos da Sul @ da Secretaria die Estado de Saude relatives ao
Sistemna Unlco de Satde — 515,

X¥ENV) A CONTRADA é obrigada a reparar, corrigir, temover, reconstruir ou substituin, ds suas
expensas, no lotal ou em parte, o objeto do terma de refecdncia em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorregbes resultantes da execucdo ou de materials empregados, ¢ mesponderd por danos
causados diretamente a terceiras ou a0 INSTITUTO ACOUA, independentemente da comprovagio de

sua culpa ou dodo na execucdo do cantrato.

EEVD A CONTRATADA & obripada a respeitar a legislacdo tributaria federal [LC nf 11672003 bem
come o4 Codigos Tributdrios Municipais de cada localidade que prestar senvico para o Instituto,

recalhendo o5 jmpostas devidos,

$¥vIl  E de intelra responsabilidade da empresa contratada a efetivacio do contrato de trabalbo,

recolbimento de impostos e demais responsabllidades trabalhistas,

KM A Contratada que porventura ndo estiver estabelecida no Eslado do Espirilo Santo ¢ obrigada

a ahrir filial em até B0 [sescenta) dias da assinatura do Contrato,

CLAUSULA QUARTA - VALOR DA PRESTACAD DOS SERVICOS
4.1. A CONTRATADA receberd mensalmente, pelos Servicos o Valor BS saosns oo sk

4.1.1 Estdo incluidos no prego acima, todos os tributos, inclusive Imposto Sobre Servigos

2 lmposto de Renda, encargos e obrigacfies sociaks, trabalhistas ¢ previdoncianas, lucros,
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INSTITUTO
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freres o demais despesas incidentes, enfim, todos os cusios necessanos para & perfelta
execucdn dos serviged, assim que nada mais poderd ser cobrado da CONTRATANTE.

4.1.2 A Contratante pagard aperas o valor correspondents  aos  servigos

comprovadamente executadas e aceitos por ela.

4.2, A CONTRATADA devera emitir nota fiscal, na qual deve constar expressamente a vinculagio do
presente contrata ao CONTRATO DE GESTAD ne 00172021, firmads entre o CONTRATANTE & & Fstado

do Ezpirito Santo, o nome da unidade de sadde, assim corma o8 dados bancdrios,

4.3, Ainda como condigdo de pagamento, a Neta Fiscal e o Relatdeio de Atividades deverdo ser
submetidos peka CONTRATADA & CONTRATANTE para que sefa dado o atesto efetiva do servigo

rizalizado

4.4, 05 pagamentos & COMTAATADA eilfio vinculados a0 repasse mensal do Estado da Espirito Sanio
an COMTRATANTE, de moda que ndio ceoriendo Wais repasses ou acarmends atraso nestes, da mesimia
farma culminard no nlio pagamento ou no atraso do pagamento da COMTRATADA sem que o
COMTRATANTE entre em mora, ou seja, compelido a pagar qualguer espécie de multa ou indenizagio

a parie COMNTRATADA,

4.5, Respeitadas as condigdes previstas neste instrumento, e em caso de atraso injustificads pelo
INSTITUTD ACQIUA, o valor 3 ser pago serd atvalizado financeiraments desde a data prevista para o

pagamente abé a do efelivo pagamento, conforme indice oficial vigenta,

4.B. 5 pagamentos sarfo realivados ate o dia 30 (trinta) do més subsequente a prestagdo do servicn,

desde gue atendides as condigies previstas nesta clausula,

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA E RESCISAD DO CONTRATO

5.1. O prazo de vigéncia do present instrumento & sxxxsixxs a partic de sua assmnatura, podendo cer

prorrogada mediante sermo aditivo.

5.2, O presente instrumento estd vinculado também an CONTRATO DE GESTAQ n® 0O3/2071,
celebrado entre o Estado do Espirito Santo e o CONTRATANTE, de modo que a vigénela daguels psta

winculada a vigéncia deste,

L
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5.3. Mediante termo aditive, e de acordo com a capacidade operacional do COMTRATADRD ¢ as

necessidades do CONTRATANTE, ns contraentes poderio fazer acréscimaos, durante o perinde de sua

vigéncla

5.4. As partes poderdo rescindin o presante instrumento & qualguer tempo, mediante aviso prévio, por

escrito, de 30 (trinta) dias,

5.5. O descumprimenta injustificivel das obrigacies expressamente assumidas neste instrumento
impiicara em, am cada caso, adverténeia, multa penal nguivalente a 10% do valor mensal do contrato
ou rescisdo contratual:

2] Em caso de descumprimentn contratual, a parte infratora sord comunicads e padera

apresentar defess ascrita, em atéd 14 horas;

by & nio apresentacao de defesa ou & nda demantiracho de casa Tortuito ou forca malor

para a Inadimpléncia contratupl imphcard na caracterizacio de descumprimento
injustificavel.

5.6, Mio havera incidéncia de quaisquer multas & peralidades no caso de rescisfo em virtude di

terming da vigéncia do Contrata de Gestdo de que trata a cliusula primelra,
CLAUSULA SEXTA - DA RESPONSABILIDADE CONTRATUAL DAS PARTES

6.1, A parte CONTRATADA responsabiliza-se;
6.1.1. Integralmente pelos servigas contratados, nos termas da legislacio vigente;
6.1.2. A presentar Nota Fiscal, mensalmente, como cendicio de pagamento;
6.1.4. & prestar os servigos comm pessaal prdpro, gualificado & devidamente trelnade ao
desempenho das funcdes, uniformizados e portanda cracha de wentificacdo,
6.1.5 Inegralmente por danos eventualmente causados em decorréncia de abos
praticados por sews funciondrios ou prepostos guando da prestagio dos servigos, inclusive
por acidentes provocados por sews velouwlos e equipamentos, dentro oe fora das
instalagies da COMNTRATAMNTE,
6. 1.6 Amanter durante toda a execucio do contrato todas a5 condipdes de habilitacio o
qualificacdo exigicas na Lel, apresentando, sempre que solcitado; Certiddes negativas
Mumnicipal, Estacdual, Certicdio Nepativa de Débites Previdenciarios, Certificado de
Regularidade de FGTS, Certiddo Negativa Conjunta da Receita Federal do Brasil ¢ oa
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Procuradoria, Certidio Negativa de I:I-Ehltm Trnbmh-stas, dentre ouLras que virham o sdr
sohcitadas;

6.2 Correrdo por conta ¢ responsabilidade exclusiva do CONTRATADO todas as obrigages trabalhiztas
o arcargos providencidrios, decarrentes de vinculo empregaticka de seus empregados, caso ndasejam

prafissionals autdanomos;

&.3. Correrdia por conta ¢ responsabilidade exclusiva do CONTRATAD todos o5 encargos tributdrios e
fiscais devidos em decerréneia de sua prestacio de servigos, tais como imposto sobre a renda e
proventas de gualquer natureza, imposto sobre sarvipos-de gualquer natureza, contribuicbes sociais,
bem coma ouirng que incidirerm;
6.3.1. 0 Imposto sobre Servigos de Qualguer Matureza - 1550N, quande prestado o senvigo no
municipio  de Wila Velha/ES, independentemente da forma de  tribotacds, devera
obripatoriaments ser retido com dastagque am nata fiscal @ recollida a este pils tomador de

servigos, confome a legiskagio aplicavel;

B.3.2. Independentemente da forma de tributacdo, o prestador de servico ora CONTRATARD
devera informar nas respectivas notas fiscais o local de prestagdo da servigo, eveniual

retencio & a aliquota incidente.

B.4. O CONTRATADO autorizs, expressamente, o CONMTRATANTE @ proceder, por ocasifio do
pagamento dos valores avengadas, os descontos legais cabhvels, impostos pela legistagdo em vigor e

pelo presente contrato;

6.5. & prre CONTRATANTE obriga-& a efletuar o pagamenta pelos servicos prestados, ros termos do
disposto na CLAUSULA SEGUNDA do pressnbe contrate, o ainda:
B.5.1. Fornecar 3 CONTRATADA todas as informagdes @ Instrugdes por esta colicitadas, dendn
Que Necessanos 3 execucia dos sendipos.
6.5.2, Efetuar as avallagfies e mediches dos serdeas, indicando 8 esta, 58 fora gas, o8
problemas e desconformidades verificadas,

CLAUSULA SETIMA - DA RESPONSABILIDADE TRABALHISTA

7.1 ACONTRATADS serd a Onica e exclusiva responsdvel portodas as obrigacdes fiscais, trabalhisias,

previdenciarias, securitanias e indenizatdnas gue incidam scbre o empregados destacados para o

B
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erecugan dos Servigos, inclusive & especialmente peld contratagio de seguros coletivos em favor de

ceus empregados.

T.2. A CONTRATADA obriga-se desde ja a apresentar a CONTRATANTE todos € quaisquer documenios

que comprovem o cumpeimento das obrigagbes mencionadas nesta clausula

1.3, Fica expressamente estabelecido que este Contrato ndo implica a formacio de quabguer relagio
o wincule empregaticio entre a CONTRATANTE e os sdcios efou empregados da COMNTREATADA,
destacades para a execugio dos. servigos, permanecendo a CONTRATANTE lvee de qualguer
respansabifidade ou obrigagdo trabalhista, previdenciaria ou indenizatdria, direta ou indireta, com
relacia & CONTRATADA & aos empregados destacados para a prestagdo dos serviros contratados nns

termad deste instrumentao,

7.4. K CONTRATADA deverd contratar, em seu proprio nome, todos os empregades nacessarios para
prastar, de modo eficaz, o6 servigos objeto deste Contrato, Esse quadre de empregados serd composto
apenas de empregados da CONTRATADA, o5 quais ndo serdo, em hipétese alguma, havidos como
empregados da CONTRATANTE, senda de responsabilidade da CONTRATADS o pagamenio de toda
remuneracan devida, réespectives encargos fiscais, trabalhistas e previdencidrios, assim como pela

integral gestio ¢o mibo de obra utilizada para a execucio dos servipos.

7.5 Sem prejulzo do acima, na hipdtese da CONTRATANTE, por gualquer raglio, wir o ser
responsabilizada por qualsquer obrigacdes fiscas, trabalhistas, previdenciarias oo securitarias que
inciddam sobre os empregados da CONTRATADA, fica desde |4 certo @ ajustado entre as PARTES que a
CONTRATADA ressarcird integralmente a CONTEATANTE, por lodas e gquaisquer despesas, inclusive
honorarios advocaticios e custas judicials, decomrentes de 1ais reclamacles e agdes, bem oome o
momntante de condenagdo que venha a ser imposta 3 CONTRATANTE, podendo ainda a COMNTRATANTE

dedusir tais valores dos mantantes a sarem pagos para @ COMTRATADA,

d6, A CONTRATADA assume perante a CONTRATAMTE como devedora principal e solidira o
responsabilidade por todas ¢ qualsguer obrigagbes, onus, deveres, ENcCargos e conting&ncias, Inclusve,
s nao irmitadas asquelas de natureza fiscal, previdenciaria, trabalhista 8 ambiental, relacicradas ao

ohjeto deste contrato,

CLAUSULA OITAVA — CONFIDENCIALIDADE
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B.1. Durante a vigencia deste Contrato e pelo periodo adicional de 5 [cinco) anos apds o seu términn
a CONTRATADA se compromete a manier em segredo ¢ sigilo e a nfic transmitic a ninguém i
infermagdes  confidenciais que tomar conhecimento nem as que receber diretamente da
CONTRATANTE, bem como a ndo usar as informagdes confidenciais para outra finalkdade que nio a

meancinnada no Ohjelo, sendo vedada a divulgacio, distribuicio ou disseminacdo a terceiros.

8.2, Detine-se por "informagbes confidencials” fode & qualguer infarmaciEa revelada, foreecida ou
comunicada, verbalmente cu por escrito, pela CONTRATANTE, com o propdsito exclusive para gual
foram divukgadas tais coma informacdes téonicas, financeiras, comerciais, modelos, nomes de clientes
de fato ow potenclais, propostas, projetos, relatdrios, plinejamento, fatos, métodas operacionais,
diagramas & planithas, dados, anabses, esertes; compilagdes, comparacies, projectes, estudos o
toda ¢ gualguer informacia tangivel ou intangivel de naturera sigifosa, preparada ou usada pela
CONTRATANTE, por seus socios, assodiados, colaboradores, parceiros, prestadores de servigos ou

empregados.

B.3. Na hipdtese de a CONTRATANTE tolerar eventual descumprimento da obrigagio efou dis posigdes
legais, ndc apfcando & COMTRATADA qualguer sancia, 550 ndo constitulrd novacio ou rondncia de
dirgitos, mem pracedentes a serem futuramante invocados pela CONTRATADRA, sendo considerada tal

tolerancia como mera liberalidade.

B.4, Casd seja infringido o disposto nma presente claosela, o CONTRATANTE dowverd comunicar
previpmente & CONTRATADA para prestar esclarecimentos, no prazo de 15 (guinze] dias. Caso seja

apurada aculpa da CONTRATADA, esta responderd pelas perdas e danos a que o evento der causa.

B.5. As obrigapies previstas nesta clausula, ndo serdo aplicadas as informagdes gue: i) por ocasido do
sua revelagdo sejam comprovadamente de dominie pablico; i) venlam a se tornar de conbocimento
publico, atraveés dos melos de comunicacdo, sem a participacdo da CONTRATADA; jii} a0 termpo de sea
revelagia, ja sejam, comprovadamente, de conhecimenta da CONTRATADA ¢ ndo benham sido obtidas
da CONTRATAMTE, direta ou indiretamente; W) aejam obtidas legalmente de terceimes g solre as quais

mEm A LONTRATADA, nem ﬂ|IJﬂ||:| e Terceirn #Llejam -I:Il‘.lr'iga.-ﬂl;}i A ranies E'iEi?ll:l

B.6, Fwa estipulado que a CONTRATADA poderd revelar as informages sem o consentimento: da
COMTRATANTE, quanda forem solicitadas por forca de mandade judicial, valida, somente alé a

prtensdn de tais ordens, contanto gue a CONTRATADA teaha natifsda o existéncia de tal ardem,
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previamente @ por escrito 3 CONTRATANTE, dando a esta, na medida do possivel, tempo habil para
ploitear modidas de protecio que ulgar cabivel,

CLAUSULA MOMA - CESSAD E NOVACAD

9.1, Este contrato ndo podera ser cedido ou transferido, tedal ou parcialimenta, por guakguer das
Partes, sem prinvia @ expressa anuéncia da outra parte. Todavia, a CONTRATADA concorda desde lopo
¢ expressamente que a CONTRATANTE pode ceder s direitns & obrigagtes que the tocam neste
contrato, total ouw parcialmente, & sociedade pedencente ag sew mesmo grups econfmicn,
independentemente de qualquer outra formalidade, bastande, para tanta, que a CONTRATAMTE
comunique a COMTRATALA da referida cestio, 2 partir do quando o cessbondria se sub-rogard nos
dirpitos e obrigagdes oriundas deste contrato, na parte que lhe for cedida, A cessdo ora prevista devera

ser documentada em aditiva contratual para que se produzam os devidos efeitos legais e fiscais,

9.2 Fica ajustado gue a parte gue ceder o presepbe contralo serd coabrigada e soldaramentie
respensivel com a cessionaria pelo cumprimento de todas as obrigagdes decorrentes deste controto,

principais g acessorias,

8.3. Tada & qualquer cessdo afetuada pals CONTRATADA em desacordo com o disposto nesta clausula

sera conslderada nula de pleao direito,
CLAUSULA DECIMA ~ COMPLIANCE E ANTICORRUPCAD

10.1. As Partes contratantes declaram conbecer a5 normas de prevendlo & corrupcdo previstas na
lcpislacio brasileira, dentre elas, a Lel de Improbidade Administrativa [Lel n® 84299920 & a Lo
Anticorropcio (Lein® £2.846/2013) e se comprometem a cumpri-las fislmenta, porsi e por seus s6oios,
administradores ¢ colaboradores, bem como exigir 0 seu cumprimenta pelos terceiros por elas
contratadas,

1.2, Os contratantes declaram que manterdo até o final da vigénecla deste contrato conduta tica @

maxima profissinnalismo nae execugdo do objeto do presente Instrumento.

10.3. & CONTRATADA se obriga a. no exercicio dos direitos @ abripagdes previstos neste Canteato
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a) Mao dar, oferecer ou prometer qualguer bem de valor ou vantagem de qualquer
natureza a agentes publicos ou a pessoas 3 eles relacionadas ou ainda qualsquer aulras
pessoas, empresas &/ou entidades privadas, com o objetivo de obter vantagem indevida,
influenciar ato ou decisdo ou direcksonar negdcios licitamente:

b) Adatar as melhares priticas de manitoramento e verificagio do cumprimanta das leis
anticorruprdo, com o abpetivo de prevenir atos de corrupedo, fraude, praticas Bicitas ou
lavagem de dinheiro por seus sécios, pdministradores, colaboradores efou terceirgs por
clas contratados;

cl Mac-empregar, direta ou mediante contrato de servipos ou qualguer outro instroments,
trabalhi escravo ou infantif;

d} Dhedecer e garantir que a prestagdo de servigos ora contratada se dard de acordo com
todas as normas intermas da CONTRATANTE;

£ Zelar pela bom nome comércial da CONTRATANTE e a abstar-se ou omitir-se da pratica
dg atos que possam prejudicar & reputacio da CONTRATANTE. Em caso de uio indovido
do nome da CONTRATANTE, ou de qualguer outro nome, marca, Lermo ou expressac
vinculados direta ou indiretamente a CONTRATANTE, responderd a CONTRATADA pelas
perdas e danos dai decorrentes;

f| Participar de todos e quaisquer freinamentos eventualmeme oferecidos pala
COMNTRATAMTE gue sejam refativos a gualquer aspecto gue consta da kel anticonrupgdo
ou politicas intermas da CONTRATANTE, bem coma agueles relativos ae Codigo de Frica o

Condula desta,

10.4, A CONTRATADA declara gue ndo esteve envolvida com gualguer alegagdo de crime de lavagem
de dinheiro, delito financeiro, financiamento de atividades llicitas ou atos caontra a Adminsiracio

Fubfica, corrupcia, fraude em lictagies ou suborno,

10.5. A CONTRATADA concarda em ngtificar prontamente 3 CONTRATANTE, caso tome conhecimento
de gue alpum pagamenta improprio tenha sido realizado, direta ou indiretamente, por wm de seus

colaboradores ou tercelros por esta contratados,

10.6. A comprovada violacdo de qualguer das obrigactes previstas nesta cliusula ¢ causa para a
rescisdn unidlateral motivada deste Contrate, independentemente de guabquer notificagio, sem
prejuizo da cobranga das perdas e danos causados & parte inofente & das demais penalidades previstas

i resEn e instrumentes,
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS DISPOSICOES GERAIS

11,1, A CONTRATADA & responsavel por fodos os atos praticados no exercicio de suaz atnbuichos,
aginda com  autonomia ¢ independéncia técnica-operacional @ profissional, alinhado com as

arientacies e politicas de conteddo @ normas de conduta da CONTRATANTE.

11,2, & CONTRATADA ird arcar com (odo e gualquer dano ou prejuizo, de qualquer natureza, causados
a0 CONTHATANTE, usudrios efou & tercelros por sua culpa, em consequiéncia de erro, negligfnoa o

impericia, propria oo de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade na erecudio dod servigos
contratados,

11.3. Caso o CONTRATANTE venha a ser acionado judicialmente em razdo de negligéncia, imprudéncia,
impericia, Incapacidade, dolo ou md-fé, ou, ginds, por descumprimento de gualguer cldusula ol
condicda prevista neste instrumento, por parte da CONTRATADA, estd se obriga & respondar

regressivaments pelos prejuizos cousados, sendo reciproto este item & COMNTRATADA em caso

contrandg,

11,4, ACONTRATADA ird responder por todas as apdes e requerer 3 exclusio da lide do COMNTRATAM T
om processos de natureza trabalhista, civel, previdencidna, criminal, ambiental ou gualquer cutra
demanda judicial ou administrativa proposta por empregado ou tercelro gue estiver ou estove

prestando senvicos em decorréncia do presente contrato.

11,5, A CONTRATADA so abriga a indenizaro CONTRATANTE casae wenha este a safrer condenagdo
judicial decarrente de demands proposta por funcionario daguela, seja tal demanda de naturera

irabaihista, cheel, previdencidria, criminal, ambiental ou gualguer outra judicial ou administrativa.

116, O CONTRATANTE tem direito, a qualquer tempa, de fiscalizar o cumprimento das obrigngies
trabalhistas, previdenciarias e fiscais inerentes exclusivamente a mio de obra utilizada ma exeoucio

do objeto deste contrato.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORD

12,1, As partes elegem o Foro da Comarca die oo cormo o danico compebente para dirimic quaisouar

pendéncias decorrentes deste Contrato, renunciando a qualquer outro foro, por mais privilegisdo quo
SEd

E, por estarem assim, justas e contratadas, assinam o presente instrumento em 02 [duas) vias de igual
teor ¢ forma o para um =0 efeito, impressas somente no anverso, apds terem-no lide e achado
confarme, aceitando-o e outorgando-o, reciprocamente, em 1odos o5 seus termos e condiclies, na

presenta das 0F [duas] teste munhas abaixo indicadas.

Vila Velha/ E5, an die s de 2021,

INSTITUTO ACQUA — ACAD, CIDADANIA, QUALIDADE URBAMNA E AMBIENTAL

Empresa contratada
Testermunhas:
MName: Marme;
CPF ne CPF 2
14
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Hospital Estadual Infantil e Maternidade Alzir Bernardino Alves - HIMABA
Av. Min. Salgado Filho, 818 - Soteco, Vila Velha - ES. 29106-150
Telefone: (27) 3636-3187

Anexo V- Resposta de Esclarecimentos
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Hospital Estadual Infantil @ Maternidade Alzir Bernardino Alves - HIMABA
Av. Min, Salgado Filho, 318 - Soteco, Vila Velha - ES, 29106-150
Telefona: (27) 3636-3187

ME023-2021 (HIMABA)

Tendo em vista, o Edital n® 23-2021, a Equipe de Comissao e selecdo vem através desta

informar que nio houve pedido de esclarecimentos do edital supramencionado.

Equipe de Comissio ¢ Selecio

INSTITUTO i HOSPITAL ESTADUAL & A SOVERNG DO ESTADD

ACG UA INFANTIL E MATERMIDADE 0% ¥ co fsrrro sann

Alzdr Aprmoardimn &lweg



Hospital Estadual Infantil e Maternidade Alzir Bernardino Alves - HIMABA
Ay, Min. Salgado Filhe, 818 - Soteco, Vila Velha - ES, 28106-150
Telefone: (27) 3636-3187

Anexo V - Proposta das empresas

INSTITUTO HOSPITAL ESTADUAL & DO
A U A I INFAMTILE MATERNIDADE Bl ESPIRITO $4H 1o
| &leke Aernardice M ! L,, Sywprtary de-Sorrk
= LH Tl pE =
SRR ied Gl



HIMABA - Instituto Aﬁun

Enviado em:
Para:
Assunto:
Anexos,

Prezadaos,

toapercigesficooperciges.coop.br em nome de COOPERCIGES
< COOPErCiges i conpercies, coap brs

cexta-feira, 27 de agosto de 2021 1609

compraseselecan himaba@institutoacqua.org.or

Proposta Pracesso de Selagio N9 023-2021

Proposta Comercial .pdf; Documentas de Habilitagéo.pdf

segue em anexo a Proposta Comercial e Habllitagio do Processo seletivo de n® 023/2021 do HIMABA.

Atenciosamente;
COOPERCIGES

[ 8 TRES R R T AR T TS
1‘\‘_ RN PR TR | APSETT S LA
r1
A

(27 ) F3227-2838 1 (2T) 98118-3553
www, Cooperciges.coop.br
coopercigesiosoperciges coop b

Hua LUissas Sarmenta, n” 24, sala 106
Ed. Leon Trade Conter, Praia do Sui
Vildna - ES / Cepn: 29.052-320




Processo de Selegdo n® 023-2021 - Instituto ACQUA

PROPOSTA
COMERCIAL

5L 108 (27) 3227 -4E30




PROPOSTA COMERCIAL
PROCESSO DE EEI.EQﬁﬂ N® 023-2021 (HIMABA)

Empresa: COOPERCIGES — COOPERATTVA DOS CIRURGIOES GERAIS DO ESPIRITO SANTO
AD INSTITUTO ACQUA

A empresa CODPERCIGES — CODPERATIVA DOS CIRURGIOES GEHRAIS DO ESPIRITO SANTO
pstabelecida na sede Rua Ullsses Sarmemo 024, Praia do Sud, Vitdria/ES, inscrits no CNPJ sob
n*01.535,124/0001-34 por intermédio do sen(s) representante(s) lepal{is), Sw(a) Fabiano Pimentel
Peteira, pontadorfa) da Carteira de Identidade n®928.987- SSWES e inscrito no CPE/MFE sob o
n*017.121.317-37, propde prestar, em estrito cumprimento ao previsto no termo de Referencia e
anexos em epigrafe, Processo de Selegio n® 023/2021 (HIMABA) para contratagin de empresas
especializadas na prestagio de SERVICOS MEDICOS NA AREA DE CIRURGIA TORACICA para
atender as necessidades do HOSPITAL INFANTIL E MATERNIDADE ALZIR BERNARDING
ALVES =HIMABA o valor mensal R 29.458,26

D5 precos ora proposios incluen todas as despesas diretas, indiretas, beneficios, tribulos, cominbulches,
seguros e licencas de modo a se constimirem 4 dnica e total contraprestacio pelo fornecimento dos

lrens.
wem|  Especificacio do Servico | ValorUnitiia | Valor Mensal
1 RS 29,458,256 RE 20.458.26
Contratacin de Pessoa Juridica prestadora de |
servipos médicos especializados Cinurgia |
T T T Tordoloa, |

a) Ma compozicao dos precos deverd apresentar o5 valores mensais, com no minimo:

*  Quade Médicos:

1. Wagner Santos da Silva — CRM 8281
2. Luzielio Alves Sidney Filho — CRM 7821
3. Moma Cristing Bisl = CEM - 7928




*  Valor do Plantio de 12 horas:.
1. Walor Plant®o 12 horas HS 1.696,90

2. Valor da proposts BE 25458 26/ Més

0 praze de validade desta proposta 6 de 60 {sessenta) dias corridos, contados da data limite para o
acnihimento da mesmi

Witdria, 27 de Agosio de 2021
: Alenciosamente,
| [07.535.124/0001-341
COOPERATIVA DOS CIRURGIOES
(3ERAIS DO ESTADO DOE.S

Rea Ubieses Surmenta, TAVI06 - Sala 104 2 108
Ed. Laon Teade Ceaten
Prala de Sul - CEP; 15.051-310
L viTORIA/ES

L




DADDS COMPLEMENTARES PARA ASSINATURA DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

MOME: Fabiano Plmente] Pereira
NUMERO DE IDENTIDADE: 928.987
ORGAO EMISSOR: SSPES

CPF: 017.121.317-37

ENDERECO COMPLETO DA PESSDA JURIDICA: Condominio do Edificio Leon Trade Center - R
Ulisses Sarmento, 24 — Praia do Sud - Vitoda/ES - Cep: 25.052-320.

E-rmail: & _
[01.525.124/0001-341
COQPERATIVA DOS CIRURGIOES
GERAIS DO ESTADODOES
Vitdria, 27 de Agosto 2021, R Ulisses Sarmente, 24108 - Sala 166 2 108
muE ia*sﬂ".?éﬂ?fﬂfi.azu
s, L VITORIA/ES _J

ERBIAMNOPIME PEREIRA
MHretar Preskienme

COCFERDGES « COOPIEATTYA RO BLUR008 G AR TN ESTA DO D60 S I ST




DECLARAGAO DE CONHECIMENTO DOS LOCAIS FE CONDICOES

Declaramos que temos conhecimento dos Iocais © das condigtes do presente Termo de Referéncia om
rue deverdo ser prestados , Servigos Médicos Especializados Cirurgia Tordcica, conforme estipulado
no Edital de Processo de Selecio n® 023/2021 (HIMABA), reconhecends ainda que tal clrcunstincia

retira-nos a possibilidade de qualquer alegacio furura,

Viin, 27 de Agosto de 2021, 101.535.124/0001-34]

COOPERATIVA DOS CIRURGIOES

GERAIS DO ESTADO DOES

K UHsses Sarmente, 247004 - Sala 194 a 108
Ed. Laan Teade Ceatai

Prala d2 Sud - CEP: 1%.052-308
L vmorwes |

Alencinsamente,

FARIARD PIMENTEL FEREIRA

e Direor Presideme
IOEERCIGES « COOPANTTVA TR CHUGENCS (AL DO RATANG B0 FERRITY GANTO




Processo de Sefecio n® 023-2021 — Instituto ACQUA

DOCUMENTOS
DE
HABILITACAO




00 ESTADD paiow
HOSPITAL ESTADUAL 00 ESPERITO BANTO  SFREss
Jj. ANTONIO BEZERRA DE FARIA Seciia doSade AR 9

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atesto para os devidos fins, que a empresa de servigos médicos
COOPERCIGES, compde o quadro clinico deste hospital com
servicos de Cirurgia Geral, Cirurgia Toracica e Cirurgia
Urologica, desde 1996, cumprinde suas funghes com rigor
técnico profissional, ndo havendo em nossos registros nada que
desabone esta empresa.

Atenciosamente,

da Silva Motts

g BR80T
a4k A takl

E-::.Iﬂ £ I
4 B
N

y w_

CALETE MARIA DA SILVA MOTTA
Diretar Técnico do HABF

Fud Costels Branco, n?, 2042 - leburuna - CEP. 38.100-360 - Vils Valha - E5
Tek {37} ¥363I5H-3510



DR

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

HLMEND GE (STAIRS COMPROVANTE DE INSCRIGAD E DE SITUAGAQ | 47 2 *ERTims
016354 24mea -3 CADASTRAL e

MWD Lk FRLGeNLAL
COOPERCIGES COOPERAT DOE CIRUAGIDES GERAIS DO E.ESANTO

DO ESTARLLECHENTO [WOME D PLRTE
COOPERCIGES DEMAIS

[ RS0 1 CEm el (hah, A TVALAATTE o s, Petl R P,
B, 10-5493 « Atlvidados do atengio ambulziarial eic especiilcadss amtardormonte

COCIC] B OGS 0 DS ATTDADES § MICAS, SC0U
BE.10:1=07 = Afividades de slandimanis am proatoe-ssoonoe & wnidndes hoaplislams para alandimanio 8 arghncian
B8,30-5-01 = Atlvidade midica smbuleiorial com meurson para roolzagis de procsdimanios cininglcos
BE,F0-5-02 - Alividads midien ambulabaral com msdraoi para mallzacio de sxames complemanlanes

e 30-5-03 - Avidade médico ambuiatorial restritn o comauling

O E DESSA AN Db MATUREZA JUmIHo
2943 = Cooperativa

L IHADCLED CrOPLENERTD

R ULISSES SARMENTO=ED.LEON TRADE CENTER N:2d Sala-10&H 0708

29.05a-300 PRALA OO SLLA, VITOREA ES
CODPERCIGESRCOOPERCIGES. CODPEBR {£7) 3227-4558

ENTE FEDERATIO RESPONEAVEL EFH)
Lt ]

FETILATAR SANERTRAL CHATA, A 8l
ATEA OER00S

[ ETLACAD ERFRELA, anmﬁﬂjmﬁm

Aprovado pala instrugiio Normativa RFS n® 1.863, da Z7 do dozombro da 2078,

Ermilicha ro dis 08/07/2021 &5 16:29:28 [dala & hora de Brasllia), Pagira: 11

-----




PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA i _
Secrotaria Municipnl do Desenvolvimants da Alvard da Locallrseda o Dattrmaats

I Funelanamento CMPJ 01.535. 124000134~

e

Name! Meme Empraassdal
COOPERCIGES COOPERAT DOS CIFRURGIOES GERAIS D0 E.E.SANTO
Moo Fantagis

COOFERCHIES
Enckirmga
AUA ULISSES SARMENTD, 24, ED.LEDH TRADE CENTER SALA10A/107/108, PRALA DO SUA, VITORIA - £
Inserigho municinsd Thon dir Unideda Procasss Arap
5a3mar Escriltia de Cormos da Emoress SEITTOL204T 1.5, Bomd

QBJETO SOCIAL! PROFISSAD CECLARMAD A

ATIWVIDADES DE ATENDIMENTD EM PRONTD SCCORRD B UNIDADES HOERTALARES, ATHIDADE MEDIGA,
AMOULATORIAL COM RECLURSOS PARA REALIZACAD DE PROCEDIMENTDS CIRURGICOS, COM RECUSSOS PARA

REALIZACAD DE EXAMES COMPLEMENTARES, ATIVIDADE MEDICA RESTRITA A CONBLULTAS E ATENCAD
AMBLLATCRIAL HAD ESPECIFICADAS ANTERIOREMENTE

CMAE PRINCIPAL - _
BA30-Am0 ATMIDADES DE ATENGAD AMBULATORIAL NAD ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
CMAE SECUNDARIA: :
BE13-1/m32 ATVIDADES DE ATEMDIMENTS EM PRONTO-S0CORRO E UNIDADES HOEPITALARES PARA
ATENTRMENTD A URGENCIAS
ga30-am1 ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL COM RECURSOS PARA REALIZACAD OE
PROCEDIMENTOS CIRURGICOS
BE3D-STR ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL COM RECURSOS PARA REALIZACAD DE EXAMES
COMPLEMENTARES
BEI0-5103 ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL RESTRITA A CONSULTAS
Com as condiglies a resiricies abaiks dascritas:
LICEMCIAMENTD AMBIENTAL Limite Ateridemants
ALVARA COM VALIDADE POR 1 (LM} ANO, PARA APREBENTACAD DO LICENCIAMENTO 260087218

AMBIENTAL, CONFORME DECRETO N* 1 TO0B12017, (PROCESSD N 403230 /2018)

Esto Alvari deve ser colocade am local vishvel, podento Ger cassade quands coomer Infrepdn da lagislagAn Municipal, |
apurada pola fiscalizagio do Munlelple, 8 nio dispinsa o cumprimento des damals leglslagdas om vigar miorendas 58
leonalaments Amblontal, Banitéro, do Posturas o Urbeniatica,

E obrigatério Infarmar & Profaltura tods g gualquer alieraglio contratual, Inclusive ancerraments de athvidades au
mudam..—fﬂpuq auira municipla, abjatvends balxo da Ingcrigho no cadasire mebliline, sab pang das sangies previstas
no leglalaglo tributdra o de posturas, -

iEanciamn pedipls lidada  Pars vadldar ostn decumanio, acoase Wilp Paww viorks es. gov.br, seclc |
o o S i Auterdddede a dghe o chave ;528070617684 067 84 T2-coadfa i THE |
2000852017 290001 T il =T we) i

|

Pagna: 11




T ATE TA ASCIMILEIA GERAL COHETITUIZAD Da
oeaeEsBIGEE © COOFERATINA DOS CIRURGISES 3=Rals DO SETADC DG ES-
s134=n SANTCT, COH BEDE A SVENIDA WOSEA BEMHORS DA FENEA, SR
Zara FRE~CENTRI DA PTAlA-UITORIG=EEPIRITY SAKTD,

Apg wimtz & pitc ©E RRFCO de mil nuuec?nt:E_ T
smewgise & seis by 2O, 08 noTas NS Auditorio de AFE3, situndz ﬁ_nt:
ceapcieco Ruaim, NWT  2F3, Fwnts Ferreiva= Mitorie/ES., LE%.:
29 9Z2-§E3, C"@Lnlran—se ankraordinarismenta, o0& CogRETRLOE
rgeaipente coqvecmdos pS oCcartta convite, o &£ip SESAZ/RLE, 8l B

cgom-f3  gREvaerdinaria da " COOPERCIGES= CODFERATIVA TEE
SIEZUABIO0ES SERRIZ DD EETADND DO ESPIRITO S&NTD, os Senharas. i
JESE: SANJEL TaBACHI, brasilelro, Gmsads, medzca, VRERLGEATE_ E
Aw_; Sapte Michaeline - {PTFL LB~ Maka da  Praia= yiterin—-c ..
ao=gdor o 5, de Tdgntideade H™ 254 FRi- ==, R o
4=@ 3LT . A9T-ET, namcido am @IBFIF, netural go .. Santo, filha

de Jose Tatachi & Zilda gnngel Tabachi, DR, ROGERL CaRLDE LIMa
SAMRBIL, Gmrasileire, casmdo, nAs=dico, rapidepnte =m ®ua Prod,.s

e Azambusims, 93 — apto. 4@i-Cenbro= Witoria /ED., portadar da C. COE
i W Tdentidade n~ S48 $19=8PFTC/ EE., C.P.F.: 754,674 .777=49, nascldc
! o @5/05/41, natural de E. Sante, filhe de Erval de Almeifa
a Rargel ¢ Hariz da Fenhs Lioa Rangel, DR, CLAUDID PIMHEIRD,

Brasileira, casada, medico, rosidente A Aue: Afonee Olmudie, J4d.
Ecf . AndarTa- AP. 1482 Prais do Canto- Vitoris=E.8., ' porbtudor da

C. de Icentidade H™ 38%.173-8 SPTL/ES, C.P.F.: S7T3._820, 447-22,
naceido pR PESAESER, naktursl da E.  Santa, Filho de Hilton
Pinhgires Hovags € Wilma ‘Torezani FinheiTo Novass, IR _FRaKCEIACD
JOSE  JORGE HAZITTINT, wrasileirp, casaco, medics, residente as Ed.
Lisu="HF, ¥a5-Barra Vermalho— Witbris/ EE., softddor de c. d=

i Tdentidade W" 193, 378/-88PJE5, C.P.F.: ABL . PE4 9575LS, nascida em
iT/e3 75, natiral do E. Santo, filho de Achilles Hazzinl & Luzia
Jorge Hmzzini., DR.&NTOWIO PINTO, brasileira, cassda, madico,
ragsidsate n Rus Corongl Shuab Filhe- F42- Apte.: 28i—- BPBipcafa =
pefen Serreira = WitpriasE.S., eportader da G, de Idenktidade WY

oo cOA-SBRFER, C.P.F. . 45E.315_4&67-84, nascido &m 14413557,
fakural do E. Santo, filko de Antonio Januario Pinto e Harliz
Tzmaits Lepes. DR, LUIZ TaDEU OLIIVEIRA, brasileire, casado,
pedic=, residents AV, Thampagnat - 3I0@S4dE-- B Da Costa= .
Velhe—=.B., Pertador da ©. de Identidads K" 248 B¥1- SSBPFES,
&2 F.; 57%.534 797-T8, MWascido em 27/88/56, Natural do E. Santo,
filho de Darig de Dliwveira Filhe @ Haris Loures da& Silwva
Oliveira. DR, EpE0N  FERHANDEE DE HIRAMDS FILHO, erasileira,

i Casadd, Medica, resigente AY. Marechal Campos - g4 = EBairro de
Lourdea—itoria-E.%., Portader o8 C. de Identidade A" -3

215 . 957=55F S HG, ] il 553 995 AF& 4%, Hamcido em IRSDISLE,

5 Hatural d@o £. Bankts, Filho de Edssn Geraldo.de Hiranda & Izebel
A Fernandes de Wiranda, DR, ROBERTO WOREIRA DDS SANTOS. brasileiro,
a&_ casado, medico, residente & Rup. Maria Eleosars Pereira-733/382 -
L Jard:im ga Penha = Witoria E.5,, Portador da C. de Tdentidade K"
%?Jh a7T AHS-GSP/ES., C.P.F.: 982.484.867/87, nascide em BL/0E/43.
. natural do E. Sante, Filho de -Ulgssss Horeira Des Santos &

T A yarms Lucis Dornas Dos Santes, DR, RUDINEY FOMEECA RIDRIGUES,
A Brasileirn, Casado, Hedieo, vesidente’'s Rua Antonia ‘Atnide = 489
eh | -  Amto, 298 Cgntror = Vils MrlhafE.E.,' Portadar da .. du
-%2, Igentidade N- Q987 7993.5-IFF #4.06.88, C.P.F.. 012 023 347768,

;| , nascide @m E3/03/63, natural dp R.Janeiro— E_Santa, filko da@
FAEGE & Rodiney Machado Rodrigues & Janotbe Fonsgca  Rodrigues, DR.ELIZEU
f¥r, MAURICID PEVIDDR DIAG. brasileire. seltaira, madice, residente o
S G Ryg Pilagi=154/804 - Praia da Uils YelhssE. S, , portador da
3 = Te Identidede M 423, = ES, [LC.P.F.: 2ASE.&73,134788,
ety

ER Tty 1] -
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e
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AasEtdo em 09704761, aztural do E. Santc, Filho de
7 Praccisen Dias ® Creuzs Pevidor Dias,  DR.DANILTO  BERGER.
bragilgiro, casade, medice, residente & Rua Jowo Hures (=12 Sn.
g/K . —#p". 182-Ed. L BglgiisHeta #a Prata = Yigpvia 2 E.F..
porkader d2 =, de Tdentidade H™ 3JEB.12% BPTLSES, u-F-]-=
A58, L4 42747, nascido en {B/9L/57, natural do E Eintu._ Filho
de Raul Berper @ luxia Heraog geroer, DR, JOAD ALIFID BaRCELLOS
MDE. btrasileiro, casads, Hedico. Residente a Rua  Henrigue
Rosetti, 31 - Bepto Ferregira = VitoriasE.B., portader o C, De
Tdentidade W~ 425.72% BSPYES, C.P.F.» ASE A9% A37/TE, nascide EBm
{9 08,59, natural de E. Sante, Filkha df .Jorge Hoe = ﬁntnnta
Caleste Sarcellos Hoe, DR, WAGHNER LIHA OE REZERDE, brasileirs,
divarcipdo, mzdico, residente = Rua Cyro Lopes Fereira, @13 =
Ed, alberto Bella Rosa = éArto. B91 - Jardin da Peakha — Vitaria =
£ £ . Portador ds €, de Identidade” N 385.349 EEP/ES, LC.P.F.:
794 2E@_ 7Y EF, nascido om @¥S2L7581, makural do E. Saata, Filhko
fa Waoney Faiwoto dg Rezende 2 Lucim Lima de Rezende,
DR . JOHW KEWNEDY GOHES, Brasilaivo. easado, medicg, residente 3
fua EBesalendar,5ii -4pt"™ 2@2SE - ftapoa-¥, YelhasE.H., Portador
da . de Identidade H'" 593 4479 SPTC/ES, C.P.F.: BLD.&LO, 107718,
N e Y Wascida en 24514/463, natural do E. Bante , Filhe deo Raimygndo das
L S Chagas Gomes @ Ivone Haria Haranhmo Gomes, OR. ADERBAL PAGURNG.
Bragileire, casado, medico, residents a Rus Rio Branco - 123 =
Clermond Forrand = A, 883 - Fraia da Costa = V. Velhas = ES.:
portador da C©,. de Identidade H” &41.953 = SPTEAEE, C.P.F.:
5 BAZ BTT . G8T/1%, nascldo em BEARF/S4, natural do E. Santo, filhe
ﬁ§ dg Cristians Pagung e Laurs Pollac Pagung, DR, CARLOF RENATD
Sk CASTRD REHOM, Brasileiro, solkeirs, sedico, residente a Rus Jese
Hewes Cypreste, T4@= Ap~™ 484 - Jardim da Fenha - Witoria — £.8.,
Gl Portador da ©. de Tdentidade MW" F34.77%, GEFTC/E3, C.P.F.:
=29 7 SR EPPASIT TIESTIoD BRo BRI NN do £.o--Saptb, Filheo
b~ of di¢ Erenuiel Renen @B piits

(

i i g } gy DR.GI-CEMIRO D&
COSTA GOMES., brasileiro, casede, medico, resident® a Rea MHaria

" Barbara de Oliveira — 388 = Jardis Camburi - Wikoria - E.5.,
S *  portagor da €. De TIdentidade N  643.116-55P-EB, C.P.F.:
e T B89 B&S,&TF/47, HNascido em 38742744, Matural do E. Santa, Filho

i; de Bilapn Gomes e Creuze da Costa -Bomes, DR. BREMNIZARD ROCHA
T SANTOE, Brasileiro, casado, sedice, re¢sidente a PRua Aristcbuls
Parbosa Leas - 78 — Apto, 282 = Jardim da Pepha = Witoria -

L~ E'S,, Portador da C. de Identidade H" 351 . p81 SSPJES, LC.F.F.:
e 45 . 7A5 A49FS80, Haecido em @5/11/58, natural do E. Santo, Filke

de Alaieis Santos e Marin Amelia Aocha Santos, DR.EDSOH HARCUE
CESGUIH DINIZ, Brasileirs, casado, medico, residente a Av..
Exp@dito GBarcim, n~ i@8f= Campo Grande-GarlacicasEG,, portader da
. Tdentidads n" F02, 92S/ES,, C.P.F.: 822, 745 91i7-25, nascido &n
A¥=@4=78, natural de CesteiosES., filho de Atayde Dinix e Hirtes
Cesayim Biniz, DE. CARLOS RORERTO FRIZZERA PBARBOSA, Brasileliro,
camsda, medico, residente A& Av.: Antonio Gil Weleso, 3274, #pt”
T3i=Frais do Itasca, V.UelhasES portador da ©. Ideatidade n"
1247430 .991, C.P.F ¢ Eﬁ&-?&ﬂ.i&ékﬂi. nascido em E&FLESST, natural
de Espiribe Santa, Filho de Antonio Padus Barbosa & Tramy  Haria
Frizers Darbosm, om ASEEHBLEIA DE COMWSTITUICED, com o finalidade
de COMBTITUIR wma COOPERATIVA DE PREETACED DE SERVILOS HEDTCOS
y CIRURGIBES Meata asesablein Fei oleifa por aclamacio dio
A presenbes o DR, CLAUDIO PIRHEIRD, pasaoud o preaidir & Aassembileia,
tendo Ae pportunidade side indiemde para cocrotariar o efento.
tUsanda d¢& paiavra o Brf. FPreaidente dia A4senblein, Ppropos aos
presentes a fundagio de uma Cesperativa de Frestaclo do  Servigos
SuoMedicos Cirurpicos , com o #im de malhor organizar o atandimanta
Ydecta mopgcinlidade msedicns nod Hospitais o Cacdc da Goude om
Territerios Espirita = Gantenae. Tanda sido aceita paor
unanimidade = proposta -o Sv. Presfdente, apds Fazer ampla

-""__ .I‘I f'. 1
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gspianacio seare os benaficios aue esta Coppgrativa, 1V
o5 Hospitais @ Cosas de Saude, &0 toda o Eskade 4o 151 it
Gantno, & por oecisie dos prn:.nte;._tnia:nm en unt;:iu = f.eicm:
da arimegira Diretoriam, O Conselho Fiscal e respeciivos BUP LT
Mo entanto por decisio dos presentes. a Diretoria, Congelnd
Fiscal e Suplentes, foram eleitos por aclamaciao undnime, Ficanoe
assin constitulds. En segulda dando centinuidage =ao& trabalhos,
ranbhes  gott unaninidade: CONPERCIGERSES .- COOPERAT IWE Log
CIRURGIZES GERAIS DD ESTADD Do ESPFIRITD BANTO, tends a sSua sEde
sctasriecida & Avenida Wossa Senhora da Penha, 578, B/%dé= Cantro
43 Praia=Praia do Canko, Espirilto gankto, tendo come ebjebivo
Saruicos Medicos Hospibtnlares, asue eard regida p=lp Estafuto,
ciuim temks, foi lids peleo Becretario, e intggraloente eserovads
per  Tpodos 0% 2 eresenkes, A Diretoria. o Conselho Fisgal,
aaradzceram  a0s denmis, & confiancs Oepositads atraveés ts
irdiracEo Oos SEUE NODES,; PATA A5 funecles +80 honrosas, Ficow
se-di=ujado ¢e pcdrde com o Estatuko. qQue o associado gbriga-se =
susgsreyer no =inimo 2 queiss parkes ' A0 BAMING, wintm auntas
partes, fque correseonden & £/3 (Hum tarcol do Capital SubSSTILE.
E4tac guokas sartes deveram serem ea ldois 7 pasamentos Baisais
igusis. Cate aucta parte & um salwrio minima, wipente do Estado
do Esmairitno Banto, & Cooperativa terd um Gapital reghstradao, A6
valse de B 4. 488,08 (Ouaktre mll, cuatrocentos e gifenta frealst.
sands 445,088 (Guatrocentos e gquarenta e olke mill, auollds der RD
4,81 [Hum centava), cada uma, @ serias distribuidas das winte
cooperadns, @ecima relacionados, sando aue, cada  associade
subscrgverd (duzentos e vinke @ guakral, guctas de e 3,081 them
cenkaval eadn umd, BavFfazendo um tokal de R% 4 489,88 (Quakro
pil, @ustrocentos & gSitenks resisd, Todas as guotas, serio
subeeritns p- integralizadas em Hoeds corrente do Pais, na data de
assinatura do presente dnstromento. Nie havendo nAada mais .o a
tratar, deu-d4e per encerrada & reunifo, Eu CLAUDIOD PINWHEIRA,
Diretsr SECTetaTic, lewrei = presente Ata, que depois de lida B
aprovada serd assinnda por kados de direits, Encerranda & ST,
Prosidgnte declaros constituida a Cooperakiva: " CODPERCIGES™
~-COOPERATIVA DDS CIRURGIEES GERAIE DO ESTADD DO EBFIRITO  SANTOD.
&pos ber sido aprovade o Estatuto, determinande que o8& AkDg
constitutivae, seiam reaistrados & arguivados nas vepertiches
ceppatontes, atendends Sodas as exigéncias legais. E por nis
Layes nada mais & tratar ey, CLAUDIO PIRHEIROD, lawrei = presente
Ata, am ouatro ®& f(ouatrol vias de dguml tedr e forms,
subscrove=me juntamgnte com @ S¢. Presidente o Dr . JEESE RAMOEL
TARACHL, para [ue proguda os efeitos legais, ¢ o3 Cooperadss;
JESEBE RANGEL TABACHI, DR. CLAUDIO PINHEIRD, DR, EGAERIOD CARLOS
LIHA RAKGEL, DR, CARLOS ROPERTO FRIZZERA PBARBIEA, DE. ADERBAL
PAGLUHE, DR. DAMILTOM BERGER, DR. JOED ALIPIO BasCELLDS HWOE. DR.
ANTONIO PINTOD, FRANCISCO JOSE JORGE HAZZINI, OR. LULE TADEU
GLIVEIRA, DR, EDEOM FERRAMDES DE HIRANDA FiingD, DR, ROBERTO
HOREIRA DDS SANTOS, DR, RUDIKEY FOWSECA RODRIGUES, R, ELIZEU
HAURICIC PEVIDOR DIAS, DR, WAGHER LIMA DE REZEWDE, DR. .JOHN
KENMEDY GOHES, DR. CaRLOE REWATO CAETRO REWON, DR, GILCEHIRD DA
CESTA GOHES, DR. DENMIZARD ROCHA SANTOE, DE. EDSON HaRCUS CESQUIN
DINIZ, FIRHARAM BUAS ASEINATURAE, Ests copia @ Ffiel de ATO,
Iancndo gm Livvyg erapy :

COOPERCEGES-CODPERATIVA BOF CIRURGIGEE GERALS DO EETADD
DO ESPIRITO S&NTO.
DR . JESSE RakGEL TABACHI (DIRETOR PRESIDENTE}

JUNT B0l By 4TAds Bp T asded JANTD
CEx=TI1DAD

to foi Regictr.do sob o

i Eiﬂqﬂ{,_

o
o

P —= . B il S



LA "
scoPIACIGEF © COOPERATIVA DOS CIRURGIZES SERALS DO ESTADD DT ES-

= 4Ta D0O& ASEEHELEIA GERAL COMSTITUISRD

BIETTH BANTZT, COW ®sDE & AUEHIDA WOSSA SEWHORE DA FENHA, 37e-

BALA FRE-CENTRD 24 PRﬂIﬁ—HITDRIH—ESF[HITD EANTD.

aos winke ® oitec d2 mAFLD de mnil noyscenkce &
npwente 8 32is he 28,99 horas no Augitoric de AHES, situads é_ﬂua
crammicecs Rublm, HW° 393, @enta Ferreira= WiterislES,, &ET.:
6 . 9S@=428, Teuniran-og gxkraordinarianente, 13 cooprerados
lepalimante convocados 3/ CATLE conwvike, do  dim  BBSA3S98, al B
rau=iSe  pHETacrdinevia dw " coOOPERCIGES— COOFERATIVA Dos
CIRURSICES. GERAIR TQ enTaArD) DO EBPIRITD BAMTO, o9 Sgnhoyes; DH.

JESEE REAMBEL TABACHI, bramilelro, tagndp, medica, Teaidente o
fy.: Tmpte Micheline - iFFTALAG%— Haka da FPreia= Ultnr:l—Ei i
agriagey dz & de Iderntidade W= 254 FR5- EE, e L
amdy BeT 49F-EY, nascido em B3 0T /52, natural do E.  Santo, filha

LIk

ga Jose Tabachi & Zilda Sangal Tekachi, DR,.ROSERID CnRLDEP I
ra

REKGEL, bBrasileires, casade, medico, resideate a Rua |
i@i=Cankro= Witoria/EE.., portador da C, O@

. aEambuins; 3 = Apto.

e Idgntidsda n* a2 di=8PTCS ES,. C.P.F.: Toa . AFL.TFT-47, rascido
en 43,8564, natuwral do E. Bankto, filho de Erwval de Alneida
Bergel e Moria dAa Panha Lima Rangel, OR.CLAUIDIO PIMHETRD,

hrecileiro, cRsade, medice, residante a Rua: Afonso Claudio, 313,
= Ed . Andorra— AP, L1982 Praia da Cankto= Vitoria-E. 8., - portader d=
5 . de Identidade W" 3¢%5.175-5 BFTLSES, C.F.E.: 575_008.447=23,
nascido =@ EB/82/5@, natural do E, Santa, Filko de Hilton
Pinh@iro Hovaes @ Wilsa Torezmni Pinheira Novaes, pR , FRAHNCISOO
JOSE  JORGE MAZZIML, brasilediva, casads. medico, resifente ao Ed.
Ciny<"AF T¥S-farro Vermelho- ¥itorias €5.. eortador de L. de
Identidade W 193, 378/-85P/ES, C.P.F.: 421,284 537715, nasc ido =@
] L7/83,5%, natural do E.° Santo, filko de Achilles Hazzini & Lusmia
(\ioimd Jorge Hazzini, DR, ANTONIO PIRTO, Brasileiro, casado, medico,
; cresidente 3 Rua Corone)l Bhusk Filho- 24E= Apto.: 284~ Flocoss =
¥ Benko Ferveira = WitoriasE.§., portador d4a C, de  [dentidade Y
EFF . 9ER-SEFCER, O P.F.: &SR 35 445704, nazcida em 14 LSS,
] natura) do E. Santo, filha de Antenioc Januarie Pinte B HMaria
Teaita Lopes, DR. LUIT TADEL OLIIVEIRA, brasileire, casado,

-fJ mEdirs, residente AV, Chappagnat =— 338/484-- P, Da Cosia- U
Yelha=-Z.5., Portadar da C. de Identidade W 24€ B8Fi- &E5PSEER,
CLP.F.: ST9.ATL . 7F7-FR, Hascido sm B2FSeEs54; Wabtural de E. Sento,
Filha de Daris de Dliwveira Filho e HMaria Laures oa Bilvn
Jiiweira, DR, EBS0H FERHAKDES DE HIRAMDA FILHO, treaileirao,

iy Casads, Hedics, residente AV, Harochesl Campos = FB& - Bairro de
Lourdes=-Witoria=E. 8., Fertador da C. dg Identidade n~ H=3

5' P19 . P49-59F/HG, C.PF.F.. B93 395  i7454%, Mascido o 20583564,
o Maturel do E. Sante, Fiiho dr Efsen Geraldo.de Hiranda e Izabwl
_g_ Fernandes da Hiranda, DR. ROBERTO HOREIRA DODS SaAWTOE, brasileirs,
N cagudo, medice, residente a Rua Maria Elsonars Pergira=r33./ 308 -
4 Jardim da Penha — Vitoris/E.5., Portador da C. de Identidade N©
477 A85=-5SP/ES., C.2.F_: 922 484 AL7/ET, nascido am B&SRESGE
natural do E, Banto, Filhe da Ulysaes Horgira Dos Santos "

.. Horma Lucia Doraas Dos Santos, DR, RUDIKEY FOMSECA RODRIGUES,
“Brasileiro, Cassade, Medico,. resigents 3 Rua Antonio Ataide - &BF
' Apts., 302 Cenkrer — Vila UslhesE.S.,' Portader da C. de
tdent igade H™ 587.7993.5-1FF 24506, 88, C.P.F.. @GIF. 823 347758,
nascida en 23/03/45, hatural do R.Janeire-. E.Banta, #ilho de
fodines Hechade Rodrigues e Jangtte Fonaeen'Rodrisues, IR ELTZEL
HALRICLIO PEVIDOR DAL, brasileirs, solteira medica, vaecidente a
Rus Piaei-15i/884 - Praia ‘da C@aka- Vila Velha/E. 5., portador da
. D= Identidade N IE:IJI%EE“ T.P.F.:. 538,671 134/99,
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ascico em 99784744, natural do E. Sante, Filho de Acin
;::;nia:n DiasE @& rﬂreuza Pevidor Dias, bR, BANILTO EEHEEH,
arpgileirn, casado, medice, residente 3 Ruz  Joao Hunes Ceslho,
B —4p"  1@8-£d, Le Soleil/Mata da Praia - Uitaris - £.5.,
porkader dn 0. de Identidade H" 0% .i21 EPTCSES, C.®.F:i
A= 44, 427/L3, nascido em L8/01757, natural de E. Sante, Fillho
is Raul Berger & luzia Herzos Perser, DR.JOAD ALIPID BARCELLOS
NOE, brasilgive, cesado, MHedice, Residente a Rus, Hearisus
Apsgtsi, 31 — Bento Ferreiva = UitoviasE. 5., porktader da T, De
Teen-idade MY 425.725 SSPYES, CT.P.F.: ASE . 39% 43772, nascida em
[9/84/%9, natural do E. Sante, Filho o¢&¢ Jorge Hoe e Antonls
retpstp Barcelleos Mos, DR, WAGMER LIMA DE REIEHDE, brasileivo,
givor=ipda, mRdigo, residente & Rum Cure Lopes Pevelra, 2i5 -
E¢. eipgrto PFelle Aosa = Aptp, 284 - Jardim da Penka = ¥itaria =
z. &_, Poriados da . fde Identidade ' N 325, Gae 25PFES, :-E:cgi
794 258 _FFFCA7) nascide em ansaL 81, natural do £, Sankto, Filko
da Wagner Falxoio dv Razende g Luciz Lima de  Rezende,
TR . JTHM REHHEDTY GOHEZ, BErasiimiro, casade, medico, residente @&
7um Rgspiendor,5i1l —Apk" Z08/F - Itapca=V. Welss /E.E., Fortador
da C. de Identidade §" 598 A&9 SPTC/ES, C.P.F.: @18.510.187710,
Hiscids @n 24714763, natural do E. Sants , Filke de Raimundc das
Chages Gomes o Ivone Haria Maranhao Gomes, DR, ADERBAL PAGLUNG,
Brasileiro, casado, eedico, residente a Rua Ris Branco = 123 -
Clernond Ferrand = Ap. 1883 - Prala do Comta = V. Welha = EB..
portador da C. de Tdentidade H" 441 .993 = BPTC/ES, C.P.F.:
§43 877 .587/15, nascido as @B/89/44, natural do E. BSante, filho
d@ Cristiano Pagung e Laurs Pollac Papuns, DR. CARLOE REMATOD
CASTRO REMON, brasileirs, solteiro, medico, rvesidente a Rua Jase
Haves Cupreate, 74— Ap" 494 - Jardin da Penha — Witoria - E.§.,
Partador da C. d& Identidade MW" 734,779, BPFTCAES, C.P.F.:
(oY L L Lt EXC-Ganto, Filhao
de Exeaule]l Renon-- 8 Elfag P CPaderd-Ronon, - DRIGILCEMIROD DA
COSTA GOMES, brasileirs, casado, medico, reEidente 2 FRaa Haria
Farbars de Oliveira = 388 = Jardim Camhuri - Witoria = E. 5.,
portadar da C. g Identidade M 6had. i1 6~55P-EG; Gl .
049 f4d, 47F 4%, Hascido em IBSLES44, Natural da E.  Santa, Filhka
d¢ Gilson Sones ¢ Credza dan Costm Gemes, DR, DEMIZIARD ROCHA
SANTOS, hrasileira, eatade, sedico, vrasidente a3 Run Arictabulo
#arbpsa Leao — 378 = fpto. 292 - Jardim da Penha - Witoria
E.5,, Poykadar da €, da Idenkidade HW" 351.841 BESEBPSEE, C.P.F.:
4BE.TES . 497 /00, Ha=cido am @5711/85; natural de E, Santo, Filho
de Aloisio Santos e Haria Ameliz Rocha Sanktoa, DR.EDSON MaRCLS
CESQUIH DIWIZ. Grasileiro, cacado, nedico, rodidente & A, -
Exprdito Barcia, n" Lé8- Campo Orande—-CariacicasES., portader da
. Tdentidade n™ 922 925/ES%,, C.P.F.: BPBE. 745 _94i7-BS, nascide en
F0-85—70, natural de Castelo/ES., Tilhbd de Atasde Diniz e Mirtes
Cegquim Dindz, DR, CARLODS RDPERTO FEIFIERA DARPOSA, PBrasllelra,
casato, medico, residente & Av.: Artonio Gi1 VYeloso, 3874, #pt”
Foi-Praia de Itapeon, W . Uzlhas/ES. portador da L. Tdentidade "
iP1E430 991, C.P.F.: &54.966. 167488, nancido em B4si2/9F, natural
de Eepirito Santo, filho &2 Antonio Fadua Pavbosa &8 Irany  Haria
FrizZera Barbosa, em ABSEHBLEIA DE COWSTITUICED, com 3 finalidade
dg CONMSTITUIR uma CODPERATIVA DE PRESTACKD DE BERWICOS HEDTCOS
CIRURGINES. Mesta asserbleia Foi eleito por aclasacko dog

_presentes o DR, CLAUDIOD PINHEIRD, pamsou a presidir a Acsembleis,

tends na eportunidade sido indicado para sscretarlar o efento.

Usanda da palavra o S5r, Presidente da Addsembleia, propos aos
prespntes 3 fFundacfio de usa Coopprativa de Prestacfo de Berwicos
Medicos Cirurgices , com @ Ffim de melhor arganigar o atendimento
dresta acaccialidade medica aons Hoapitals o Casns de Soude en
Territerio Espivite - Bantense. Tendo slda  aceito’ paor
upanimidade a proposta o S, Presidente, apds fazer amela
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gpsissigio soave o5 sengficles que @std Ceoparativa,
gmz —oeaitgis g CEER: o2 SRUCE, ER togo o EELado s
so-i=, g oev gecisdo o6 RTRSERTES, celacou ef wablRfdn @ favaEF
w meipeirs Tizgtariz, o Conselho Fiscal e respect ivas Bus-eates

Me entanto por decisio dos sfesgnies, a Diretori®, Eqn:n-h:
Figpn' & Bupientes, foram eleifos PoT aclaFecilc unanife, rigannz
gsgia esnsbituida. Es snguida dando contingidade A% Efnﬂaahni.
eynngT  AGT chenlmsdades COOPERCISERSES . — COCPERATIVA DoE
DIRURTCIAES BERAIS &m0 ESTADD ma EE‘IF!TE SANTD, tends m SR Seng
EsTRofl@cLdd A AweEnigs sgz=e Senhors da Penha, ara, SS786- Ceniro
da Pesip=Prais do Canke, Eepirits Sante, YEno SO0 phjetive
Lepwicon Madicos FOsFitalares, oue SEYS regifda Pelo Sstatute,
puig =axto, fal Ilido pelo Secretario, € intesralmente L
s4nr “@EBE 05 ATELENSES. A Sirebovia, 3 bl T 8L Fiegthi,
ag~mdgcavam  anda  defais, & corfiange  daposifsca :tfavEE_ [
{ZEdepRc d28 pawE NOFIR, AR AT furcSes =5p honrosad.  FoESo
es=iseiads 44 pcdsege com o ELRBROULE, ELE O assncindo GBrisa—-se B
prtacsgugr nwo Alsddo = augkaE SRCLEE £ AE Madims, wiAzd  GapLas
aarbes, gu@ corresponden & 1S3 LHum tereal do Capiktal subScTATO,
Estas gquotes parted geveram SEraEm cm idogis ) pegamgnias meRdals
iguats. Cada asota pavie 4 um salarie minime, vigente da Estado
da Esairite Santo. A Coocperativa terd um Gapital regestTREs, Ao
walfi- de Bt 4,488,048 (Quatro mil, guakroeentas = oifenta TEALE.
menda 448 988 (Quatrocentos & Guarenta e oito mily, auotas de ®E
d,@8L (Hum centave}l, cada umm, w eario distribuidas Bas vinke
coopgrades, @cims relacionades, sendo  oue, coada associndo
subgereverd (duzentos @ vinte e quakrgl, duotas de RE 2,91 thum
centaveo) cada uma, perfamende us tobtal dm RE &, AED, 00 (QuatTe
mil, esptrocentos = altents ceads:. Todas == quotas., seris
cubscr itas & jntegraliradas ¢o Hoeda gorreate do Pais, nd data ta
sasinptura oo sresgnte instrumento. Wle bavendo nada mals a
rratar . dgu=te par gncerrada @ rewnife. Eu  CLAUDID FIHHEIRD,
Pirszer Eecretacris, lavrel 3 presente Aba, que deppois de lidzs @&
aprovads serad assinsds por todos de direito. ERneg@rrando & 5r.
Presidente declarou constituida = Cooegrativa: * COOPERCIGES™
-CoO®ERATIVA DOS CIRURGIHES OERAIS DO EETADD DO ESPIRITD SANTO,
apés ter sido asrovads @ ESstatute, dsterminando  HSue o= atos
Fonssitutivos, sgjam registrades e Braulvados nas repartiches
soEpETences, atendendo todes as exigfncias  lesais. E mET nio
LEVgr Amda mRis B Eratar eu, CLAUDIO PINHEIRD, lavrei & presente
Ats, @n ouat=n @04 (aquabtro) wies de dgual beldr e Fovmm,
aubgct eva—me juntampente cem @ Br. Preaidente o Br . JESSE RAKGEL
TABACHI, para Bue Produza os efeibos  lEsais, & 0% Cooperadse -
JEBSE RANGEL T&BACHI, DR. CLAUDIO FPINHEIRGD. DR, ROBERID CARLOE
LIMA BakGEL, DR, CARLDE RODERTO FRIZFERS BarRBDSA, DR, ADERBAL
FAGUNG, TR, DANWILTON BERGER, DR, JOZO 4LIPID BARCELLOS NOE, DR.
AHTORIO PINTO, FRAWCISCO JOSE JBRGE HAZZIWI, DR, LJIZI TeRDEU
OLIVEIRA, DR, E0S0H FERHANDES DE HIRAKDA FILHOD, DR. ROBERTD
MORETAA DOS SANTOS, DR. RUDINEY FOHBECA RODRIGUES, nR, ELIZEU
“AURICID PCVIDOR DIAS, DR. MWAGNER LIHA DE REZEMDE, DR, JaHN
KEMHEDY DOHES, DR. CARLOS RERATO CASTED SEMOMW, DR. GILCEHIRD Da
COBTA GOHES, DR TDEHIZARD ROCHA GAMHTOS, DR. EDEBON MaRCWS CESGUIH
DINIZ, FIRMARAM SUAS ASSINATURAS, Esta coris g +figl da ATO,

i1apcada em Livwwe srosT

e e e i e et . i e e i . D — i i i

CoOrER ES—-COOFERATIVA DOY CIRURGIGEE GERAIS DO ESTADO
NG ESPIRITO BANTO.
pR. JEGEE RAWGEL TABACHI (DIRETOR EEEEID%ﬂI;}

JUNT OUpisaGl By ATAD= D o g it ) AAHTE
CEsTLDA2
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INTERM
FERCIGES = g Ci raif
do Esta Rl anin

O Conselho de Administragio da Cooperativa dos Cinmrgides Gerais, verificando
necessidade de atoalizar as normas de reglncia dos procedimentos destnades A
verificaciio das condigles de ingresso, permanéneis e desligimento dos Cooperados
asgociados da Coopercipes, protegiio dos seus direito ¢ exipineia na observigdio dos
1eus deveres, ¢ ainda melhor regulamentacio dos procedimentos diseiplinares a serem
observades quando se fzer pecessdrin 4 apuragip de infragdes e o aplicagdo das
penalidades a0 médica Cooperado, & consideranda que:

* Embora 05 Estatutos Soclais identifiquem as hipdteses de infragBes nos objetivos
da Cooperativa e respectivas penalidudes, nio contém previsio das etapas aplicdveis ao
procedimento disciplinar interno de apuraclio das infracfes, nem aos ritos de gerantia de
defesa sos indiciadas.

* A eplicagio de pepalidades, gue podem chepgor uté g eliminagio do médico
Cooperado, envolve maténe juridica de nanurezn “penal”, cuju discipling constitacicnal
& rigorosa 0o sentido de parantic a estrita aplicagiio da lei, a plena defesa do acusado e 3
ohesrvagio do devido processo legal.

Regolve, com a prévia aprovacio da Assembléia Geral da Assembléia  Ceral
Extmordindria realizada em 02 de Margo de 2017, estabelecer alteragtes & consalidar o
texto do Regimento Interno, de asorde com o sepuinte:

CAPITULO I
Ohjetivos e Finalidades

Art. 1° Este regimento intermo, cwjo texto final foi aprovedo cm Assembléia Geral
Extraordindria, tem por finelidede repulomesntar es atividades, as obrigacies ¢ os
bepeficios assepurados pos médicos cooperedos pelo Estatuto Social ds Cooperciges ¢
peln Lei 5T64T], sdequando a sua prestagdo de servicos de assistdocia médica aos
ohjetives sociais e coletivos da Cogperative, podendo ser alterado desde que obedecidas
a5 pormns lepais ¢ estatutirias,

Art, 2°. O Consclho de Administragle em conjunto ¢ essessorada pelo Conselho
Técnico que possui atribuigles dizciplinares cumpre homologar, obzervar ¢ facer
cumprir o presente Repimento Intemo.

§ 1°. Mo exercleio de suns atribuicies pars apuracile, processamento e recomendagio de
aplicagho de penalidndes sos médicos cooporados, o Conselho Técnico roger-16-4 polas
normas institiddas no Estamte Socinl da COOPERCIGES e pelas regras deswm
Eeprimento Inlermo.



§ 2° O Consclho Técnico assessorerd a Dirstorin na verificagio das condigécs o
requisitos de admissdo de cooperados ¢ nas hipoteses de ocoméncia de _iu.ﬁﬂ-_inln-"nu
destespeito 4s normas do funcionamento da Cooperstivi, nos casos de indisciplina «
aplicagdio de penalidsdes que podem ir até & eliminagho de médico eooperado,
participando ainda da apuragio ne oconfucia de hipbteses de exclusio, devendo
apresentar relatorio prévio & insteurgo do processo de chminagdio ou exclusso.

£ 3°. Quando o procedimento disciplinar indicer a existéncia de infraghes de natureza
econdmica financeira, desvio de recursos ou qualquer outro prefuizo petrimonial 4
Cooperntiva, o Consclbo Fiscal serd notificado pars acompanhar os trabalhos de
apurncio ¢ avaliagio da repercussdo dos fatos na Cooperativa.

CAPITULO 11
Dios cooperados ¢ suns atividades

Art. 3% A odmissdo dos Cooperados se dard na forma prevista no art 5° do Estamio
Social, & realizacBio do Curso (ATLS) mediente & comprovagio das exigéncias ali
epumcradas, sendn, sempre, precedide de parecer do Conselho Téenico.

§ 1% Comprovadas as condigfies e requisitos de admissfie, ¢ com parecer favordvel do
Conselho Técnico, o Dirstoria Administrativa deliberard sobre a admissdo do
Cooperado, determinando o cumprimente das formalidades subseqientes.

E 2° Se, na ocasiio do julgamento da proposta de ingresso do candidato gue lograr
parecer favorivel do Conselho Téenico houver impossibilidade téenica da Cooperativa
pare oferecer trabalho ao candidato, antes de deferir-lhe & Matricula deverd a Dirctoria
Executiva notifici-lo dando-lhe cidncia desta cirsunstiineia @ fixando prazo nfio superior
a 15 (quinze) diss parz que o mesmo possa optar pelo ingresso ma Cooperativa,
irmportando o seu siléncio cm negativa.

Art 4% No aw do registro do cooperado oo Livio de Matricula abriga-se este &
subscrever e garandir a integrelizaglo das cotas partes do capital social subscrita, o
valor minimo fixado pela Assembléia Geral, tudo oo forma do Estatsta Social o deste
Regimento,

§ 1%, Caso o Cooperndo tenha optade por integralizar sua cota parte no capital social em
parcelss, seu pedido serd submetfido & Diretoria Execcutiva que deliberark sobie a
quantidade de pareclas deferidn ao condidato, até o limite méiximo fixado pela
Aasembléia Geral,

Art. 5% 0 madico 54 eplra ao pozo dos seus direitos e sb assume suss obrigaghes
perante 8 Cooperativa apds o cumpriments, devidamente comprovado, de todas as
formalidades estatutiting de admissio e permanéncia, hem como do pagamenio di cota
parte de capital que houver subserite.

Art. 6% Sio condiches de permanéncia no quadro social cooperative, @ serom
observadas por todos os médicos associndos, sob penn de eliminagdo ou exclusdo,
conforme o casg:

L Cumprir, rigomsaments, 02 COMPIOMISEOS da preswplin de servigos
assumnidons pela COOPERCIGES e atibunidos ao Cooperado, dentro das



normas ¢ exigéncias dos conwatos que em seu mome forem firmados pela
Cooperativa,

. © cooperado deverd cumprir imtegral e pessoalmente seu plnni.:ia.
admitindo-se gue cumpra no minime 75% do sew plantao mensel por ate 3
meses no ano, sendo o restante o cumprimento do 100% de sua carga
horéria, nio podends salvo nas hipSteses de forga maior (doenga, ncld.nmilﬁ:.,
etc.), devendn, nestas circunstincias, tal fato ser comunicado por escnto
impreterivelmentz em até 24 (vinte ¢ gquatro) horas a Cooperativa, Pelo
descumprimento desta prescrigio incorrer o infrator na penalidade contida
no § 5° do art. 19 do presente regimento;

M. Presier & Cooperativa os esclarecimentos que the forem solicitados, sobre os
trabalhos executados em seu nome;

V. Manter ¢m dis, até a quitngio o pagamento das parcelas relativas a cota
parte do capital que subscraveu;

V.  Respeitar o Art 9 ° do estatuto social;

VI, Pagar, na forma da lei ¢ deste estatuto, as perdas apuradas no balango do
sxercieio s2 o fundo de reserva ndo for suficiente pars cobri-las;

VI Salvo em casos de ahsoluta Forga maior, requerer por escrito e previamente
i Diretoris, autorizacio pam qualquer tdpo de afastamento oo intermipedio
temporaria de suzs atividades por motive de qualquer naturcza, aguardando,
exceto nos casos de doenga, o deferimento ou niio do seu pedide, sempre
apreciado de acordo com as conveniBncias do interesse social;

VI Cumprir o Estatuto Social ¢ este Regimento Interno, além de obgervar
fielments as disposiges do Cddigo de Deontologia Médica e demais regras
gque regem a profissio médica;

[¥.  Exercer anuslmente atividades de cunho clentifico — educacional na dArca de
cirurgia geral efou cirurgis do trauma, e'ou cinurgia tordcica, e'ou ureldgica,
afou cirurgia do sparelho digestive, efou cimepgia opcolégica, efon
proctolopgia, efou nuirolopis, assim como suas fdreas de amagio, com
comprovacio documental idénea a Coopenttiva, sujeito as penalidades de
acoedn com o Estatuio Social;

Art. 7°. Mo atepdimento dos pacicntes e tomadores de serviges, sob pena de
cometimentn de infraglo disciplinar, o Cooperado se obriga a:

Mo soliciter, em qualguer hipdtese, complementagio de honorinios;

Mo discriminar &'ou restringir o atendimento de pacientes;

Atender os pacientés e tomadores de serviges conforme as normas
contrafusis assumidas pels Cooperativa junto § contratants;

Méo cobrar por procedimentos de modo diferente do realizado;

Miio cobrar por procedimentos médicos que nfo foram realizades por ele
prioprio;

VL  Obsetear, ngoerotaments, fodos of critirios ¢ exiginoiae estatmtfriae;
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Art. 8%, 0Os servigos decorrentes dos contratos obtidos efon intermedindos pele
COOPERCIGES, bem como disponibilizegio de noves cargas hordnias consequentas ao
desligamento de cooperados, serfo disibuidos aos Cooperados, cbservados os
principios estabelecidos no Estatto Social e neste Regimento, em cspecial &



I Vages geradss — consiste na abertura do vagainove servige, adquirida com
esforeo exclusivo pelo priprio cooperado;

M. Hierarguia do servipo — consiste na ordem cronolégica de ingresso no
hospital gerador da vags;

111, Hierarquia peral de cooperados produtivos — Consiste on ordem cronolbgica
des cooperados produtivos;

V. Hierarquiz geral de cooperados sem carpa hordris fixa, respeitando &
pontsagie de predugio por substitnigdes; — consiste ne ordem cronologica
de ingresso dos cooperados sem carga hordria fixa, respeitando a ponfuagio
de produgio por substitiigdes;

V.  Aumento de carge horéria priorizaado obrigatoriaments of eooperados com
menor carge hordria, conforme hierarquia geral da cooperativa,

§ 1° O Coovperado com carga efetive somente poderd atingir o te caso nfio Fija
coeperado sem carga hordra, sendo soments possivel na hiptese desto (cooperndo sem
carga hordria), remunciar o seu direits, expressado ou ndo em reanido (ndo
comparecimenta).

§ 2°, O Cooperado poders acumular no mixime 24 (vinte o qustro) horas de trabalao
semanals junto 8 COOPERCIGES, caso haja disponibilidade de carga hordria, & salvo
interesse da Cooperativa.

§ 3. O cooperado que exercer suas atividades profissionais em especialidade nio
referenciada nesie regimento, seja por especializagio reconhecida pela Comissdo de
Residéncia Médica efon AMB (Sociedade do Especialidade), bem como pelo conselho
do classe (CRM), obtida antes ¢ apds a deta de cooperaglio nestn, implicari na
impossibilidade de aumento de carga boniria além da previnmente existente, bem como
redugiio na proporcionalidade de hors trabelhads, ciente do teto méximo de 24 hors,
nos cases de ingresso em cooperativas coirmdr(assim entendidas com a carga horaria
nesta cooperaliva conjuniamente com a carga horaria nas demais coinmdis),

§ 4° Os cooperados somente terfip direito a aquisigio ¢ manutengdo de cargs horliria
fixa se, em sen exercicio profissional, mantiverem atuaglo nas especialidades contidas
neste regimento por um perfode superior 509, fato devidaments documentads. Aplica-
se wmbém dqueles que obtiverem o regisiro de especialidsde médica ndo constante
neste repimento nos orgios de classe ou sociedades de especialidades vinruladas a
AME, apds s data de aprovagio deste regimento,

Art, 9°. A Diretoria Administrativa compete, em reunifio dentra as demais aribuigies
fixades, programar o4 servigos o distribul-lne entre oz Cooperados de acordn com o8
erilérios previamentes fixados.

Art. 10° Sendo seus direitos & em especial dos servigna @ earga hordria ji atrbuidos, o
Cooperado poderd efastar-se de suns alividades junto 8 Cooperativa, nas seguintes
hipéteses: wabalho garantido, sempre mediante requerimento prévio ¢ autorizagio da
Diretoria Executiva.

I Paor doenga do Cooperado que caracterize a impossibilidade de servigo, que
serh analisada pela Diretori;



i, Pare aprimoramenio ne drea médica exercida (cinurgia geral e/ou cirargia do
trauma, e/ou cirurgia toricica, ofou uroligica, clou cirurgia dn_apamllhn
digestivo, efou cinuogia oncologics, efou cirurgia proctologics, elou
nutrologia, assim como suss dreas de atuagio) em institul@o reconhecida;

§ 1°. Em nenhuma hipdtese o afastado receberd qualquer remuneragao.

§ 2%, O Cooperadn somente poderd se afistar no cazo de aprimoramento por Uim prazo
méximo de 01 (um) anc, independentemente do tempo de afsstamento gozado.

§ 3. Com o afastamento temporirio d¢ cooperado, uma vez em scordo com este
regimento, deverd ser priorizado a substituiplo do mesma, com o chamamento de
eooperados sem carga horiria fixa,

§ 4*. Oz pasos omissos serio tratidos pela Dirstoria.

CAPITULO IN
Do desligamento dos cooperados

Art. 11% Sao formas de desliganmento do Cooparado:

& 1° DEMISSAO: forma voluntaria de desligamento que 86 acorre a pedido do préprio
cooperado, niio podendo, portanio, ser negads, O requerimenio de demissdo scra
formulado an Presidents, sendo por este levado o Diretoria Administrativa para
homolopacio, em sun primeima reuniio, ocasiic em gque serd definido na forma do
Estatute, o criténo de resgate dos créditos goe existirem e favor do Cooperedo que se
nfasta, decorrentes dos valores investidos no capital social da Cooperativa efou de sua
produgdio, @ lavrado o termo de desligamento que serd assinado pelo Presidente.

& 2°. ELIMINACAQ: penalidade méxima decorrente de penalidade aplicada, em sessio
proprin, pels Diretoria Administrative, em virtude de infraglo cometida contm o lei, o
Estatuto Social da Cooperativa ou este Regomento Interno, que 56 acorrerd apds regular
procedimentn administrativo devidamente instruldo pelo Consstho Técnico, em que
tiver sido assegurado pleno direito de defesa @0 médice cooperado. Os motivos que
determinaram & aplicagio da penalidade méxima deverdo constar de termo a ser lavmado
no livro de matcdcula, devidamente assinado pelo Presidents da Cooperadiva.

& 3°, EXCLUSAO: forma nio panitive de deslignmento do associado que, sem cometes
infrapdio disciplinar, perde as eondighes que viabilizam o seu ingresso ¢ permanéncia no
compe de aasociados.

Art. 12, Ocorrendo qualquer das kipéteses de desligamento do coeperado, & assegurdo
¢ seu direito, na forma do art. 22 e seu pardgrafo do BEstamto Social, @ restimigio do
capital que integralizon relativo s colas partes do capital que adquiriu quande do seu
inpresso, mssim como das sobms gue lhe tiverem sido ptribuidas na forme cstatuting
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sendn suscetivel de dedugiio do eventual crédito, as cventunis despesas elou prejuizos
que {s¢) tiverem sido ratcedas no exercicio, proporcionalizedos, na forma da lei, pelo
perfodo de sua permanéncia na Cooperaniva naguele exercicio.

§ dinico: A restiniiclo sé poderd ser paga e exigida apds a aprovagio, pela assernbléia
geral, do balange do cxercleio em gue ocorren o desligamento do cooperado.

Art 13, Serd eliminade o Cooperado ques

. Mo cumprir as obrigagBes estabelecidas no art. 99, e seus incisos do
Esiaruin Social da COOPERCIGES;

.  Atsar caracierizado qualquer dos comportzmenios profbides enumerados no
art. 13%, especislments em seu § 2°, do Estatuto Social da COOPERCIGES;

M. Desatender ao disposto no arts. 6° & 7° do presente Regimento Inlemao;

V. Vier exercer qualguer atividade considerada prejudicial a Cooperativa ou
gue colida com os seus objetivos,

& tinico: Serd eliminade o Cooperado que comprovedamentc cometer erro médics
grosscirn, assim carpcterizado pelo Conselho Técmico e por comissfio constimuida
espectilmente para emissio de laudo, confirmado pelo CRM.

Art. 14, Inportam ns exchusdo automética do associado s condigdes previsias no art.
35, inciso T a TV da Lei 5.764 de dezembro de 1971, ou seja:

a)  Por dissolugio da pessoa juridica;
Bb)  Por morte da pessoa fisica;
¢}  Por incapacidade civil nfio suprida;

d)  Por deixar de atender aos requisitos estabolirios de mgresso ou permanéncia
A cooperativa;

§1°. A propria Diretoria Executiva fard a verificacio das ocorréncins dos aliness “a, b e
&", mediante a andlise de documentos & certidies pablicas, sendo para a alinea a
necessiria a certidiio da Juna Comercial oa do Cartfrio onde estavem registrados os
atos consHiulivos: parm o alinca &, ceridio de dbito ¢ para n alinen ¢ cdpin matntica da
geptenca declaratdria da mterdigiio, declarando excluldo o Cooperado e determinando a
apuragio dos seus hiveres do dos seus herdeires, na forma do Estamuto Social,

§ 2*. A verificagio da hipotess da alines & serd feita pelo Consclho Técnico, mediante
processo disciplinar interno na forma prevista neste Regimeonto,

§ 3. Mas hipéteses de exclusfip decorrentes das aliness a ¢ b, 03 eventuais créditos do
Cooperado, na forma estabelesida no Estatulo Soctal ¢ neste Regiments Intemo, serdo
pagos 208 seus herdeiros legalmente constiruldns, e no caso da alines ¢, an curader
Judicialments nomeads.

CAPITULO IV
Do processo disciplinar



AFt. 15. A Cooperativa e qualquer dos seus dirigentes ou integrantes dos conselhos, an
receber reclamaglies ou demdncias contra cooperades, encamishard expediente @0
Conselho Técnico & fim de que o mesmo proceds 3 instauragiio de sindicdineia nterna
para apuracio dos falos € sus Comprovagis.

Art. 16, Examinades preliminarmente os fatos ou documentos que Ihe forer
encaminhados, antes de instaurar a sindicdncia o Conselho Téenico poderd recomendar
4 Diretoria o arquivamento da reclamagio efou da dentineia.

§ inico: A Diretorin Executiva, scatando a recomendagio do Ceomselho  Téenico,
mandari arquiver a deninciameclamagio; nfo acatande devolvera & questio a0
Conselho Técnico gue nesta hipdtese fica obrigado a instaurar 8 sindicincia ¢ apurar o
fatos,

Art 17. Identificada a hipatese como de exclusio pelo motivo da alinca d do art. 15 do
sstanito social e allvea d ao art. 13 deste Regimento, que se caracteriza pela perda das
condigles que viabilizaram o ingresso do Cooperado ma COOPERCIGES ou por
afastemento ndo sutodzado por mais de 30(trinta) dins, o Conselho Técnico procederd
da seguinte forma:

a) Fard a instauracio da Sindickncls, devidamente instruida com o8
documentos & demonstrativos comprobatdrios da ocorréncia;

b} Motficari o Cooperado, com comprovagdo do recebimento, assegurando ao
mesmo diréita de manifestar, no prazo de 15 (quinze) dias apresentando
documentos para fazer prova contrria acs que lhe sfo imputados;

¢] O Cooperado terd acesso, podendo retirar copias de todos 03 documentos
que instruiram a sindicdnein;

d) O Conselho Técnico produrird relatbrio final recomendando ou nifo, 4
Diretoria  Executiva conforme as proves produrzidas, o exclusio do
Cooperadn;

E 1% Confirmande a exclusin a Diretoria Executiva, decidind fazendo comumnicagio
exorita da decisdo go Cooperado, com prove do recebimento,

§ 2°. Mandard qoe se apure os seus haveres devidamente registrados em sua conta
comente, verificando os seus eventuals créditos e delibemnde sobre & forma de

restituicio dos créditos gue forem apurados on forma do art. 23 inciso I da Les
ETe471.

§ 3. Mio sc tratando de aplicagio de penalidade ¢ sim de ato declamtério de exclusao
pelo reconhecimento da perda das condiges de permanéneia na Cooperativa, da decisio
da Diretorda Executiva nfo cabe o recurso previsto no art 14 § 2° do Estatuto Social, s
cibivel nas hipoteses de eliminagio,

Art. 18. As reclammgles elou denfincias que chegarem B0 reconbecimento dos
membros da Diretorin  Executiva oo membros dos  Conselhos. gue integram a
Cooperativa que s¢ caracicrizarem come hipitescs de infragio disciplinar ds regras e
normas da Lei 5764/71, do Estatuto Social da COOPERCIGES, deste Regimento ou do
Cédigo de Etica Médica, capazes de gerar penalidades gue varism até 2 eliminagio do



Cooperado, serdo encaminhades so Conselho Técnico que dard inicio ao processo de
apuragdo, observando as sepuintes etapas:

a)

b)

d}

e)

k)

i

Levrpnira de Poraria, devidamente numerads, na qual serio mgiuulafins.
resumidamente o5 motivos da instauracio da sindicdncia e of dispositivos
estatutirios e regimentais provavelments infringidos;

A Portaria serfl o documento de sbertura do processo de :indichuila. que 5::1:&
instrufdo com o0s demomstrativos e comprovegBes da ocomiocia, que ji
egtiverem em poder do Consetho até aguele momento;

O Cooperado imputade serd previamente notfieade, recebendo,
comprovadamente, copiz da Portara, & fim de que tome ciEncia do
procedimento de sindicincia instaursdo, podendo manifestar-se, jEIS-'I:i.‘ﬁ:I:aHIII.lIIJ
ou produzinde prove contriria ne prazo méximo de 15 {quinze) dias,
contados do racebimentn da notificagfio. O Conselho cuidard de documentar
o recebimento da notificagdio pele Cooperada;

O cooperado terd acesso =0 processo de sindichoeia, podendo inclusive
fotocopiar os documentos que julgar necessério & sua defesa. Para tanto, a
netificagio ao Cooperado deverd informa-lo deste direito;

Apresentada a defesa, o Conselho Técnico providenciarh 3 produgio das
provas complementares que entender pertinentes, padendo proceder a outiva
de testemunhas, exames, juntada de novos documentos efe., garantinde que,
a0 Cooperndo seja dads cifncia dos diss, horas e locais em que os alos
devam praticar-se ou, no caso de novos documentos, nofificando-o pare
deles tomar ciéncia;

Com ou sem & defzsa do Cooperado (caso 5o esgote o pmzo sem
menifestagio do Cooperads), o Consclho Téenico poderd ingtriir o processn
com outros documentos, podeads inelisive cuvir testemunhas do fato,

Ao cooperado imputado sord assagurado igual direitn de produzir provas
inclusive juntada de documentos e oitiva de testemunias em sua defesa;

D todo documents novo juntado an propedimento de sindicineis serd dado
conhecimanto ap Cooperado;

Nio havendo mais provas & produziz o Conselho Téenpico instruird o

processo  com  relatério fingl recomendando {ou nio) & Dirctoria
Administrativa a aplicagio de penalidade a0 Cooperada;

§ finico. Evenmal engano na indicagdio inicial dos dispositivos infringides ndo acameta
nulidade do procedimento devendo a comegdio ser feita no Relatdrio finnl de acordo com
a3 provas produzidas.

Art, 100

As penalidades geradss pela comprovesSo das infrapfes advindas da

inoghscrvincie do Codige de Eica Médica ¢ demais regres de regncia da profisséo,
doste Rogimento Interno, do Estatuto Social, ¢ da Lei Fedeml 5.764/71 (Lei das
Cooperativas) sem prejufzo das deémais regms esinbelecidas pestes regulamentos,

poderio varar ol
a)  Adventépcin verbal confidencial;
B  Adverténcia escrita;
&) Suspensio de 30 8 90 dias;
d) Eliminngiio;

o N
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§ 1% O Consclho Técnico, no Relatorio Final da Sindicdncia, caso mn.ﬁrm:d! il
infraciio, recomendard a Diretoria Executivad aplicagiic de penalidade & sua graduacio.

§ 2°. A Diretoria ¢ o Consetho técaleo poderio solicitar a0 Cooperado todas as
informagées e esclorecimentos que forem necessdrios para a clucidagio dos fatos
questionados, que serio juntados a0 processo.

% 3°. Para fixagio e aplicacio da penalidade cabivel, quando for o case, a Diretoria
Administrativa exeminard o processo 4 luz do Estatuto Social da COOPERCIGES, da
bei das cooperativas ¢ do codigo de Erica MBdica, para ldentificar, com precisio, 8
acarréncia de [nfracin e o dispositivo infringido, aplicando a penalidade na graduacic
correspondints & respectiva gravidade.

§ 4% A opiniBo da Comissio Técnica no relatério prévio nde vincula a Diretoria
Administrativa que, nesta fase decisdria, ¢ soberana.

§ 5%, 0O Cooperade que faltar injustificadamente & enléno dn Diveclin, plantdes
previnmente cstobelecidos e sob sua responsabilidade terd seus hoporirios (referentes &
tal plantdc) cortadas ¢ o valor correspondente serd recolhido e distribuido em favor da
equipe do plantio, bemn come incorreri em mults equivalente ao do plantio, que poderd
ser retido de sua produgio.

§ &% As falias ¢ descumprimenios para com 2= chrigagGes de servigos assumidos pela
COOPERCIGES poderiio acarretar inicialmente o afastamente do Cooperado daquele
servico, sendo colocado no Gltimo lugar da lista de espers, ou até mesmo a aplicagio da
penalidade de eliminagio.

§ 7% Mo caso de falta cometida representar infragio grave, a Diretoria Administrativa

fica dispensada de observar a graduagio das penalidades previstas no art. 18, podendo
aplicar diretamente & Sang&0 MEis gravosa

§ 8. Para efeito do perdgrafo anterior, poderdio ser consideradas faltas graves s
elepcndes nos ans. % ¢ no § 2° do an. 13 do Estatuie Social,

Art. 20. Decidindo-se pela aplicagio de penalidade so Cooperado, 2 Diretoria
Executiva, registrara o decisfio em ata propria, fazendo comunicagio escrita da dectsio
a0 Cooperndo, com prova do recebimento,

& 1% Se a penalidade for da eliminagio, mandard que se apure o haver do Coaperado,
devidamente registrado em sua conta corrente, verificando os seus eventuais eréditos o
deliherando sobre a forma de vestituicdo dos créditos que forem apurados na forma do
art. 23 meciso [U do Led 576471,

§ 2°. O Cooperade eliminado tem direito de recorrer, com efeito, suspensive, przo de
30(trinta) diss, pars @ primeira Assembléia Geral, permanecendn no exercicio de suns
fungfas e tarefas até o jolgamento do seu recurso.

§ 3*. Mao caberd recurso das decisties da Diretoria Administrative quando se tratar de
aplicagiio de penas de advenéncia ou de suspensio,



Art. 21. Do editzl de convocaclio da primeira Assembléia Ordindria ou extraordinin,
que se realizar apds a interposigio do recurso deverd constar, Como item autdnomao da
“ardem do die”, o scu julgamento, sem mengio a0 nome do Cooperads.

§1°% Ao cooperado serd dada ciéncia, com Aviso de Recebimento, do local, dia ¢ hora

dn assembléia, na qual terd direito de voz pam susicnotar o sew recurso, contudo sam
diraite de volo.

§ 2%, Se a decislio da Assembléia confirmar a deliberagfio de eliminagio do Cooperado,

surtird efeitos imediatos, devendo ser providenciada a lavratura do terme de eliminagio
no Livro deé mainicula,

CAPITULO VI
Disposicies Gerais

Art. 22, Este Regimento, devidamente recomendado pela Dirctoria Administrativa, &
aprovado pela Assembléia Geral Extraordindria, entrando imediatamente em vigor,

§ dnkco. Chpia do Regimento serit distribulda, apds a sal aprovagio, 8 todos of médices
Cooperados, a fim de que dele tomem cidncia, @ o cumpeam na forma agui disposta.

Vitdria,
02 de Margo de 2017.

Cir. Fabiano Pimente] Peraima
Driretor Presidents

Tir. Jose Alberto da Blota Cormeia
Diretor Secrethrio



ESTATUTO SOCIAL DA COOPERCIGES - CODPERATIVA DOS
CIRURGIOES GERALS DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, APROVADC NA
ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUICAO DE 28 DE MARCO DE 1996, E
ALTERADO E CONSOLIDADO PELA ASSEMBLEIA GERAL Pagina 10 de 41
ESTRAORDINARIA DE 14 DE DEZEMBRO DE 2020

Art. 171 A COOPERATIVA DOS CIRURGIOES GERAIS DO ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, com a sigla *COOPERCIGES”, fundada em 16 de Julho de 1996
e Vitoria/ES. ¢ wma sociedade de natureza civil e de responsabilidade limitada, sem fins
luerativos, sob o CNPJ 01.535.124/0001-34, repe-se pelos valores e principios do
coopertivisma, pelas disposighes legais, pelas diretrizes de sutogestio ¢ por esle estaluio,
1am sede 3 Rua Ulisses Sarmenio, n° 24 = Ed. Leon Trade Center, salas: 106/107/108, no
Praa do Sud — VilaoaE.S - CEP: 29052-320,

Pardgrafa 1°: Tem sede ¢ foro na Comares de Vitoria-ES, loeal competente para dirimir
s dividas on contestacfes arfundas da apliceglo deste instrumento.

Pardgrafo 2% Sup drea de aglio abrange toda & extensdlo fisica do Estado do Espirito
Santo, podendo atuar em todo territorio nacional, assim considersda tanto para efeitn de
admissio de assorisdos quanto para exercicio de sus competéncia na intermediagdo dos
negdocios em faver dos cooperados.

Art. 2 Seu prazo de duragio é indeterminado, € o exercicio social coincidir com o ana
civil, iniciado em 01 de janeiro & terminado em 31 de dezembro de cada ano.

CAPITULO 1] - DD DRIETO SOCIAL E SEUS ORJETIVOS.

Art. 3%: A CODOPERCIGES é uma Cooperativa exclusivamente de trebalho médico,
tendn como objelive o congrepaclio de associados, para prestar-lhes toda a assisiéncin
cooperativisia e administrativa, inmermediando conttetos em sun  represeniaclo,
administrande e distribuindo os servigos meédicas, a serem executados pelos mesmos ¢m
seus pacientes, individual ou coletivamente, proporciopando-lhes defesa ccondmico
social ¢ melpores condigdes pare exercicio ¢ sprimoramento de sues atividades
profissionais, sem qualquer finalidede de lucro,

Pardgrafo 19; A Coopernstiva representarnt os seus associndos na celebragio de quaisquer
convénios ou contralos com empresas piblicas ou privadas, flantrépicas, associugdes de
classes, Grpdo municipal, estadual ou federnl de qualgoer nawreze, sendo de sua 7
competdncia receber os honordrios devidos pelos servigos profissionais prestados por :
seus nssociados e sua obrigagko repassé-los aos mesmos.

Pardgrafo 2% Nos coolrawy celebrados com terceiros a Cooperativa representara os
(:ooperadas coletivamente, agindo como sua mandatéria e delegataria.
L



Pardgrafo 3% [Moderd, também, complementarmente: Paging 11 de 41

a) Proceder a estudos & pesquisas relativas a Medicina, assim como prestar servigo
nu drea de educagio médica ¢ académica;

bl Promover o sprimommento profissional dos seus associados atraves da realizagio
de cursos, semindrics, congressos, viagens & visitas de estudos, debates, concursos
¢ outras aividades culturais;

¢} Instalar, quando conveniente, ambulaiérios ¢ centros de pesquisa € OUITOS
estabelecimentos especializados para serem utilizados por seus assoclados efou
em beneficios dos s¢us servigos;

d} Prestar assisiéneia téenica, educacional e social aos scos cooperados;

e} Promover sinda a educagdo cooperativista dos associados e participar de
campanhns de expansio-do-cooperativismo e modemizagio de suas Eonicas;

Art. 4% As operagdes ¢ otividades da Cooperativa ndo terfio fnalidade luerativa ¢ niio
serdo estenlidas a tereeiros,

Pardgrafo 19 Todas as relagdes juridicas estabelesides antre & COOPERCIGES ¢ os
sens médicos, assim agquelas fixadas com terceiros em.sen favor, especialmente no que
tanpge 45 rocoitas ¢ despesas cfetivadas, & © repasse :-d'm valores. correspondentes &
produgio de cada associado, constitucm atos cooperetivos na forma do an. 79 da Lei
3T64/71. -

Pardgrafo 2% A Cooperativa poderd, na medida em que o interesse social orienie ¢
devidamente aviorizada pela Assemblein Geral de Cooperados, adgquirir bens mbveis e
imdveis necessifdos 4 melhoria dos semvicos médicos dos sens Cooperados,
estabelecendn, se assim convier & for mnrigzado, eontmtos & operagdes de crédifn e
financiemento com instituicdes financeiras.

Parigrafo 3% A Cooperstive poderd associar-se 4 outras Cooperstivas, centrais ou
singulares, desde que antorizada pela Assembléiz Geralie com o objetivo de methorar seu
desernpenho para alcance dos seus objetives sbeiais,

CAPITULO 111 - DOS COOPERADOS

Art. 5% Poderio associar-se © permanecer na Cooperativa, sslvo se houver
impossibilidade téenica de prestaglo de servigos devida & comprovadamente notificada
aos candidatos, os médicos cirurgides gerais nogularments inserios no Conselho Regional
de Medicing do Estado do Espirito Banto — CRMV/ES, que preencham os requisitos legais
& regulares inerentes so exercicio da profissio medica na especialidade que concorden
com o presente ¢ que atendom, comprovadamente, os requisitos abaixo enumerados:

Pardgrafe 1°: Pessons [isicas que estelem na livre disposigio de sua pestoa & bens ¢
cxercam 8 profissio especifica de cirurgildo geml, pﬂ-dl:lﬂiﬂﬂ:l’ essociada o cirurgia do
traum, @ cirurgia do aparelho digestivo, a cinmrgia prociologics, a-cirurgia oneoldgics, o
nueenlopgin, o cirrgia irdciea e a wroldgics, comprovando:

o) O mmercicio de atividede médica dentrada hud.:.n__:iu fizada no art. 15, § 2°;

|
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b} Possuirern Tiulo de Residinein Médica , em Cirurgia Geral, podendo ﬁggma 19 dg 41

associado @ cirurgia do trsuma, cirurgia do aparelho digestive, cirurgis
procioldgica, cirurgia oncoldgica, cirurpia pediatrica, cirusgia plistics, cabogn ¢
pescocn, tordcicn, uroldpica, nuirdlogia entre outras; com reconhecimento pelo
MEC ou pela AMB, Sociedade de Especialidade ou Titulo de Especialista nas
especialidades relacionadas.

¢) Possuirem Timlo de Especinlidade repistrada no CRM;

d) Nes termos do Regimente Intemo, efetive exercicio de atividade em Cirurgia
Geral, cirurgin do truma, efou. cirurgia do aparelho digestivo, eiou cirurgia
prociologiea, efou clrurgia oncoldgica; afou nutrologica afou cirurgia lordcica,
efon urolapica no Estedo do Espirite Santo no minime de 01 (hum) ano apds a
conclusio da Residéncis Meédica am Clrurgia Goral, ressalvada a hipdtese de er
feito Residéncia Médica em Cirurgia Geral por um perfodo de 03 (ués) snos ou
conforme parecer ttenico do consetho adminisirativa;

e] Suz condigio de profissional liberal, mediante apresentagdo dos seus registros de
segurado amdnomo perante a8 Previdéncia Social e sua condigo de comtribuinie
do Imposte sobre Servigos de Qualguer Natureza (ISSQN) peranie a
Municipalidade do seu local de atividede, bem como se compromelcrem
formalmente & renovar & comprovagdo desses dades anuslmente e sempre que
soliciado pela Cooperativa e sob. pena das sangbes previstas no Regimento
I ntermo;

Parigraio 27; Sed edmitida o odesdo 8 Cooperativa de sogiedade mddicas
exclusivements uniprofissionais prestadoras de servipos, cujos sdeios 55 poderdo receher
atribuigies e servicos contraindos pela Cooperativa se atenderem e comprovarem todos
a8 pequisitos enumersdos no § 19 deste artigo, atendidas as seguintes condigbes:

1) Apresentem comprovagio do registro de seus atos constitutivos e legalmente
exipiveis, nos drg#os profissionnis ¢ de registro societario e de pessoas juridicas;

b Comprovem sua regularidade fiscal pernmie o Grglos tibulantes municipais,
fedueralz, e csladuals quando couber;

¢) Comprometam-se a acaar resirigio estatutina de inelegibilidede para os cargos
sociais dos sicios que nio atenderem os requisitos do § 17 deste artigo;

Parigrafo 3% Serd ndmitida & adeslo & cooperativa médicos resfdentes em cirurgin
geral e drea bisica em cirurgia, com o cardter de cooperado aspirante, pelo perdodo que
durar sua gradeagas |, sob o8 sepuintes condigies -

Apreseniem comprovacio de matrienla em curso de residéncia em cirurpia peral ¢ dres
hésica registrada junto an MEC, podendo a mesma ser emitida pelo coardenador do curso
o pele coprdenador de Coreme correspondente;

Mio terdo direfto & voto em assembleias ou reunifes deliberativas , nem poderio

[

"

7@

participar de cargos elativas no gquadro administrative da coopemtiva, assim como
presiaglo de servigos; {/
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Poderio ser beneficiados com a possibilidade de acesto a beneficios como SCRUCBS o 43 de 44
inclusde em carteiras de contas bancérias, entre outros beneficics pecunddrios oferecidos
aos cooperadas, porém os custos feardo a cargo do copperado aspiranie;

Poderio ser ocesso as atividedes cientificas e sociais;

Poderdo ser heneficiades com pontusgio justo ao Consetho TECWICO ¢ a Di_r-:turi:l
Adminisrativa ne momenta da sua migragio para cooperado efetivo, a ser definida em
atn especifics pelo conselho administrative;

Pardgrafo 4% Fica instituido o periodo probatério de 01 ano para 0s COOperadcs
admitidos , devendo ao final deste prazo , o mesmo ser submetido & aprecincio do
consclho técnico € do conselho administrativo, onde serd apreciado sua conduls frics,
Técnica, comportamental , assim como o devido cumprimento dos deveres e obrigages
junto a esta cooperativa, Caso ndo seja deferda sua efetivecBo o cooperado devers ser
excluido , conforme antigos provistos neste estatula,

Art. &% O ndmero minimo de associados & de 20 (vinte) sendo o nfmero meximo
ilimitada.

Parigrafo 1°: Pam associar-se a COOPERCIGES, o candidato preencherd uma proposta
de admissdo fomecida pela Cooperariva, assimando-a com dois Cooperados proponenles,
bem como a declaragdo de que optou livieménte por coopetar-se, devendo o candidato

estar regulormente inscrito e quites com o CRM/ES, bem comn, o devide registro de
especialidade.

Pardgrafo 2% O Conselho Téenico procederd & verificagio do atendimento, pelo
candidoto, dos requisitos deste Estamuto, conferindo a documentaclio comprobatiria
aprezenteda e recomendard, ou nfio, 4 Dirctogia a aceitagio de sua adesfio. Aprovada a
proposia pela Diretoria serd lavrado o termo no Livro de Maricula, que serd assinado
pelo candidato e pele Diretor Presidente do Coopemtiva, consolidando deste modo &
admisséo do candidato.

Pamigrafo 3% Mo alo de ssa admissio pela lavratum do termo no Liveo de Matricula o
candidato indicard gquantas quotas-paries do capifal social s dispde ¢ s obriga a
subscrever, declarando a forma de integralizogdio, tudo em conformidade com o disposto
nos artigos 17 a 20 deste Estanuo,

Art. T Cumprindo, em suva totalidade, 0 que se disphe o arigo antedor, o associndo
adquire todos o8 direitos & assume as obripagies decorrentes da Lei, deste Estatuto, do
Fegimento [memo e das delibemagdies tomadas pela Cooperativa e sua Assembieia Gerl,

Pardgrafo Unico: Fica impedido de voter ¢ ser votado em Assembleia, o associndo que:

&) Tenha side admitido apos & convacaglo do Assemblein;

b} Mio tenha cperado sob gualguer forma, com a Cooperstiva, durante gualguer
neriodo do dltimoe ano (Gitimos 365 dias);

¢} Seja ou que se 1enha tomande dirpente da Cooperative, até a Assembleia que
aprovar as contas do exercicio secial em quetenhe deixado suas fungbes;



d) Nio tenba integralizado sua quots-parte no Capital Social e subscreveu pyd oo 44 e 41

£}

pagamento 4 visia, ou cstejs em atmso com o8 pagamentos relativos a
integralizacio de sua quola-parte, s¢ subscreveu par pagemento em parcelas;
Apresenie aigum débito para com a cooperativa.

Art. 8% O nssociado que estiver no cumprimento de suas obrigagles tera direito a:

a)

b}
2]

d)
€}

f}

Participar de todas as atividades que constituem objetivo da Cooperativa, com el
operanda em 1odos os setoves, em razdo dos servigos contratados,

Vaotar ¢ ser volado para o5 cargos integrantes dos drgdos sociais,

Soliciwar vsclarecimento sobre as atividades da: Cooperativa, dentro do més qus
anteceder 4 Assemblein Gerid Ordindria:

Wotar de modo paritirio nas Assembleias da Cooperativa;

Prapor 4 Dircloria e fs Assembleias Gerais, medidas que julgar de interesse geral,
com direito a que sejam apreciadas;

Paricipar das sobras liquidas do exercicio, na proporgo de sua producio na
Cooperaliva, salvo deliberaclo em contririo da Assembleia Geral Crdinaria,
Afnstar-sc tempororiamente de suas atividades na Cooperstiva, por motivo de
doenga pessoal ou para aprimommenio profissional na forme que dispuser o
Feziments [nlgrmo;

Art. 9°: O Associado obriga-se a:

a)

b)

c)

dj

4]

)

Cumprr fielmente as nommas éticos profissionais ¢ as disposigbes legais e
regulementares referentes ao exercicio da profissfio médica, aceitando a
fiscalizagio do Conselho Técnico da Cooperntiva;

Diesempenhar sups funghes rgorosamente de acprdo com os contrlos frmados
pela Cooperativa, e denro dos padries por ela estabelecidos;

Subscrever ¢ realizar s quotas-partes do capital nos termos deste estanutn e
contribuir com as wmxes de servigos e encargos operacionsis que foram
estabelecidos;

Cumprir fielmenie a5 disposigies deste Esumure & do Regimentn Intemo, ¢ as
deliberapdes peln Cooperativa;

Zelor pelo patriménio moral ¢ meterial da Cooperativa;

Pagor. ne forma da lel ¢ deste Estatuto, as perdas apuradas no balango do exerciclo
e 0 fundo de reserva niio for suficiente para cobri-las;

Prestar, sempre que solicitado, esclarecimentos relacionados com sues atividades
¢ em releclio sos requisites que the facullarom assoctar-se & Cooperativa;
Comunicar por escrito ¢ préviamenle.num praze minimo de 30 (tnnia) dies a
Diretoria, qualquer afastamento, interrupgdo tempardria de suas alividades oo
demissdo, aguardando, exceto pos casos de doenga incapacitanie com lsudo
devidomente comprovedeo, o defierimento ou nio do pedido, apos apreciagic pelo
Consello Técnico e Diretoria Excouliva;

Pruticor anuealmenie exercicios € ou alividedes cientificas, e ou de educecio

sendo obrigatina a comprovagdo documental idonea & Cooperaliva, sujeila a5
penalidades de acordn com este Eslatuto ¢ o Regimento Iaterno,

"

}

-

}

continuada ne Area de Cirurgia Geral dentro da drea de atuagdo da cooparativa, /
L
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i1 Manter atualizado junto a cooperativa todos os seus dados cadastrais m!i:ilaqgggha 15 de 41

aa ficha de matrdcula, ais como enderepo completo, estado civil (inclusive o
caso de existéncia de unifio estivel ou alteraclo no regime de bens caso 54
cesadol, welefone e gic.;

k) Levar ao conhecimento da direoria e/ou conselhos, a existéneia de qualquer
irreoufaridade que atente contra a lei, estaluto e regimenio intermo.

Paragrafa 1%~ O ndo cumprimenio de qualguer das normas do artigo mn:rim_uu,i-:im:n a
ifrator as penalidades previstas no processo disciplinar do regimento infeme da
COOPERCIGES.

Art. 10: As obrigagtes do associado falecido, contratadas com a Cooperativa, = as
oriundas de sua responsabilidade como associado, em face de lerceiros. passam aos
hesdeiros na forma da Lei e desie estatuln.

Pardgrafo dnico: Os herdeiros do Cooperado falecido, tem direito ao capital social
initegmalizado, devidamente camigido monetariamente e demais créditos que penencersm
ao extinto. sendo tal restitigBo realizada nos Termos da Lei 5764771,

Art. 1171 O deslipamento des Cooperados dar-se-d por demissfio, eliminaglio ou exclusio,

Art. 12% A demissBo do associado, der-se-i unicamente a scu pedido ¢ serd
imediatamente deferida pele Presidente, que levard o desligamento 2o conhecimenio da
Direloria ¢m sua primeim reunifio pars as providineias cabiveis, determinando a
respectiva averbeglio no Livio de Matrcula desde que ndlo haja pendéncia juridics ou
Financeira que cause dano a cooperativa.

Art.13% A eliminagdo do associado & aplicoda pela Diretonia, medianie parccer de
recomendagio do Conselho Administrative como consequéncia de infragdo legal ou
estlalutana, ou por fato especial previsto ou nlo no estafita.

Pardgrafo 1°: O Cooperado =6 poderd ser eliminado depois de notificado expressamenta
dos motives do eliminagio, ¢ desde que garantido o seu dimzite de exercer ampla defesa,
na forma que dispuser o Regimente Intemo,

Pardgrafo 27 Além dos motivos lepais, o Consslho Administrativo & obrigado aeliminar
o dssociado que:

&) Doixe reileradamente de cumprir disposigfes de Lei deste Estaluto oo us
deliberagtes tomadas pela Cooperativa ¢ sua Assembleia Geral;

b) Cousar prejuizo i Cooperaliva em virlude da prdtica de gios decorrenies de sus
aglo ou omissdo caracterizada como imprud@ncia, negligéncie ou impericia;

¢} Divulgar informagdes sigilosas ou inveridicss gue possam acarretzr prejuizo
material ou moral @ Cooperativa assim como e uiilizer de informagdes internas
administrativas beneficiande a =i ou & terceiros direta ou indiretamente;

d) For condenedo em processo criminzl por ato praticade no exercicio da medicina,
d.1. For processadn criminalmente ou administrativamente cabendo ao
conselho de administragdo encaminhar a assembleia extracrdinaria a
decisdo de eliminacio antes do trénsilo julgado quando o objetivo for de
preservagio da instivicio efou do exercicio da boa pratica madica,



¢} Houver lesada a Cooperativa pela pritica de ato ilicito em beneficio proprio ““Igﬁg;rina 16 de 41

lerceinas;

fi For reincideme na pritica comprovida de infraglies menornes,

g) Cnbrar dos usudrios importineia pela realizagdo de precedimentos medicos ¢/ou
servigos de apoio diagnostico e terapéutico previstos nos coniratos celebrados.

k) Utilizar de informagbes internas administrativas beneficiando a si ou a terceinos,
direia ou indiretamente ¢m prejulzo ros interesses da Cooperativa.

Art. 149 Cumprindo o disposto no art. 13 e seu § 1° 2 penalidade de eliminacao podert
ser aplienda pela Diretoria. O motivo que ocasionou & climinaglo serd regisiredo no tcrmo
lavrnde no Liveo de Matrieula, que serd essinado peio Presidente.

Pardgrafo 1%: Copin autéatica do Termo de Eliminagho sera remetida a0 associado, por
processo de que constem as datas da remessa e recebimento, dentro de no méximo 30
(trinta} dins do datn da decisiio da Diretoriz, s0 operando efeitos a partir da data do
pecebimente da correspond&ncia.

Pardgrafo 2% O associndo eliminado poderd dentro do prazo de 30 (trinta) dios da data
de recebimento do nolificagdio, interpor reousso com eféito suspensivo para a primaica
Assemblein Geral.

Art. 15°; Imporiam na exclosdo automatica do associado as condiges previstas ma an,
35, inciso [ a TV da Lai 5.764 de dezembro de 1971, ou saja:

i) Por dissolugio da pesson juridica;

bY Por marte de pessoa fisica;

¢l Por incapacidade civil nBo suprida:

d) Por deixar de atender pos requisilos estatudrios de ingresso vu permanéncia na
Cupperaliva,

Art. 16%: Os associados respondem pelas obrigagBes & compromissos assumidos pela
Cooperotiva medionte rateio feito na proporgio dimets da sue fruigdo dos servigos,
perdurando a8 obripaghes & responsabilidades do associado demitide, eliminado ou
excluido #1¢ a aprovagio do balango do exereicis em que se deu o seu deslipamento.

Art. 17°% = A cooperativa podem agir como substitula processual dos cooperados, em
defizan de seus direitos coletives que tenham relagdio com as operaples de mercado da
cooperitiva, medianle aulorizacdo expressa manifestsda individualmente pelo associado
o peln assembleis geral que delibere sobre. a propositura da medida judicial, na forma do
arl, BB-A da Lei 5764/71

CAPITULO IV - DO CAPITAL SOCIAL

o 10 [dwentos @ quanania) guotas-paries.

Art, 1Bz O copital soctal da Cooperativa & ilimitado, sando que 0 minimo s2ri nm!’emnt;/

o
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Pardgrafo 1°: O valor de cada quota-parte ¢ decidido pelo Conselho Aﬂ’““*“ﬂ“‘r’ﬂ}gina 'w e 41
ficando estabalecidn que toda ¢ qualquer cooperado que ingressar a partir de 01/01/202
deverd subserever e integralizar no minimo 12 (doze) quolas-partes.

Pardgrafo 2°: A quoa parte € indivisivel ¢ intransferivel a nfio pssociadas, nio poder
ser negeciada de penhum modo, nem dada em garantia, e lodo o seu movimento,
subscrigio, realizagio, tausferéneia ¢ restituigho serd sempre escriturada no liveo de
Matriculos.

Art. 19%: Compete & Assembleia Geral a fixngfio da quantidede minima de quotas-paries
a ser subscrito pelos candidatos a associades da Cooperativa;

Art. 20°: O associado deverd integralizar as quotas-parte que subscrever & visla ou em
até | 0 {de) parceins menseis, [uais @ consacutivas.

Pardgrafo Unico: O ndo pagamento no prazo de duss ou mais parcelas, sinda sem
intercaleda, perard 8 perda automdtica do direito de [ngresso na Cooperutiva, sendo-lhe
restituidos os valones 21¢ entBo pagos na forma da Lel 5764/71,

Art, 21" A quols-parte inegratimr por cade cooperado nio serd objeto de qualquer
corregio monetdria efou atualizacBo, sondn que guando de seu deslipamenio da
COOPCTELIVA @ SUA restinuigho, nos termos fixados pelo presente Estatuto ¢ pela Assemblein
respectiva, serd felta sem qualquer Upo de acrdscimo, ou seja, apenss o walor
nominalmente subscrito e integralizado.

Art, 22° A restituigdo do Capital & das sobras (se houver), em caso de desliganiento do
assaciade por demissfo, eliminaclo ou exclusio serd sempre feita apds & apuracio dos
haveres ¢ aprovagdo do balango do ano cm que o associado deixou de fazer parte da
Cooperaiivi,

Pardgrafo Unico: Ocorrendo demissdes ou climinagio de associados em nimero 1al que

a devoluglo do Capital possa afetar a estabilidade econdmica financeira da Coopemtiva,
oata poderd afetwi-lo, a eritério da Dirctonia no prazo de atd 12 (doze) meses.

CAPITULO V - DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 23%: A assembleia Geral dos Ascieisdos, qoe poderd sor Ordindra ou
Extraordindria, ¢ o drpio supremo da Cooperativa, tendo poderes, dentre des limites da ?

Lei e desie Estaiuo, para tomar 1oda e gualguer decisfio. de interesse social, vineulando
asenies & discondantes,

Art, 24% A Assembleia Geral serd habilualmente convoeada pelo Presidenie sendo por
cle presidida.

Pardgrafo 1°: Vine por cenio (20%) dos sasoeiados, em condi¢do de volar, podem
requerer oo Presidenie a convoeagio da Assembleia Geral, @ em sum recusa, que poders
ser formal ou dcina pale decurso de dez dias, convoed-ln por si préprio subscravendo o /

edifal de convogagio, rfj\/
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Paragrafo 2% O Conselho Fiscal poderd convocar Assembleias Gerais s r:mn'erg&glna 18 de 41
molivos groves e urgenles.

Pardgrafo 3% Pela matoria simples de membros do conselho de administragio, quando
o interesse ou necessidade da cooperstiva o reclamar,

Art. 25°: As Assembleias Gerais se instalam em primeira convocagdo com guorin de
23 (dois tergos) dos associados em condigBes de votar, em segunda cohvocagdo com
meade mais um dos associados, ¢ em lerceita convoeagdo com a presenca dz no minimo
10 [(dex) associndos,

Art. 26%: Em qualquer das hipoteses previstas no artipo anterior, a3 Assembleias Gerais
serio convocadas com antecedéncia minima de (0 (dez) dias para a primeira convocagia,
oeorrendo o segunda e & terceim convocacio com inlervalo de | (uma) hora.

Pardgrafo dnico: As rés convocagdes poderio ser feitas para o mesme dia e divulzadas
£m um inico edital & ser publicado na imprensa local respeitando o prazo estabelecido no
artigo, devendo obrigatoriaments ¢onstar do edital o prmzo & a hora de cada uma delas,

Art, 27%; hijo havendo nem mesmo o guoram minimo para a instalacho da Assembleia
convorada nos lermos do artigo anterior, serd foita nova série de 3 (és) convocagdes.
Cada uma delas com anteced éneia minime de 10 (dez) dias, em editais distintos.

Art. 268% Oy Editais de Convocagdio das Assembleias Gerals deverfio conter:

a) A denominacio do Cooperstiva, sepuida da expressio “Copvocagio da
Asgembleia Geral”, ordinaria vu éxtranrdindria, conforme o caso;

by O dia e a hora da reunido em cada convocagdo, assim como o local da sua
realizagdo a gual, salvo motiva justificado, serd sempre na sede social;

@) A sequéncia numéricn dn convoeadio;

d} A erdem do dia dos irabalhos, com as devidas especificagbes;

&) 0 nimeno de associados existenies na datn dn expediclio, para efeito do calculo
do guarnm de instalagio e delibormsdo;

1 A sssinaturg do responsivel pela convocagdo;

Parigrafo 1%: No caso de convocngio ser feita por associados o edital serd assinado pelos
3 (cinco) primeiros signaldrios do docurzento que o soliciion,

Pardgruafo 2°: Os Ediwis de Convocagiio serio afixados em locais visiveis das principais
dependéncias da cooperaliva, dependéncias mais comumeme fequentades pelos
conparados, publicados stravés de jomal de circulagBio regular e comunicados por
circulares, elou &-mails, efou rede social sos cooperndos.

Parigrafo 3% O nimero de essocisdos presentes em convocagdes, serd comprovado
pelas assinammas dos mesmos constanies no Hito ou lista de presenga

Art. 29°1 Os trmbelhos das Assembleias Gerals serfio presididos pelo Dirstor Presidente
dn Cooperaliva ¢ auxilinde pelo Diretor Secretitio, sendo por aguele convidado a
parficipar do meza os ocupanies de cargos sociais presentes.

H'\.



Pardgrafo dnico: Mos Assembleins Gerais que nfo foram comvocadas pelo Dl_"eﬁﬂgina 19 de 41
Presidente. os tzhalhos serdo dirigidos por associados escolhidos pela Assembleia na

oCaside.

Art. 30° s ocupantes de cargos socials, bem como os associados, nlo poderdo votar

nas decisies sobre assuntos que o eles se refiram de maneira direta ou indireta, cotre o5

quais a5 prestagdes de conlas, mas nio fcam privados de wemar porte do debate.

Art, 31°: Nas Assembleias Gerais em que forem discutidos balangos e contas, o Diretor
Presidente da Cooperativa, logn opbs o leitura do relatério da Diretona. dus pegas
contdbeis ¢ do parecer do Conselhe Fiseal, suspenderd os mabalhos e convidara o plenéno
& indicar um associado para dirigir os debates e votaglo da matcria.

Pardgrafo Unico: Transmitida a direclo dos trabalhos, o Diretor Presidente ¢ os denmais
membros deixardo a mesd. permanecendo no recinte, & disposiclio da Assembleia, para
os esclarecimentos que [hes forem solicitados.

Art. 32%: As deliberagies das Assembleias Geris poderfio versar sobre assuntos
constantes do Edital de Convocagdo ou que ¢om eles tenham relagde direta ou indireta.

Parigrafo 1%: Habiiualmene a votag 3o serd descobena, levantando-se os associados que
aprovam, mas a assemblcia poderd optar pelo voto seereto, indicando entre os Cooperados
presentes aquelss que farfio o escrutinio e emidndo-se para volacdo e controle de
contngem posterior a coleta dos votos.

Pardgrafo 2°: A votagAo para slei¢io dos membros dos drglios sociais, serd sempre por
escoutinio secreto, apurado por uma comisslo apuradora previamente indicada pela
Assembleia, composta de 3 (rés) membros,

Pardgrafo 3°: O gue ocomer na Assemblein deverd constar de ata circunsianciada,
lavrada em livro prdprio ou folbas, lide, aprovada e assinada no Anal dos trmbathos pelo
Diretor Secretdrio e pelo Diretor Presidente, e por uma comisslo composta por 3 (Lrés)
enoperados no ato pelo piendno, podendo assind-la ainda qualquer Cooperado presanie
que ueira fazé-lo.

Parigrafo 4% As decisdes da Aszsembleia Geral serfio tomodas por maioria de volos.
pessoalmente emitides pelos Cooperades presentes, lendo cada assocledo direito a um

voto independente do nilmero de quotas-panes que possu
b 1
Art. 33% A Assembleia Geral Ordindria, reine-ge obogatoriamente uma vex uma vez por

ann, no decorrer dos 3 (rés) primeiros meses apds o encerramento do exercicio sockal,
cahendo-lhe especialmente:

g} Deliperar zobre 8 prestagio de contas do exercicio anlenior, compeeendendo o
relatorio da pestio, o balango ¢ o demonstretivo de conta de sobras ¢ perdas ¢
parecer do Conselho Fiscal;

b) Dar destino as sobras e repanir os perdas;

c} Eleger, recleger ou destiuir ocupenics de cargos sociais;
di Deliberar sobre os planos de tebalho: formulados pela Dirctoria para o gn;“g/
entrante;



¢} Deliberar sobre a lixagio do velor da remunemwclo dos dingenles; -
iy Deliberar sobre qualquer assunto de inleresse social, excelo o5 privativos das
Asserbleias Extraordindrias enumeradas no ars. 46 da Lei 3764/71

Paragrafo dnico: As deliberagdes da Assembleia Geral Ordindria serdo tomadas pela
maioria simples dos volos dos presentes.

Art. 34% A sprovacio do balango, das contas e do relatdrio da Diretoria desonera o8
iintegrantes desta da responesbilidade para com o Cooperativa, sabvo erro, dolo on fraude.

Art, 35% A Assembleis Geral Exusordisdda relne-se sempre que necessario ¢ em
podares para deliberar sobre assunto de interesse da Cooperativa, desde que consie no
cdital de convocagio,

Pardgrafo 12 E de competéncia de a Assembleia Geral Extreordindria deliberar sabre o3
sepuinies assunios:

a) Heforma dos Estaluios;

b} Fusiio, incorporagiio ou desmembromenio;

2] wludenga de objewn da Couperalivi,

d) Dizzolugdo voluntinia da Cooperativa ¢ nomeagdn de liquidane;

&) Destinni¢do dos membros dos drgdos de administragao e fiscalizagio;

(1 Apreciagio das contas do lguidante;

g} Julgamento de recursos dos cooperados interpostos na forma do § 2° do arm. 14
deste Estaluio:

Pardgrafo 2®: 530 necessdrios. atendida a restricio do art. 28° deste Estanuto, os volos de

dois terqos (203) dos associodos presenics para tomnaer valides as deliberagdes de que 1rat
£s1e artigo.

Paragrafo 3% A Cooperativa poderg ser dissolvida voluntariamente por deliberagio do
Assembleia Gerl, na conformidade do inciso 1 do an. 63 da Lei 5764 de 16/12/1971.

CAPITULO VI - DAS ELEICOES

Art. 36%: Ag eleipies para o Conselho de Administracho & o3 Copselhos Técnico & Fiscal
sario realizadas na Assembleir Geral Ordindria do ang em que 0s mandatos dos dirigenies
se findarem. por meio de chapas previamente inscritas,

Art. 37 A vougdo serd sccrefa. salvo quando houver uma dnice chapa inscrita, hipdtese
em gue 3 eleicio poderd dor-se por aclamegiio, 4 critério da Assembleia Gornl.

Art, 38%: Somenite seri aceita a inserigio de chapa que compreenda e indique a totalidade
dos cargos em disputn, exceto parz o Conselho Fiseal cujas candidaturas serio
individuais.

Art, 39%: A inseriglio das chapas deverd ser feita ard 10 (dez) dias antes da dala em quc
s realizard a Assembleia Geral, prazo gste improrrogavel.

Pagina 20 de 41
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Pardgrafo 1°: A inscrighio seri requerida pof €senlo por quem un:ah&wnn.h?pﬂ. d“‘:”ﬁlﬂgina 3 de 41
o requerimento ser protocolade na secretaria da Cooperativa durante o hordrio normal de
funcionamenta.

Pardgrafo 2°: As inscricdes individusis dos candidalos a membro do Conselbo Fiscal
deverio ser feitas, igualmente, no prazo de 10 (dez) dias entes do realizacic da
Aszsembleia Cieral, obedecendo-se at esabelesido neste Estatuta.

Pardgrafo 3% Nio havendo inscritos previaments is eleiclies pam o Conselho Fiscal em
atmero suficiente para o preenchimento de todas as vagas, poderd haver indicagdo =
voacio de candidatos duranie a realizagio da Assembleia Geral.

Parigrafo 4% Na eleigio para o Conselho Fiscal, o preenchimento dos cargos d2
canselheiros serd determinado pelos volos apurades, eleitos os seis mais volados, sendo
05 3 {irés) primeiros os membros efetivos e os demals membros suplentes.

Art. $0°: A chapa deverd conter, obrigateriamente 4 relagBo nominal dos Cocperadns gue
a imcgram com o indicogBo dos cargos 4 que concorrem, devendo cada candidato Nirmar
o5 seguintes documentos, que serdio anexados ae requerimento:

a) Compromisso de nfio ser proprietino, associado, credenciado ou prestador de
servigos de pessan fisico ou juridica de qualquer oatureza (eivil, comereial,
piblice ou privada) que explors, diveta ou indiretamente, contanto que com [ins
econdinico. o trabalhe médico com atividade colidente ou prejudicial 0
Conoperativa, ressalvada a condigdo de cmpregado, com contrato de trabalho
devidamente lormalizado por escrito, ¢ em  estebelecimento em que a
COOPERCIGES nio preste servigos.

b} Declaragio de gue ndo é parente, até 2* (sepundo prau) em linha reéta ou colateral,
de qualsquer outros candidatos da mesma chapa, sos Conselhos Técnicos. Fiscal
e 4 Diretonia;

Art. 417 Ko & permilido o regisiro de candidaio em mais de uma chapa ou para mais de
um cargo na mesma chapa.

Parigrafe Primeiro: No caso de duplicidude de nomes, prevalecerd a inscrigio da chapa
cujo regisiro lenha sido feito em primeiro hogar, indeferindo-se o regisiro da gue vier em
sepuida, mas facuhiando-se a substituicio por candidato nove no prazo impromogivel de
24 (vinie & quatro) horas apds a notificagio da duplicidade.

Parigrulo Segundo; Somente serd aceila a inscrigio de chapa e de candidato Individual
que preencha odas as condigies lepais e deste Estanuo.

Art, 42°: Havendo mais de umn chapn inserita, serdo utilizades cédulas da qual conste a
tolalidade du chapa com & relag@o nominal dog candidatos e dos cargos a que concormem,

bemn coma na inscrigfio de chapa dnica, a crilério da assamblein peral, poderd ser adoiado
o sistema de aclamarin,

Pardgrafo Primeiro: O3 wolos serd0 dedos a iotalidade de cudn chapa ndo sendo
permitide votar em candidatos de chapas diferentes. /



Pardgrafo Segundo: A apuragio dos voos serd feits logo apos o término da volagao Waing 22 de 47
uma comissdo apuradors nomeada, ne momenio, pela Assemblein Geral, & yue ser

compostz por dois membros eleitos ¢ um fiscal indicado por ceda uma das chopas
CONCOITEN1ES,

Paragrsfo Terceiro: Em caso de empate entre us chepas, serlo realizadas novas eleigdes
na mosma assemblels Geral, num maximo de 3 {wés) votaples, alé que ume das chapns
possa ser declarada vencedord.

Pardgrafe Quarto: Em coso de empote na eleigio do Consclho Fiscal, o empate g2
processard, na ordem, pelo maior empo de matricula e produgdo na Cooperative,
descontados os afasiamentos, pela maior idade, ¢ em dhtima hipbtese por SO0,

Art. 43% Se, por qualguer motiva lepitimo, nenhuma das chapas puder ser declarada
vencedora c empossada, serd eonvoenda nova Assemblein, no prago maximo de 30 (tnnta)
dins abrindo-se novamente prazo para inscrigho de chapas e candidatos, respeitando o
disposto neste Esaiuo

Ari. 44°% A posse dos eleitos se dard duranie a Assembleda em que foram eleitos.

Art. 45" Os mandslos dos Membros do Conselho Fiscal perduram sempre até a data da
realizacin da Assembleia Geral Ordindria, que comesponde an ano social em que os
mandatos s¢ findam.

CAPITULD VI - DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 46%; A Cooperativa serd administrads por um conselho administrativo compesto de
7 (sere) membros 1odos cooperados regulares com as suas obepacies sociais, sando uma
dirctoria cxecolive com ités diretores, comy os titulos de Diretor Presidente, Dirstor
Financeino ¢ Direlor Secretdnio, 4 (quawe) conselheiros vogais, sendo 2 (dois) efetivos ¢
% {doiz) suplentes para um mandato de 04 (quatro) anos, pela Assembleia Geral Ordinaria
da Coaperativa.

Pardgrafo 19: O consetha vogal 1erd mribuigio de nssessoramenio & Diretoria Executiva,

Pardgralo 2% L obrigatdtia a renovacio de pelo menos 207 {dois sétimos) dos membros
do conselho administrative, sendo destes, oo minimo, obrigatdrio a renovagio de um
membro da Direeria Executiva,

Fardgrafo 3% Nio pode compor em um mesmo conselho administralive 05 parenies enin
=i oté segunda pray em linha reda oo colateral.

Pardgrafo 47; O Conselho de Adminisias 2o rege-se pelas seguintes normas:

g} Relne-ze ordinariaments uma w2 pof més ¢ extraordinuriamente sempre gue

necessdrio, por convocagio do Diretor Presidente ou pela mujoria propria da
Diretarie, ou ainda por solicitacho do Conselho Fiscal,
~



b Delibera validamente com & presenca da mugoria dos seus mambros, proididgd o 93 de 49
representaclo. sendo as devises tomadas pela maioria simples dos votos dos
presenies;

¢) O mandato dos membros do conselho administrative inicia-se logo apos o
encermamento da Assembleia Geral de Cooperados em que forem eleitos e
empossadas;

d) Suas reunides serfo presdidas pelo Diretor Presidemte o qual, em seus
impedimentos eventuais serd substitnido pelo Direlor Secretério; _

¢} As deliberagdes serin consignadas em atws circunstanciadas, lovradas em livro
proprio, lidas, nprovadas e assinadas no final dos trabalhos pelos membros
presenles;

£ Foeulta-ie ao conselho a eriagio de micleos ¢ comissdes, podendo estis serem
remuneradas ou nio, visando promover o desenvolvimento da Cooperativa;

2} A remuneregio, cso ocorra se dard conforme produgio.

Art. 47° Nos impedimentos de Diretores, inferiores a 90 (novenia) dias:

al O Diretor Presidente serd substinuido pelo Diretor Secretério;
by O Dirctor Financciro serd substituldo pelo Diretor Secrelario;
e} O Diretor Secretirio Serd substituido pelo Dirctor Financeiro;

Pardgrafo 171 Ocomendo vaga na Direloria decorente de afasiamento supenor & S0
{noventa) dias, deverd & Dirstor Presidenie cu o3 membros restantes g2 squele ciargo
estiver vago por afastamente do seu titglar, convocar a Assembleia Geral de Cooperados
pare nove ¢leigln destinada ao preenchimento das vapas.

Pardgrafo 1%: Os eleitos em substinnigo a0s afestados exercerdio os cargos somente and
o final do mandaw atribuido 8o antecessor,

Paraprefo 3% Perderd automaticamente o carpo o membro do consclho adminisirativo
gue, sem pustifcativa, falar 3 (méds) reumides ondinfirias consccotivas oo a & (sos)
intercaladas em cuda periodo de 12 (doze) mesas.

Fardgrafo 4°; Os conselheiros vopais deverfo comparecer s reunites do conselho do
administragio, diseulindn ¢ votando as matérias que forem apreciadas, recebendo por
cade uma & titulo de remuneragdn, jeton cujo valor serd fixado pela Diretoria Executiva.

Art. 48% Compele a Diretoria Executiva ém conjunto, demiro dos limites da lei ¢ destie
Lstatuto, atendidas decisdes ou recomendagies da Assembleia Geral, plancjar e traar
NOrnds pard a% operagies, servicos e controlar resultados, %‘J

FPardgrafo 19: Mo desempenho das suss fung@es cabe-lhe, em conjunto, denlre outras, os
sepuintes atribuicdes:

u) Programier us operagdes & servigaes, estabelecendo padries quantitativos, valores,
prazos, taxas do encarpos ¢ demmis condigdes necessinas A sua efelivagin

by Fixer critdrios pars distribuigio aos Cooperados, da carpa bordria dos servigos
contratados pela cotperadva com terceiros, ¢ efetivar a distribuicio respeilando
oi dircites adquiridos por cadn associado ¢ observando rigorosamenic a lisia de



espera dos (ovos coopersdos o démais criterios astabelecidos no Rﬁg'mﬂggina 4 de 41
interno; _ i

¢1 Avaliar e providenciar o montunie de recursos financeiros € 0s melos necessirios
e atendimento das opersgiies ¢ servigos:

d) Estipular o prego ¢ as condighes d0s Coniralos & Servicos A SErem firmados,

¢] Fixar as despesas de administragi, em ergamento anual que indique &s fontes dos
CoUrsns purd o Sua coberium; : g

fi Fixar a8 normos pare a contratacio dos empregados neosssinos, assim coma o
respectiva puliticn salarial:

pj Fixar nommas de discipling operasienal;

hy Estibelecer i normas para o funcienamenio do Cooperativa;

i) Indicar os Bancos nos quais devern ser feitos os depdsitos de numerdrios
disponiveis ¢ fixae. o limite maximo do saldo que poderi ser mantido am Caixa;

i) Estabelecer as normas de conmrcle das operagles e servigos, verificanda
mensalmanie no minimo, o eslado econdmico financeiro da Cooperativa & o
desenvolvinento das stividades em peral, através de balancetes de contebilidade
& dempnatrativos gspecificos:

k1 Deliberar sobre a admissdo. demissio, climimagdo ¢ exclusdo de associados,
devenda, exceto mas hipdieses de demissdo e 2xcluslo pelos motives das alineas
“a. h. ¢ do art, 15, padir parecer a0 Consetho Téenicn;

I} Deliberar sobre o convocagdo da Assombleia Geral;

m) Adgquirir, elicnar ou vrerar bens Soadvels com expressa autorizaglo de Assembleia
Geral;

nl Contmir cheipgagiics, transigir, adquirir bens imdwveis ¢ constituir mandatérios;

o) Fefar pelo cumprimento das leis do Cooperativisme, das que regem o exercicio
d profissio médics e oulras splicdveis bem assim pelo atendimento da legislogdo
wehelhiste ¢ fiscal;

pt Eztabelecer. v atos normatives proprios submetidos & aprovagdo da Assembleia
Garel. sanydes ou penalidades a seren oplicades em casos de violagio ou abusus
corelidos contra as dispusigoes Jda lerislagio em vigor, deste estnuto ou des
rearas das reunides dos seos drgdos socipis ou ainds de relacionaments com @
Cooperativa:

q1 Emasbelecer normas para soluglo dos casos omissos ou dovidosos, até o primeira
reuniio do Conseiho Administrative, podendo ser levado 4 Asscmbleia
Exteaordingrin;

r} Fixar o remuneragiio de produgio coopeoativisty, podendo delinir parcela fixa ou
variivel, de forma mdtvidual ou coletiva,

Parigrafu 2% o Dhetone Execuliva solicnord, sempre que julpgar convemicnie,
assessoramenic do conscihs vopal, delzgando-lhc os poderes necsssirios para o
ezmdo de projetos pariteniag so obfative da Cosperutiva ou po sprimommento dos
funcies médico-sociais, bem come o contiasgdo dé suditorda, comabil, inancaira, ou
gagassoramenis Henico externo especializado de que necassita.

Fardgraln 3% As pomuas csabelecidns pela Direrosie ser3o beixadas sob a fonno de -
imsErueGes & teparke o Regiments itemis da Cooperative, sendo informadns v /
primeirs Assemllzis gue oo realizer apds a delibersg o, /.(
o
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Art. 495 Ao Presidente cabem, dentre oulras, w segaintes atribuigBes: Pagina 25 de 41

a) Firmar os termos de ingresso e destigamenito dos associados na Cooperativa:

by Supervisionar as atividades da Cooperativy;

¢) Verificar, frequentemente, o saldo vm caixa ¢ em bancas; .

d) Assinar contralos ¢ cheques bancirios, conjumtamente com outro Dirctor, ¢
mdividisalmente 56 a correspondéneia de roting,

¢ Cfetsar a peogramacdo dos servigos, em funglio doe eontratos firmades pela
Cooperativa, cuidando para que na distribuicio feita pela Diretoria eim conjunia,
entre os associados de acordo com as normas desie Esteiuio ¢ do Repimento
Interno seja cbservada & maior equidade:

fl Supcrvisioner e coordenar 05 servigos prestados pelos associados, welando pela
dizeiplina ¢ pela ordem funcional,

#) Manzera Dirctoria informady sobre o desenvolvimento das operagies ¢ otividades
sociais, o andamento dos trabalhos administratives em geral e sobre 0 Eswdo
ceonGmico fnanceire da Cooperativa,

hy Informar e orientar o quadeo social quanto as operagdes e servigo das Cooperalivi;

i} Convocar ¢ presidir reunides da Diretoria, bem como as Assembletas Gerais dos
gzsoeindiog;

) Represenar a Sociedade em Juizo ou fora dele;

Art. 30°: Ao Dirctor Sccretinio cabem, deaire ouiras, as scguintes atribuigfes:

3} Secrotariar e lavrar &s plas das reunides da Diretorie, & doag Assembleias Geras,
responsabilizando-se por livros, documentos e anquives referentes;

by Dirigir e coordenar os servigos administrative ¢ contdbeis;

c)  Admitir e demitir empregedos, sempre conforme as normas fixadas pela Direloria,
¢ obedecendo rigorosamente o5 leis trabalhistas;

d) Prestar ao Conselho & a Assemblein Geral 10dos o5 esclarecimentos solicitados e
o3 demais que julgar convenicnies;

2)  Assiner contratos ¢ cheguies bancdrios em conjunto com o Diretor Presidente o
na ouséncie deste com o Dhreor Tesoursiro, & individualmeanie, s a
comrespondéncin de rofina;

f} Substimir o Diretor Presidente nos seus impedimentos infenores a % |novenia)
dias.

) O Diretor Secrenirin serd substituide nos seus impodimentos pelo Diretor
Financeire.

Art. 517 Ao Dirctor Financeiro cabem, dentre outras 25 seguintes atribuigies:

a) Efetuar pu determinar os pagamenios € recebimentos, responsabilizando-sc pelo
saldo em caixa;

by Providenciar para que 95 demorgimlivos mensais ¢ o5 balangos ¢ balanceies
sempre assinados pelo Contador da Cooperativa, sejam spresentados a Diretoria
e 20 Conselho Fiscal, no devido tempa; i

e} FEseriturar ou controlar para que se faga 2 escrituragio do movimento didrio; -

d} Assinar contratos ¢ cheques justamente eom Direter Presideote ou, nn auséncia x
dests com o Diretor Secretdrio; &

[
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¢! Suhstituir o Diretor Seeselino nos seus impedimentos; Pagina 26 de 41

A, 37% D= membros da Diretofia ndo ¢io pessoaimente responsaves pnlur._ a.aﬁ:nciadus
que Esswmirem compromissos em nome ds Cooperative, mas responderiio solidanaments
nelos prejuizos resultantes dos seus ates, de procedem culposa ou dolosemente,

Art. 53 Ao Conselbo Vogal cabe o nssessoramento direto da Diretoria executiva, endo
como arnbuigdes, dentre oulras

a) Propor as politicas e melas para oricniagio weral dus atividades da Cooperativa,
apresentanco programas de trabalho, além de sugerir as mfdldls? serem tomackas;

b] Representar & Cooperativa, sempre que delegado pela Diretoria Executiva, tm
ovantos,

¢} Prapor e coordenar, conjuntamente com a3 Diretoria Executiva, o plano de
educapio continuada dos cooperados, segundo parimetros fixados pelo Censclho
Adminismrativo,

d) Pamicipar de semindarios, ¢Ursos. cvenlos representando & CODpCTAtiv, SEmpre gue
desicnado pela Diretoria Executiva:

CAPIT — DO CONSELHO

Art. 34% O Conselho Tédenico serd constituide por 6 (seis) membros, todos cooperados
em regular exercicio dos seus direitos, eleitos em Aseembleia Gernl Ordindria para
miendatos de 4 (quatro} anos,

Paragrafo 1°: £ obrigatota a renovacio de, palo menos, 1/3 (um tergo) dos membros do
Conselho. podendo permanecer 2/3 (dois tergos) em cadn eleicio.

Pardgrafo 29 Os integrantes do Conselho Téenico nio podem ser parentes entre si, alé
o 2% araw em linha reta ou colateral.

Art, 55% Compele no Conselhs Téenico, entre putras stribugdes previstas no Regimenio
Inlerno:

a) Apresentar parécer leenico sobre a admissBo de noves cocperados, analisande ¢
verficando o cumprimento das condiglies ¢ requisitos legeis e cstanmnos;

B Asscssomer 8 Dircloria nos casos de eliminacio de cooperados, ¢ nos casos de
exclusio pelo mofive da alinea “d™ do an. 15, competindo-lhe efetivar
procedimento disciplinar interno, ¢m que sefam apurados, mediante apresentagdo
de provas, o5 fetos infreiores ainbuldos ap Coopetade, garantindo a8 ¢sie ¢
exercicio pleno do direito de defesa;

o) Apurar denGneies conmtm cooperndos ou membros dos orgdes socinis do
Cooperative, opresentando parecer prévio em todos os casos que digam respeine o !
inobservineia do Codipe «e Etica Profissional ou & discipline intérmo da
Conperliva;

dy Presiar assessoramerlo (écpico & Dirctoria o ao Conselho Fiscal guimido
soliciiado;

) Manifestar-se, obrigutoriamente. sobre os noves contrates de trabalho negociadas /

peln Cooperativay
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Arf, 567 As reustides Crdindru, duo Eﬂ“?ﬂ-lhﬂ Téemico sorlo n"i.lﬂ!m‘h & EFI'I:'E]?I"E %glﬁﬂ 37 di i i
necessério poderlo reunir-se extraordindnamente. O membro duﬂ Elllmmlhn Téemico que

sem justificativa, faliar a 3 (wés) reunidies consecutivas ou a 6 (seis) intercaladas &m cada

periodo de 12 (duze) meses perderd sulomalicamente o seu CRFED.

Paraprafo 1% O Conselho Téenico veung-se COM 2 presenia de pelo menos 3 {trés) due
ceys membros sgjam cfctivos ou suplentes.

Pardgrafo 2° Na primeira reunido que realizarem apés a cleiglio os membros do
Conselho Téenico cscolhérfio o Coordenedor e o Secretano.

Farigrafo 3% As reunides serio convocadas pelo Diretor Presidente, pelo Coardenacor
do Constlho ou pela maioris dos seus componentes, ¢ ainda por solicitegio da Assemblein

Crerst.

Pariprafo 4% As deliberegles scrfio tomedas por maioria simples dos volos dos
presenies, prolbida a represeniaglio, constando sempre de ata circunstanciads lavrada ¢m
Livro proprio, lida, aprovads e assinada por todos os presentes ao final de cada reunidn.

CAPITULO IX - D0 CONSELHO FISCAL

Art, 57% O Conselho Fiscal & constituido de U3 (inds) membros efetivos & 03 (ugs)
suplentes, qualguer desies pode substindr qualquer daqueles, todos associados, eleitos
pela Assemblaia Geral para um mandaio 01 (um) ano, sendo permitida a reeleicko para o
peripdo imediato, de apenas 143 {um 1erpn) dos seus integrantes.

Parfgrafo Unico: Os membros do Consello Fiscal nio poderdo ter entre 5i nem com o5
membros di Diretoria, lagos de parenicsco &t o segundo grau em linha reta ou colateral.

Art. 58% As rewunides ordinfrias do Consclho Fiscal serfio trimestmis ¢ sempre que
necessario poderdo reunir-se extraordinariemente, com participagio de no minima 03
{trés) mentbros, sendo imelevante a natureza ordindria ou extraordingria da reunifo.

Faragrafo 1%; Em sua primelra reunilo apds a eleiglo, os eleitos escolherdo dentre o5
efetivas um Coordenader, incumbide de convocar as reunides presidindo os trabalhos
destas e um Secretirio,

Paridgrafo 2°: As reunithes extraordindrias poderfio ser convocadns por qualquer de seus '
membros, por solicitacio da [Mretoria ou da Assembleia Geral,

Pardgrafo 3% Na suséncia do Coordenudor, os tabathos serfio dirigidos por um
substimio escolhido na ceasido,

Pardgrafo 4% As deliberagiies serfio womadas por murdoria simples de votos, proibida a
representagdo, € constario da ata lavrada em livro préprio, lida, aprovada ¢ agsinada no
final dos tmbalhos de cada reunilla, palos trés fiscais presentes,

Asgemblein (Germl pam o scu p:tunullimm_

Art, 39%: Ocorrends és vagas, ov mais no Conselho Fizcal, & Diretoria convocard a
iy



Art. 609 Compete 0o Uonstilsl §ialel SXEMNEr cikdua [yspulimgio sobrc o3 Dperagus
slivadng ¢ serviges da Looperitiva jnels especialimenis: Pagina 28 de 41
a) Confenr mensaimenie o el o nemerdnue Ci il '
by Verificar a exetiddo das cores hapchriug, airaves de sous exlraios
¢} Estudar o¢ baluncaies ¢ QUlRs Sjeienstrativos mensais, o balango € o relaténo
arual du Dirctoria. emitinde prsses & se1 apreciodo nas Assembleias Gerais;
4y Informar & Diretoria sihre 4y concidsbes dog sous trabalbws, denunciandn 2 2510,
4 Assembleis Geral, on mnaridade compeiants, A5 irepularidades constatadas,
podenda convoour 4 Asstmblaia Geral, v& ocommarem molivos graves © Wgsntes
o) Analisar e manifesuar-se sohre reclemasdes de cooperados sobre 05 SErVigus
presiados pela Cooperative. ardentando a melhoria desses servigos;

Pardgrafe Unico: Pura 0s exames < verificaclic dos livros, conias & CoCumentins
wecssirie &0 cumprimento das swas atribuicdes poderd o Conselhe Fiseul controtar o
sscssOraments de técnico especiulizado ¢ valer-se dos relatdrios ¢ informaghes dos
servigos du Direwria, '

CAPITULO X - DOS BALANGOS, SOBRAS E FUNDOS

art, $1% O Balango Geral, incluindo o confranig de receilas & daspesas, gerd levantado
atd o dia 31 de dezembro deenda ana..

Pardgrafo Unico: Os resultados serfoppumdos separadamente, sepundo a naturezs das
OPErAGHEE DL REFVIGOS. T T .

Art. 629 Tias soheis verificados em cada setor de atividades serfio daduzdas as seguinles
inxas: s .

) 0% (dez por cema) pars o fundo dz reserva; -
hi 39 {cinco por cento) para o fundo da Assisténcia Técnica, Edvesoionsl & Social:

Paragrafn Unico: Poderd 4 Assembléia Geral Grdinarie criar oukros fundes, alem dos
previsios no Ertigo anlerior com nedurshs e destinagdes especificas.

Art. 63%: O Fundo de Reserva destine-se 8 reparar eveniunds perdas de qualdquer naturea
gue 8 Cooperstiva venhu a sofrer, © : ;

Pardgrafo Unico: Alim dn1axa de 104 (dez por cento) das sobras, revertam em favor
do funde de Beservos dos eréditos ndn reclamados pelos associsdos apos o decursa de
cinen nnos de su3 constituicso, o produto da taxa cobradn sobre a8 wansferdncias de
quotas-pinies, 05 dunilios ¢ doagides stm destinacio especial,

Art, 64% O Fando ac Assisténcia Téenies; Bducacional e Socia, destina-5¢ 8 prestayas
de Assisiincin ans. associndes ¢-scus familiares e aos empregados da Cooperntiva,
podeondo o respectivag SCPVIGDS SEreTm exccuiados mediante convénio com énlidades
piblicas @ privadas. =R R

Pardprafo Tinico: _H.’m ey oy associados dumjtidns.. _am:leuidns ot eliminados qualguer
direito sobee eiacy fundos, : : F ' ~



Pardgrafo 63% A Assembleia Geral Crdindria podess deliberar a stribuigiio de juros E‘agﬁna oG e 44
Capital Social, em eada exercicio, ot » taxa de 2% (doze por cenlo) ao ano, guin
houver sobras,

Art, 66% Az sobras liquidas verificadas serdo aistribuidas aos associadas na proporgdo
das operacdes que houverem realizado com a Cooperativa, apés a aprovagdo do balange
pela Assembleias Geral Ordindria, salvo decisdo contriria deste,

Art. 67% As perdos verificmdas, que ndo tenham coberturn do Fundo de Feserve, seride
roteadas entre os associados apds aprovacio do balango pela Assembleia Gernl Ordindria.

nn proporcio das operaydes que houverem realizado com a Cooperativa,

CAPITULO XI— AS DISFOS 2 A A

Art. 6894 alinez "d” do § 17 art. 5% s6 cnrerd em vigor. 10 (dez) dias apos  realiagdo
da Agsemiblein que aprovou os allerogies estaludnas,

Art. 699 Os mandaios dos ocupantes de cargos de administragio ou fiscais perduram alé
a data da Assembleis Geral Ordindria que corresponder ao ano social em que tais
maendmos se findam.

Pardgrafn linien: Salvn decizio copiréria de Aszembleia Geral, oz mandatos dos
membros dos cargoes socials, se profmogam sempre que ocorrem dificuldades de qualguer

naiurezs para eleger ¢ empossar os novos candidatos, aié 2 sohugio adotada ra Assembleia
Cieral

Art, T0%: As novas regras de admissio ¢ permenéncia na Cooperativa t8m aplicagio

imediats, assepurando-sc 8os ji cooperados um prazo de caréncia de 6 (sciz) meses para
o devido enquadramenio,

Art. TI®: Oz cozos omissos ou duvidosos serdo resolvidos de conformidade com a
tegislpgin conpermiivisi om vigor. nammas legais que regulam as atividades profissioniis
dos associades ¢ pele Assembleia Geral de Associados,

. @, 1 al
p g, UG
ra. Giimarda Milleare Tavares
I Diretora Secretaria
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Ata Retificadora da Assembleta Goral Ordindria Digital da Cooperativa dos
Girurgibes Gerasis do Estado do Espirite Santo GHNPJ n® 01.535,124/0001-34 e
inscrita no MIRE sob o n® 32400012185, roalizada em 29 de Margo de 2021

s dezenave horas do dia vinte e nove de marge do ano de dois mi e vinte @ um, nesta
cidade ce Vitara, Estado do Esplrito Sanlo, em tanceira convocacho, na Rua Ulisses
Sarmanto, ndmaro 24, sala 106 — Praia do Sud - Vitdria-ES, CEF 29052-320 realzol-
e a Assamblela Geral Ordindria Digltal dos Cooperades da COOPERCIGES -
Cooperativa dos Cinargides Gerals do Estado do Espirito Sanio, A assembleis fol
reslizaca na modatidade digital. A participagio dos asscdades foi realizada par meio do
sistema ZOOM. As votagBes foram realizadas medianie modalidade de volagio digital,
via o sistema aletrénice. O senhar Diretar Presidente Dr. Josa Alberto da Motla Corraia,
no Ugo de suss atrbuicdes estatutérias, da por aboria a Assembleia Geral Ordindria, e
conweca o Diretor Financeiro Dr. Rogerio Carlos Lima Rangel e a Diretora Sacretirla
Dra. Gilmaria Millara Tavares a compor a mess, Para efeito de informacio livemos &
participacdo de 03 (inds) convidados do Sistema DCR/ES & nos mesmes néo
participaram das dellberagbes e aluaram somenis COmMO puvinles. Reslizou-sg a
Assembleia em 3% Convocagao, esclarecido que @ 57 (cinquenta e sete) & numero ca
associados aplos a votar, Em seguids o Direlor Presidents procada com a lailura do
Edital de Convocagdo, que foi amplamente divulgado através de circulares a todos o5
cooperados, afixade em lugar pripro na seda da COOPERCIGES, & publicado no jormal
£ Trinuna, ediclio do dia quinze de margo do ano de 2021 na pédgina 01 do Classiacil,
o qual passo a transcrever: EDITAL N° 001/2021 DE CONVOCAGAD DE AGO - O
presidente da COOPERCIGES - COOPERATIVA DOS CIRURGIOES GERAIS DO
FSTADD DO ESPIRITO SANTO CNPJ 01,525.124/0001-34, NIRE 32400012185 no
450 das atribuiches conferidas pelo Estatuto Social, convoca 05 sanhores cocperados
nara sa reunirem em Assemblaia Geral Ordinarla que so reallzard no Witara Grand Hell
na B, Dr. Jodo Carlos de Souza, 55 - Santa Lulza, Vildna - ES, 20045-410, no dia 29
de margo di 2021, em paimeira convacacio as 17:00 horas, com a presangn de 2/3 dos
conperados, em segunda convecagio as 18:00 horss, no mesmo dia o laeal, com a
presenga de metade mais um do ndmera tofal de cooperades, 8 persistinde a falta de
qudruim legal, em terceira e dlima convocagdo, &s 18:00 horas, com a presenca minkma
de 10 (dez) cooperados, a fim de deliberarem scbre a seguinte ORDEM DO DIA: | -
Prestacio da Contas do exercicio de 2020 compreendando: a) Relaténo de Gest3o, b)
Balanga Patrimanial; c) Demenstragho de Sobras ou Perdas @ demais damonstrathvas;
d) Parecer do Conseho Fiscal, Il - Destinaglo das Sobras; I - Eleigao do Conselho de
sdministragaa IV = Eleigio dos componentes do Conselho Fiscal, NOTA: Para afelic de
quanum, declars-se gue o.nlmers de cocporados em condighes de volar nesta dats &
de 256 (duzenios e cinquenta e sels) cosperados. Dr, Jose Alberto da Motta Correla
Dirator Presidents, Em seguida o Diretor Presidente procede com a leitura da ERRATA
do Edital, que foi amplaments divulgade airavés ce crculares a tedos o5 cooperados,
aftwada em lugar préprio na sede da COOPERCIGES, & publicado no jormal A Tribuna,
adicac do dia vinta & guatro de margo co anp de 2021 pdglna 43, o qual passo a
transcpver: ERRATA EDITAL 002/2021 DE COMVOCAGAOD DE AGO - A
cOOPERATIVA DOS CIRURGIOES GERAIS DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO -
COOPERCIGES vem ratificar o EDITAL DE CONVOCACAD DA AGOQ, publicada no
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pta Retificadora da Assemblisla Goral Ordindria Digital da Cooperativa dos
Girurgltes Gerals do Estado do Espirto Santo CNPJ n* 01.535.124/0001-34 @
inscrita no NIRE sob o n* 32400012183, realizada em 29 de Margo de 2021

jornal A Tribuna na dia 15 de Margo da 2021, para dele fazer constar a alteragdo @ seguir
indicada, em virtude da quarentena decretada pelo Execulivo Estadual no decrelo 4638-
Ri2024, Onde se 1&: “se reafzerd no Vithia Grand Hall na Rua. Dr. Joo Carlos de
Soura, 56 - Santa Luiza, Vitdria - ES, 20045-410" leia-ga: "serd realizada em formalo
digital, na sade da cooperativa, situada na Rua Ulisses Sammento, 24 - Praia do Sua,
Vitoria - ES, 20052-320 Sala 1067, Nota: todas as informagies e orentages quanto A
paticipagio dos cooperados na Asgembloia Geral Ordindria Digital, bam como of
dacumentos referentas aos itens delibarativos, estio desde [a disponivals na area
ragiria do conparada na lirk abaixo:
i‘.|:|:-|:|;I'J"umﬂ.'m‘.ﬂl:rperﬁgﬂs.tmp.hFFﬁﬁmﬂpnrarna_rBWilﬁ“ﬂg'Ir'h" - Vitbra/ES, 24 de margo
de= 2021, Dr. Jose Alberto da Motta Correla Diretor Presidanta, O Dirator Presidente
Dr. Jose Alberio da botta Correla apds o Wmino da laliura do Edital, d& inicio ao
Primeirs Item de Payta: Apresentagao do Relatérlo de Gestdo 2020, Apds o W&rmMing
deste aniiciia so Diretor Financeiro Dr. Rogerio Carlos Lima Rangel & apresantar com
uxfin do contedar Sr. Elido Emmerich Firme os itens “b" Balango Palrimonial & "c"
Demonsiracio de Sobras ou Perdas & demals Demanstrativos. O Diretor Financeiro
comenieu slguns thplcos e esclareceu algumas duvidas levantadas pelos Cooperados.
Apds 8 axposicdo do balango palrimonial, o presidente do conselho fiscal Dr. Rogéno
Luiz Da Silva procede a leitura do parecer do Conselha Fiscal, que assim o faz sendo o
descritc no Parecer do Conselho Fiscal: Os abaixo assinados, na condicio de
membros do Conselho Fiscal da Cooperativa dos Cirurgites Gerais do Estado do
Espirto Santa @ em comprimenlo das aifibuigoes legeis & estatutarias, firmamos que
sxarminames o Balanca Patrimonial, 3 Demonstragio de Sobras e Perdas ¢ demais
demensiratives contdbeis normatizados pela legislagio vigente, bem como Relatano de
Gestio, siusivo ao exercido finde de 31 de dezembre de 2020, Senda assim,
recomendamos, com embasamerto nas verilicaghes periddicas e estatutdrias
efetuadas, 3 aprovacio dos referddes documentos e das contas sem ressaivas. Vitdriz
23 anaira de 2020. Em seguida o Presidente solicita ao plendric que indique, na farma
da lei, um Cocperado para presidit a mesa duranie a discusshio e votaglo das Contas
apresentadas pela Direloda, tendo sido aclamado para assumir & dira¢Ao doa trabalhos
n eooparado Dra. Talitha Maria Martins Fosse, a qual convida para exercer o cargo dé
sacratarna “ad hoc” o cooperade Dr. Folips Lopes Mustafa, Em seguida, o Presidanis
saclaraceu que 09 Diretores & Conselho Fiscais, por forga do Estatulo, néo volam. Em
saguida, o Presidente & os demals membros da direloria deixaram & mesa, dé forma
simbélica. cheervads 8 modalidade de realizagho da assemblela permanecendo no
racinte pars of esclarecimentos necessdnios. Assuminde a diregdio o cooperado Dra.
Talitha Maria Marting Fosse, que agradece a escolha e dd conlinutdade acs Irabathos,
deixande a palavra livre e solicitando gue o plendric apresenta suas dividas no gue diz
respeito & prestagio de conlas da Diretoria da COOPERCIGES, refarenia ao exXercicio
de 2020, Apde esclarecimantos nacessarios, foram colocadas em votacio as contas
apresentadas pela Diratorla referentes ao exercicio de 2020, sendo estas aprovadas por
36 (irinta & aals) votas a faver, O (zero) volos contriros e 2 {dede) abstangies. Dando



Ata Retificadora da Assembleia Geral Ordindria Digital da Cooperativa dos
Cirurgibes Gerais do Estado do Espirito Santo CNPJ n® 01.535.124/0001-34 e
inserita no NIRE sob o n® 32400012185, realizada em 28 de Margo de 2021

sua paricipacdo comao ancerrada, Dra. Talitha Maria Martins Fosse passa a direcio da
assamblala a0 Dr. Jose Albario da Molta Correia, gue segue com Sequndo ltem de
Pauta: Desfinagio das sobras do exercicic de 2020, onde a Assembleia, apcs
anreciacio @ discursdo da destnagio das sobras no valor de RS 750.805.34 |
Seiscantos e Cinguenta e nove Mil @ Oitocentos e cinco Reais e Oilenta & gualro
centavos) ERRATA - ONDE SE LE decida destinar as sobvas a Resarva Legal da
COOPERCIGES, com 37 (trinta & sele) votos a favar, 0 (zero) volos conlrdrios e 4
{quatro) abstengies, LEIA-SE: "Hesenva para contingdncias. Foi revertido todo o saldo
dn conis de resultados scumulados de exercicios amenores para conta de resana para
contingéncias no valor de RS 3.208.120,27 (Trés Mihdes, Duzenios & sais mil, Cento @
vinle reais @ vinle e sate conlavos), conforma assembiefa, com & finafidade o suportar
05 Passives que possam advir de processos judicials e adminisfrativos am angdamantd,
suportar 8 nocessidade de pagamento do repasse da folha da cooperados medianta
afrasa no pagamento dos senigos pelos coantratantes, anfecipagdo de pagamenfo 205
cooperados,  Flane  Covid e  demais  adversidedas agwindas 08 Qesidoc
administrativadributéria da Cooperative. Podanda ser reverlida em outrgs regorvas
confonme definide em Asssemblaias, Aprovedo ajusles de exarcicios anlarores Os
administradores da cooperativa, escudados em opinido de seu advogade, Bpontam
PREVENTIVAMENTE as provisdes de contingéncias, com 37 (frinta e sete) votos &
favor, O {zera} volas conirarics e 4 (qualro) absteng@es. "Em seguida o Dr. Jose Albaro
da Mota Correia passa ao Terceire ltem de Pauta: Eleigio dos compenentes do
Conselhe de Administragio (Diretoria Executiva, Conselho Vogal Efetive e
Suplents & Conselho Técnico). Dr. Jose Alberto da Motta Correia coloca para
assembleia que houve somente uma chapa inserita para elei¢io, sando gue de acordo
com Eslatulo, quanda $¢ hd uma chepa inscrita, & votagdo da Assemblela fol realizada
através do sistama 200M, Sendo assim, a Assemblela decide por aslo sislema, onda
& arlamada eleita a chapa inscrita para o guadnénko 2021 - 2025, com a seguinta
compasichc: Diretor Presidente: Dr. Fabiano Pimental Paralra, medico, casado,
identidade n® 9280887 — SSP-ES, inscrito no CPF sab o n® 017.121.317-37, residents a
Rua Constante Sodré 1335/1301 Ed. Royal Blue - Praia do Canlo, Vitdria/ES; Diretor
Financeire: Josi Alberio da Motta Correla, médico, casado, Identidade n® 3854302
SSP-ES. insefite no CPF sob o n*. OBZY27.577-37, residente Rua Jahira Santos
Rodrigues,125/503, Jardim da Penha, VIl6ria/ES; Diretor Secretdrle: Dra. GAmara
Millere Tavares, médica, solteira, identidade n® 853.222 SSP-ES, inscrito no CPF sab o
A" D19.842.957-54, residents Rua Jodo Nunes Coetho53 Aplo 402, Ed.Solar de
Venezza, Mata da Prala, Vitdria/ES; Consalho Vogal efetive: Dr. Rogerio Carlos Lima
Rangsl, médico, casado, identidade n” B02.018 - SSPIES, Inscrito ro CPE gob n®
756.671.777-40, residents A Av, Esiudante Jose Julio de Souza 970702, Itapud, Vila
Velha/ES: Dr. Carlos Renato Castro Renon, médico, casade, ldentidade n® 734779 S5P-
ES, inscrito na CPF sch n® 904.223.007-53, residente & Rua Joaguim Liro, r® 207 Aplo
1504, Praia do Canto, Vitdda/ES: Conselho vogal suplente: Antonio Carlos Bulian
Junine, médicn, casadn, identidade n® 843,951 - SPTCIES, inscrita ne CPF sob o e
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006, 125.947-83, residenta & Av, Gil Veleso, 1530, Aplo 802, Praia da Costa, Vila
Velha/ES: Téo Murta Tadesco, médico, casado, idantidade n® 2161174 - SFTCIES,
inacrito ha CPF sab o n® 11785873770, residente & Rua Forlunato Abreu Gagna, n*61,
Apta 701, Jardim Camiburi, Vitaria/ES: e para Conselhe Técnico: Carlas Foberto
Frizrara Barbosa, médico, casade, identidade n™ 430991 - SSP/ES, inscrito ra CPF sob
n* B56 008 187-20, residente 4 Rua Migael Pedreira da Siva 138709 Casa do
Comercio, Praia do Sua, Vitorla/ES; Guslavo Alves de Oliveira, médico, casado,
dentidade n* 1553347 SSP-ES, Inscrito no CPF sob n® 084.673.247-58, residents & Av,
Carlas Orando de Carvalho 441303 Ed. viturul, Jardim da Panha, WilarialES: Carlos
Renato Meves Souza, medico, casado, identidade n® 2. 152,665 SSP-ES, Inscrlo no
CPE sob n® 110.187.6687-0B, residente & Av. Rio Branco 10901201, Prasa do Canlo,
VitoriaES: Samina Bozzi Kumaira, médica, casada, [dentidade n® 1.045.388 SSP-ES,
inscrita o CPF sob o n® 031.745.897-08, residenta 4 Rua Leopoldo Siqueira, n® 1k,
Morada de Camburl, Vitdria/ES; Renato Gargano Fabris, madico, caszade, identidada n®
16.561.356.7 SSP-ES. inscrito no CPF sob n' 271.788.228-64, resideme & Rua
Desembargader JoBe Mancel da Carvalho, 245 apto 1802, Barro Vermelho, VitGia/ES;
Elgvin Gera, médico, casado, idantidade n® 1.091.652 SSP-ES, Inscrl no CPF sob n®
074 B24.757-88, resldente & Rua Pedro Epichim, 3517304, Colatina Velha, ColatinalES.
o Diretar Presidente Dr. Jose Alberto da Motla Correia declara o resultade, sendo eleilos
com 20 (vinte @ nove) volos a faver, 0 (zero) voios conlrérios e O (zero) abstengies. Em
sagulda o Dr. Jose Alberto da Motta Correla, Diretor Presldente am exercicio passa ao
Quarte item de pauta; Eleigio dos componentes do Conselho Fiscal 2021, de
acordo com os candidatos Inscritos na forma do arligo 56 e 38 § 2° do Estatuta Sooal
da Cooperativa, em votaglo continuade, a iniciar-se no momaento da Ingtalagdo da
Assembleia, até as 21:00 horas, e spuragdo dos votos, declaragio dos resuliados
aleitorais @ posse dos eleilos na forma do disposto no arligo 40 § 2°3°% a 4". Procadida
a apuragio dos votos, o Diretor Presicente Dr, Jose Alberta da Motta Correls dectara o
resullado, sendo eleitos com 29 voios a faver, penhum volo contraric, nules @
ahstenches o Conselho Fiscal exercicio 2021-2022, com a seguinlo CompoEicio:
Censelheiros Fiscals Efetivos: Dr. Rogeno Lulz da Siva, médico, casado, dontidade
n® BETTSE SPTC-ES, inscrto no CPF sab n® 881,175.737-34, residenta & Rua Sele da
Setembro, 270/304, Centro, Vitdra'ES; Dr. Ramilson dos Santos, médico, casada,
identidade n® 802191 SPTC-ES, Inscrito no CPF sob n® 003.267.117-24, residenta A
Rua Rio Grande do Norte 55 unidade 1204, Praia da Costa, Vila Velha/ES; Dr. Jorge
Zoghaib, médica, casado, identidade n® 2008805 SPTC-ES, Inscrito no ZPF scb n*
124 801, 757-00. residents 4 Rua Pernambuco 115/802, Praia da Costa, Via Valna/ES,
» Conselheiros Fiscals Suplentes: Dr. Wdson Peozzatte Pimentel, médlcs, casado,
identidade n” 912547 SPTC-ES, Inscrila no CPF sob n™ 015.199.277-03, residenta a
Ruz Arhur Craroryski, 147/203, Jardim da Perha, Vitdria/ES; Dr. Antonio Carlos
sanches de Olivaira Junior, médico, sasade, identidade n® GB5509 SPTC-ES, inscrite
no CFF sab n® B70.379.587-00, residenta 3 Rua Constante Sodré, 1052/902, Prala do
Cante, Vithda-ES: Or Felipe Lopes Mustafa, médico, casada, identidads n® 10656T0TE
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Ata Retificadora da Assembleia Geral Ordindria Digital da Cooperativa dos
Cirurgltes Gerais do Estado do Espirito Santo CNPJ n* 01.535.124/0001-34 e
inscrite no NIRE sob o n® 32400012185, realizada em 29 de Margo de 2021

IFP-R.J , mserilo no GPF sob o n” 075,362 867-82, reskianto & Rua Joda de Souza Lima,
7°5, Mata da Praia, Vitdria/ES. o Diretor Presidente Dr. Jose Alborto da Molta Correia
daclara o resultado, sendo eleitos com 29 (vinte e nove) votos 8 faver, 0 (zefo) volos
eoniraris @ 0 (zara) abstengbas. Os eleilos e empossados para tadas o8 camos acima
duclaram para os devidos fing gue nfio possuem gquakquer desimpedimenta lagal ou
aciatutérie para o exercicic do mandada respectivo. Em carater deliberativo, apenas
iformativo. nesta momento fol anunclado a lista de cooperados gue nao fazem mais
narte do cuacmo social da cooperativa que segue: ONDE SE LE "Or. Danlal de Souza
Rodriguas, Dr. Tharcisio G& de Olivaira, Dr. Nirlam Neckir Zamprogno de Souza, Or.
Jofo Fraira de Almeida Meto, tende em vista que solicitaram sua daniissdo da
cooperativa, @ a exciusdo do cooperada Or. Jagues Zemal® — LEIA-SE “Dr. Danial de
Spuza Rodnguss CPF a° 088.921.756-45, Dr. Tharcisic Gé de Oifveira CPF n®
087 B67.537-00, Dr. Nirlam Neckir Zamprogna de Souza CPF n® 030.253.877-21, Dr.
Jndn Freire de Almedda Nefo CPF n® 021.355.671-58, lendo em vista que soficitaram
cua demissso da cooparative, 8 @ exclusdo do cooperada Or. Jaques Zemel CPE n®
157 092 B5SGE-91 @ 8 empresa SOMA — Socledade Mddica de Aracruz /5 Lida - CNPJ
97 459, 970/0001-607, conforme a lel 5TE4/T1, art.35 item Il. O Presidents, em axercicia,
daclara que atendeu todos os requisitos para a reakzagSo dosta Assembloia Geral
Ordinaria Digital, especialmente os previstos na Instrugio Normativa DRE| n® 81, de 10
de junho de 2020. Nada mais havendo a tratar, o Presidants Dr. Jose Albaric da Mofta
Correda deu par ancemada & assamblaia, agradecendo a prosencga de todos. E pars
canstar, eu Dra, Gimaria Milere Tavares, Diretora Secretéria, laviel a presenta Ala que
vai pssinada por mim e pele Diretor Presidente. Declaramos que esta Ata Retificadora
& eépia fiol da Ata da Assembleia Geral Ordindria reallzada no dia 28 de marge de
2021, na modalidade digital por meio do sistema ZOOM, na gual teve a
participacio de 57 (cinguenta e sete) associados aptos a votarem, Esta registrada
na Junta Comarcial do Estado do Espirlto Santo com o n® 20210363827 na data de
150412021.

Dr. Jose Alberto Da Motia Correia Dra. Gilmaria Millere Tavares
Diretor Presidante Diretora Sacretaria
CPF OBZ.727.57T7-3T CEF 018.842.857-64
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MINISTERIO DA ECONOMIA Pégina € de €
Secretaria Especial de Desburocralizagho, Gastdo o Govemo Dighal

Sacrataria de Govemo Digital

Dapartaments Macional de Registne Emprasanal ¢ Inlegragio

ASSINATURA ELETRONICA

Cenificamas que o aio da empresa COOPERCIGES COOPERATIVA DOS CIRURGIOES GERAIS DO ESTADC
DO ESPIRITO SANTO consta essinada digitalmenta por

CFF 1
= b bl |
D18A42957 64 ! SILMARIA MILLERE TAVARES
08272757737 | JoaeAlharo da Mota Corraia
CENTEFTED © REGTSTRO EM 37/0AFI921 DB:11l SOR @ BIRLOEALINE
PTG 2iadaillE EE 1E/aS/2801.
FERTOn BE VERITICAGAD: 1100332585, ©MPJY DA SEDE: ALELILI4000DLI8.
__".“:EE.S WEE, FI4G001TIES. COM BFEITCA Do RAOLSTRO e 3RS03SI0RN.
FENGIACTEES CoOFESATIVA bot SEEMRITSNT GERASS BO EOTADD BO
REFINIT EBNETY
FERETARIC—RERAL
e, Qi A B Ny G e BT
% BR3igAmn zazme simecwiiIs o Sngewsals dprm wipakie 8 racpravatia e dee AETANCICLaEe FI8 reapectloEd pE AL

[dtccdrds Semi FENEETTITEE Tadides dd arLPhcRelE. //
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretarla da Recelta Federal do Brasil
Praocuradera-Garal da Fazenda Nacional

CERTIDAD POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DERITOS RELATIVOS AOQS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAD

Naome: COOPERCIGES COOPERAT DOS CIRURGIOES GERAIS DO EEE.BANTO
CNPJ: 01.535.124/0001-34

assalvado o dirolle de 8 Fazenda Nacional cobrar e inscrever guamguer dividas de
responsabilidads do sujello passivo acima idantificada que vierem a ser apuradas, @ carificado que:

1. eansiam débMos administrados pels Secrotaria da Receita Federal do Brasil (RFE} com
axligibildade suspansa nos termos do art. 151 da Lal n® 5172, da 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributdda Neclonal (CTM}, ou objelo de decisAo judiclal que determing sus
dasconsidaracio para fing de cardificago da reguiaridade fiscal, ou alnda nda vencidos, e

2 ndo constm ineerichos am Divida Atva da Unllo (DAL na Procuradonia-Geral da Fazenda
Macional (PGEN),

Conforme disposto nos aris, 205 e 206 do CTN, esta documento tem os maamos afsitos da certidan
nagatva,

Esta corlidda & vilida para o asiabelacimanto matriz e suas filals &, no caso de enfe federativio, para
tados os 6rgdos & fundes piblicos de administragio direla a sle vinculados. Refare-sp A situagio do
sujeitn passive no Ambllo da RFB e da PGFN e abrange Inchisive as contribUicdos socale previsis
nas alineas 'a' a 'd’' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1891,

A aceitacdc dests certiddo astd condicionada & verlficacdo de sua autenticidada na Intamat, nos
enderecos <http:firb.gov.br ou <htpiwww.pgin.gov.be,

Cerlidio amitica gratuftsmants com basa na Portara Conjunta RFBIPGFN n® 1.751, de 2102014,
Emitida a8 16:43:01 do dia OR/D7I2021 <hora @ data de Brasilia=,

Welldn ate 04012022, 7

Cadign de conirole da cerfiddc: 4F33.6F6B.4502.ACED

Qualquer rasura ou emenda Invalldard este documents.




TAMASOF1 Consulta Reqularkdade do Empregador

Nodtar ‘ [rreparierir

CAILXA

Ca LA ECOMOMICHA FEDERML

Certificado de Regularidade

do FGTS - CRF

Inseripiio: 1 535,12 40000834

H.'ui: Sﬂ.ﬁﬂ: COOPERCICES COOP CIMURCICOS CEMLAIS EX

Endereco: AN HOS54 SENHORA DA PERHA 570 SALA SO0 ¢ FRALA [ CANTO VITORLA ( ES
& A00ET-A00

A Calza Econbmica Federal, mo wo da atfbuigdo que lhe confere o A, 7, da Lok 8436,
de 1 de maio de 1990, certifica que, nesia data, a emprea acima dlentiflcada enconira-se
em siluacio regular perante o Fundo de Garands do Tempo de Secvion - FGTS,

0 presenae Certificado ndo sereird de prova contrs cobimanga de duajsquer ddios
referentes a oomribalgdes o/ou encangos devidas, decorrenses das obrigagBes com o FGTS,

Validade:06/08/2021 a 04M%2021

Cenificagio Niamera: 2021080600341 PE2T 74950

Informacio obtida em 29003121 134530

A utilizagio desce Cenificadn para os lins previsios em Lel esta condicionada a verilicsgio
e autentickdade po she da Calxa: wwwcadxa.govbr

htpe:diconsulta: cricales, gevbrfcsasac/pagesfconsytsEmprégatdar jaf



A W
ESTADD DO ESFIRITD SANTD
SECRETARIA DE ESTADOD DA FAZENDA

Certiddo Negativa de Débitos para com a Fazenda Pablica Estadual - MOD, 2
Certidao N° 202 10000465074

Identificacio do Requerente: CNPJ N® 01,535,124/ 1-34

Certificamos que, até a presente data, ndo existe débito contra o portador do Cadastro de Pessoa
Juridica acima especificado, ficando ressalvada 3 Fazenda Puiblica Estadual o direito de cobrar
quatsquer dividas que venham a ser apuradas.

Cortldio emidda via Slstema Eletrdnico de Processamento de Dados, nos wermos do Regulamento
do ICMS/ES, aprovado pelo Decreto n® 1.090-R, de 25 de outubro de 2002.

Certidia emitida em 2007/2021, vilida aré 19/10/2021.

A awtenticidade deste documento poderd ser confirmada via internet por meio do enderego
www.selaz.es.gov.br ou em qualquer AgBncia da Receita Estadual.

Vivdria, 21807/2021.

Autenticacio eletronica; 0023.2933.7210.A22D

Sl =

2



Prefeitura Municipal de Vitoria

{ 5
Sacretaria da Fazanda m

Certiddo Negativa de Débitos

Emissdo - OBNOT2021 - 17:320

CHPY cmmmmsimarenensst 015351240001 34

RAZAQ SOCIALMNONME: CODPERCIGES CODPERAT DOS CIRURGIOES GERAIS DO E.E.SANTO

Com fundaments po artigo 205 do Codigo Tributério Nadonal (Lai 5.172M966), certificamos qua nio constam em
nama do sujaitn passivo identificado, nesta data, débilos com a Fazenda Pdblica Municipal,

OBSERVAGOES

Documento valido alé o dis 060812021 s abrange apenas a pessoa fisica ou juridica ientificada. Fica resgalvado o
direito de a Fazenda Pablica Municipal cobrar dividas conhocidas & as apuradas apds o emissBo deste documenta.

Né seerdn com a Portzda 49/2001 de 220008/2001 da Secrotario do Fazenda de Vitdrie - ES |, a emissio dastc
documents NAD PODERA SER COBRADA.

Emitida am 08/07/2021 &k 17:22 pelo AGENTE INTERNET

Para validar asta docurmenta, favor acessar o saguints sndarago:

hitpelfwww.vitsria 2 gev.br, "Sarvigas”, ope3o “Autenticidade da documentas! Cartidfo da Débitos®
Entra com a chave:

1703daT2-dec?-40bc-aB01-afbad8 56132

Du realize a busca pela Inscricio Flaeal, CHPJ ou CPF.

o P T PP TP T R PR L L L L LR ety -‘-17&




Pagina 1 de= |l

POCER JUBICIARIOD
FUSTICh DO TRABRLHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Mome: COOPERCICGES COOPERAT DOS CIRURGICES GERATS DO E.E.SANTD
{MATRIZ E FILIAIS)

CHPEJ: 01.535.124/0001-34

Certidas n®: 1037324272021

Expedicao: 23/03/2021, &3 17:36:11

validade: 1Efﬂ9f2ﬂ21~1f130 {cento e citenta} dias, contados da data
de =ua expedicio.

cartifica-se que COOPERCIGES COOFERAT DOS CIRURSICES GERAIS DO E.E.BANTO
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CHPJ sob o n® 01.535,124,/0001-34,
WAoo CoNSTA do Bancs Macicnal de Devedorss Trabalhistas,

Certiddo emitida com base no art. €42-A da Conseolidagds das Lais do
Trabalho, acrescentado pela Lei n®™ 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa n® 1470/2011 de Tribunal Superior do
Trabalho, de Z4 de agosto de 2011%.

0s dades constantes desta Certidae sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalhe e estio atualizados até 2 (dois) dias
anteriores & data da sua expedigdo.

Mo caszo de pessoa juridica, a Certidfo atesta a empresa em relagio
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacldo desta certidio condiclona-se 4 verificagdo de =ua
auntenticidade no portal do Tribunal Superier do Trabalho na
Internaet {(http://www.tat,.jus.br}.

Cerbidio emitida gratuitamenta.

INFORMACAD IMPORTANTE

Do Baneco Masional de Devedores Trabalhistas constam o5 dadas
necessArics & identificaclo das pesscas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalhe quanto 48 obrigacdes
antahelacidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concermento Aos
recolhimentos previdencidrics, a honerarics, a custas, 4a
emoclurentass ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrantas
de execucdo de acordos firmados perante © Ministério Pablico do
rrabhalhe ou Comiss@oc de Conciliaglo Prévia.

nivides = pugeaESas: SRdCiCat, jus. b
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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO
Certiddo de ﬁﬂ%ﬁﬁﬂ'ﬂ% Juridica

Certificamos que a empresa COOPERCIGES COOPERAT DOS CIRURGIOES
GERAIS DO E.E.SANTO, CNPJ (1.535,124/00041-34, fol Inscrita em 06/10/1997,
nasta Consalho, na modalidade de Registro, sob o n®. 587, atendendo & sclicitagao de
seu responsavel téenico ROGERIO CARLOS LIMA RANGEL, inscrito sob o n®, 3875
em cumprimanto 4 Lei n° 6.839 de 30/10/1980 e as Resclugdes CFM n®. 997 de
23/05/1980 o 1.980 de 11/0772011__.

Esta certidio MNAO VALE como prova de regularidade & somenta sera atestada
através do Cerdificado de Regularidade de Inscrigio de Pessoa Juridica, a ser
solicitada anualmente a este Conselho, apds o devido cumprimento de todas as
exigéncias pertinentes.

Chave de validagio

Emitida eletronicamente via intarnat em 27/07/2021.

Sua autenticidade podera ser confirmada no site do CRM-ES:
hibtp . crmes.arg. bl



CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO
ESPIRITO SANTO

Certiddao de Diregdo Técnica

Cerlifico para os devidos fins, que o estabelecimento COOPERCIGES COOPERAT
DOS CIRURGIOES GERAIS DO E.E.SANTO, nome fantasia COOPERCIGES,
registro n® 587, tipo de inscrigas DEFINITIVA - REGULAR, sito a R ULISSES
SARMENTO, 24 SL 106/107/108 - PRAIA DO SUA, na cidade de VITORIA/ES, esta

funcionando sob a Diragio Técnica do(a) Dr(a) ROGERIO CARLOS LIMA RANGEL .

inscrito com o CRM n® 3975,

Por ser verdade, firmo a presente, para os fins de direito.

Sam mais para o momenio, firmamos o presante.

Chave de validago n®,  4cAc0aS40f3cEh687af514199a96hdc0add3TI6E

Emitida aletronlcamente via internat em 2710772021

Sua autenticidade poderd ser confirmada no site do CRM-ES:
hitp/feeeww crmes.ong b
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1. Wapner Santos da Silva— CRM 8281
?. Luzielio Alves Sidney Filho — CRM 7821

3. MNormma Cristina Bisi — CRM - 7928

AR g e

[01.535.124/0001-341

COOPERATIVA DOS CIRURGIOES

(ERAIS DO ESTADO DO ES
Rua Ulisaes Sarmente, 240106 - Sala 104 4 108
Ed. Lega Trade Cenler

Prata do Sud - CEP; 29.052-100
L vmomwes ]

4 S 106
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23082021 Emiz=in de Cortiddn Negative

e

PODER JUDICIARID
TRIBUMAL DE JUSTICA DO ESTADD 0O ESPIRITO SANTO
ft. Dos, Homeno Malra, 60 Ensoadn do Sud, Vitdia - 5 | GEP: 29.050-275 | Tek [27) 3334-2000.

CERTIDAO NEGATIVA DE PRIMEIRA INSTANCIA
NATUREZA DE RECUPERAGAQ JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL (FALENCIA E

CONCORDATA)
— Rados da Cortkido
Razlic Social: COQPERCIGES - COOPERATIVA DOS CIRURGIOES GERAIS DO
"ESTADO DO ESPIRITO SANTO
CHRD: 03,535 334000034 S b
Diats de Expadigho: 2382021 13:44:06 ‘anlkehncte) WOLS
N* din Certida: ' 2H1BS24245 ¢
~ ENDEREGO -
Municlpio: - NAD INFORMADD - Balrror - WA INFORMADD -
Logradoura: - WADH INFOWHAADD - Bibmera: - MADH INFORMADD -
Camphimants: « WY INFORIAADE . CEP: - AT INFORMADO -
= CONTATO -
Email: - WAL INFOWFERMADE - Telefone Fiwa: - NAD INEORMADOD -
Telefone Calular: - NAG INFORMADD -

CERTIFICA g, consuliandn & bass de dados do Sistema de Garenciamenio de Procesaos do Poder Judiclario @o Estalda do
Esplree Sentg (E-Jud, SIEP, PROIUDNe PJa) alé o presents datd o hora, MADA COMSTA contra o salicitante .

— DapruRpias -

a Cenxldo axpedida gralsamene airawds de Infemet;

b, (= dados dofn) soliciiante acima infarmades s8o de sua responsabifdaide, devendo a thulpridade ser confendn pola
interEgsadn eip desinatinno;

. 0 prawn e yakdads desta cenidila @ de 30 (dma) dias, conticos da daa da expedigho, confome dsposio ro an, 467
ehy Cheliggn oo Wormias da Coereqesoria Geral da Justica. Apos essa dala seck necessdna & emissdo de uma nova
cefiddn;

d, A mubemicidade desta ceridfa pedord ser condimarn na piagina do Tribunal de Justica do Es1ado da Esplmo Santa -
weana L. jos . br <, wiilizando o dmeno da cered 3o acima idamilicada;

& Em relacloas comarcas da enirdncia espaecial (vitdrintdila YelhaiCananicaSormphiang), as opiey de. sxacughn lisoa!
astacdual, falfnca o recoperacio judicinl, & auddona rilitar, Famitam, apEnas, no julzo & Wildnia;

I, &% acdes de natweza civel abrangem inclusive aquelns que framitam nas vasas de Crffos e Sucessdes (Tulcl,
Curaieta, intardicfa. ). Juzado Especial Clvel. Jutrads Especinl o Fazends PEoles, Evecucdo Fscal @ Exeoudhs
Fatrimenial (oheervada o lem e); )

g. A= golics do nalureza criminal abrangem, denire oulras: as de execuin penal @ de audkeris mikar @ de jizados
especiais ciminis

b, s moidias aEnames As varas do lamilia eindiincin & preenbude S8 abgela de comdBo eapecilica;

I A bAse op dados dn sEema de gerencipmenio pocessual (19 INSTANCIA: 2JUD, SIER, PROJUDL FJe-10G; 2*
INSTANCIA: SkErpas de th.m[l.a_lrmmtla.]. contém o regisirn do poes s processes distrboidos no Jutficidaia o
Estadn do Esplnia Santn, com excecin do SEEL & PIe-206.

e s sistemas. thes jus heicetidapneg ot vislstomasce ridan/ CERTIDACIMPAESSAD AmTCAD = A3I7089 T CFTOKEN=5384T301 11 2

»
N o
LR N R



MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURAGAD DIGITAL — Sped Varsho: 8.0.5

RECIEO DE ENTREGA DE ESCRITURAGAO CONTABIL DIGITAL

i

IDENTIFICAGAD DO TITULAR DA EGCRITURAGAD i
HIRE THP i

| A2EDPMRTES E|1.5'.15_.1:H-.'ZI:ID1-31 I

| MOME EMPRERARIAL
CORSERCIGER MAODPERAT DDE CRURGOES GERAIS DO E E BANTD

IDENTIFICAGZAD DA ESCRITURAGAD e :f -5

(FOIRMA DA ESCRITURAGAD CONTABSL PERIOCO DA ESCRITURAGAD
berm D . QATARNI0 o UGN
MATUREZA DO LIVAD NUMERG £0 LIVRO

ESCRITURACAO CONTARL DIGITAL . PR PR A 28 R e e

IDENTIFICAGAT DO ARGUND (HASH)
£4, 70,6, D8, 32, FF R P07, F5 S0 E1 98, F R 95 5,54, FA. DS 55

| RESPOMSAVEL

 GUALIFICAGAD DO SIGNATARIO & GPF ool e RieBes b Ginane
il R i A AP R b o 5 LEOM
' ELIDO ENMERIGH  JIHSTEISITIZANS  op e pay
Camtater TAMESTTI o anerrr TISEGAESTGA4042 . Nin
- CODFERCIGES THASSNR5ELNAGRG34E
Sipnatiis o ECD com e-CARI 0L & goganaganoni o SOCTERATOOB o geitefrasenzs3iiyz  VTONZoc) 8 Sien
0O £ E:018351 24000134
HUMERC DO RECIBO: Ezcrituracan raceblda via Intemal
(4, 70.E3.04.33 FF.16.F3.07. F5.50.E3. pels Apenle Receplor SERPRE
36.F,25.F5.54 FA5.85°5 om  SOOGAA21 As 140013
28.4A.31.08.ED.9F.DE 83
iE.5C.A1.00.AF.DF.08.FY

Considems e auenicadt o g cani el 2 G G0 eia aile Mcibo, glarensanco-us 3 ssanioscio do quo inm o art, 33 gs Lel n® 800401584,
Exie mcita comprovp i aylnzacia,

AASE LEEAL Decmmie n® 18031585, com a alinmcio do Deornio n® LEENT0E, o ars. 39, J8-4, 150 dp Lal r® L3318 com B plersio de
Lui Camplaicaniar n® 2872314



TERMOS DE ABERTURA E ENCERRAMENTO

L s - e — e
Entidzade; CODPERCIGES CODPERAT DOS CIRURGIDES GERAIS DD E E SANTD !
Perlodo da Escriluragio; DVD12020 & MN2Z020 CHPJ,  01.535.1240001-34 I
Mimess de Ordem da Livro: 26
Parioda Selacionadn, 01 da Jaralro de 2000 8 31 de Dezembro de 2020
Nome Emprasarial COCPERCIGES COCEZRAT DOS CIRURGIQES QERAIE DO £ E BAMTO
MNIRE 3240004 1585
CNP [F.535 24/0001-34
Mumers de Drdem L]
Malureza do Lo ESCAITURACND CONTABRIL DIGITAL
Musnlcipio Wideia
Data go arguivamenta dos gics . o E—
1]
constifutivos R —
{Dafa ce argubsaments do alo de
(ganwersdo de sosledads simples em
'mocledade empresians : o i o e ot
[ata da ancamramanta do exercicio eociad 3144 20020
Cuantidade total de linhas do arquive P N
‘digital i
[ e {IE i 5 S AT op ety
_%;':. L Ik i i 1 ; ] -4 %ﬁ%___ i s
MName Empeasarial COIPERCHGES COOPERAT DOS CIRURGIOES GERMS DD E E SANTD
‘Matureza do Livro " ESCRITURATAD COMTABIL DMITAL
:M-L'lme-rn de ardem ]
CQuantidede total de finhas do arquive 0™
 digitel A g ik
‘ Omta die inlgio Laleilr e
Crata de 1Emino EAThF bl
Ectn documenio & parts integrants da eecrifurachs cuja miantisacho es comprova pele eelbe de romero
04 70.E3. 04 33 FF 16.F3.07 F5.50 E3.30 Fa. 25 F5.54. FA.D5.85-5, noa tarmos do Docrato n* B.6622016.
Exin relatdoio {ol garado peln Sistema Piblico de Escdluracso Digikal — Sped
veraho 80,7 do Viscalzaior Fagina 1 da %
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Entidada:
Porlods da Escriluracio; MAOVZ020 a 312200
Momers de Ordem do Liveos 26

BALANCO PATRIMONIAL

COOPERCIGES CODPERAT DOS CIRURGIDES GERAIS DO E E 5ANTD
CHNPJ:  01.535.124/0001-34

| Periodo Selackonade, 04 de Janeirno da 2020 g 31 de Dezambro de KD
Descsican it g  Saldd Firal
ATIWD CERTEH TR L L
CIRCLULSMTE RS 8,7 AT RE 10357 1677
CAlS EEQUNALERTE 01 CALGA RS 5350723, 50 RS B.01 786025
CAINA, RS &7, 54 RS 110,83
SANCOS CONTA MOYIMENTD & 200.001,00 RE 300.001.00
VALORES B TRANSITO Feb 1.000,00 RE 0,004
ARLICACAD DE LIGUIDES IMEDIATA RS 5957, 150,36 RS 5.717.357.37
REALIZAVEL A OURTO PRAZD Fﬂ:ﬂ.:ﬁﬂ.ﬂm‘.d? FA$ 439060847
SUENTES RS 006.705,78 RS 3.80.242,76
DISPENDIOS ANTECIPADAS R 741048 BE 14,102,481
=) ADIANTAMENTO A COOFERADDS - H-i[‘ﬂ.ﬂil-r R3 FA.5A2 65
ADIANTAKMENT(S A FORNECEDORES mﬁmm RS 23 885 TH
ADIANTAMENTE & FUNCIOMARIDS RS +0,088,31 RS & 70565
COMTAS A REQERER R$ 1-B00,00 A 180000
IMPOETOS & RECUPERAR RS 165.000,14 RS 307 900,55
%T%ﬁgéﬁ%a"mmmesﬂ RE 2150 42 RS 1343057
aﬁﬁﬂﬁfﬁqmmm‘ RS B.EA,TT AE 8,508, 77
HAD CHRCULANTE R 555,581 53 Fes 344,006,72
REMIZAVEL & LOMWGOD STEATD EI-‘.HEE-?.'D_.E? RS 266,370,632
DERIETRS JUDICIAS RE2E0.A70.ET RS 268,370,832
INVESTIMENTOS RS 11.621,44 RS 12.621 4¢
PAATICIPAGOES EMPREBASIACOES RS 11.521,44 RE 252150
(A BILEAL HE B0.B04 55 RS 5,713,568
P ' RS 15.337,13 BE 1 1.ATIED
BENS MOVEIS RS 232.585,99 BS 18,543 54
=1+ OEPRECIACD AL ACLIMLULADS A% (187.393,17) RY (465,978,760}
INTANGIVEL HS 84 72 RE ¢80
IFTANTIVEL A a2 AE g0 0]
FRSEIND RIS 0,047 7903 0 FE5 1A704,169,64
PASENG SIRCULANTE ) g B = | ] RS 232,07, 1A
Cireytarts RS LISBTOLIZ RE 12120171

E-.r.1|=_|_|:|r.|r.1_|.rn.-|:|n".-:':| i parte imegrants da esedluragdo cuja autenficachs ke comprova palo rocitss da admard
Q4. T0.E3.DA 33 FF 16 F 3,07 F5.50.E5 3B.F 25 F5.54.FA. O5.65-5, noa termoa do Decrelo n® B.EE3N01E.

Esta redatirio ol gerado pelo Blstema Plblizo de Escrituracdio Digial - Spad

Varsds 8.0,7 do Visualizador

-] A
LN NS L |

PAgina 1 do 2
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BALAMNGO PATRIMONIAL

Entidadea,
Parledo da Escrituragio; 21092020 a 3122020

Flamars de Ordem do Livro: 26
Peariodo Salecionado;

01 de Janairo de 2020 8 31 de Dezambog de 2020

CODFERCIGES COOPERAT DO3 CIRURGIOES GERAIS DO E E SANTO
CHNPJ: 0163512400034

Dascriga A |- Baldo Final |
PRODUGAD BE COOPERATIVISTA A R 4621640
PACCERSAR
OlEGACOES A PAGAR REA.165 08 B8 5150040
QBRGACOES SAEYIDEHCIARLAS R B&2ATH RS T.eh5 27
TAXAS E CONTRIBUIGORS & RECOLHER RS WI0.60 RS§ 110,49
QRRIGACAES TRIBUTARIAS Rt 140.808,83 R i, LAT 50
”P'-EGIJWLDAEFENAH COCPERADGE HE 30,730,108 R4 102407 21
CHRIGACAD TRIBUTAR LS, 5 PRODUCAD p
COOPERATIVISTA A5 48348, 12 H v, 108,24
FROISLD FERAS A PAGARE 13
BALARIC RE 17,860,575 RS 32.245.21
OUTRAS COMTAS & PAGAR RS 300,137,687 A% 83,077,85
HAD CIRCIULANTE RS 08.703,33 e 2067,
ExIGIVEL & LONGD PRATD RS 0870333 M 206, 703,30
DEPOS|TOSE JDICIIE RS 6. 705,34 A5 20670391
FRTRIMANID SOCIAL RS 5.461.676,55 LERRE RS BT
Bl TRIBGHIC S OC1IAL RS 5401.87A,55 RE TBZ 444,19
CAPITAL BOCLAL RS 755301 55 RS TH1EDULD
RESERVAS DE SOBRAR R 1307 7re 17 RS 5831016,
BCARAS [ PERDAS ACLILLADAS AS 3423164 82 RS TERA0s5
L) ASLUETES DE EXERCICION
Ml:l'I!I'EHIIJFIEE. # L] rﬂ--l-lﬂ.ﬂu_l_ RS 0,00
Eain dacumentn & pana integranta de asen cuga Autanbicacdio se comprova pelo mecibo de ndmaro
04 T0.E3, DA FF AR FI0T F5,.50.E3.36.FA.25.F5. 54.F A DS.95-5, nos termos do Dacredo n® B,BR312018.
Estp relatdrio foi gerado palo Sisterna Poblico de Escritemciio Digital — Sped
VersBo B.0.7 do Visualizager P& dg 2



DEMONSTRAGAD DE RESULTADO DO EXERCICID

L Ll ! Y
Entidads! COOPERCIGES COOPERAT DOS CIRURGIOES GERAIS DD E E SANTO
Periodo da Excrituracio; 0112020 a MAH2020 CNPJ  01.535.12410001-34 !
Nimero de Ordem do Livro, 26 !
Perfodo Salacianadn; 09 de Janalm da 2020 a 31 do Dezamane 4o 2020 |
{
e - . 1 e - : :. '_ ' 1 =L .
Descricio _ “ . Nota —ﬁ e e T i Salen abusl
MGRESEOS S 3% THELIED 34 el Moe T
IMGREESOE DE AT0S SOOPERATIGS RS AL TIE 180 L e e T e ¥
IKIRESS0 BRLUTO OE ATOS
COOFERATIVIOE Foll 33, 343680 25 RS 33885401,23
INGRESS0 OE BERVICOS RS 340615858 67 RS 34 P18 70
{-) DEDIERES DE SBERYVICRS HE [1.Z731BE,&7] AL (16265, 06)
RECEITAS DE ATOS MAO CODPERATIVOE RS 3ras00,08 R a3 03
RECEITAS FINANCEIRAS RS 26AS00,08 RS I A0
1 NEPENDICS RS [ 352 TIS 8T HS (R2423.008 7 1)
(-1 CESPENOIOS & SERHCOS T [M0E52.730,27) H [30.453,788,54)
-} CISPENDID D05 SERACOE - ATO ¥
mé,&.mm i F3 [OERETIRIT) RS (30.4683.200,84)
I} EUSTEO NE BERVIRDAENDAS Pl (LA17204,01) A5 [AL400.577,37)
[=] REQUCOES DFE CLSTOS SOBRE
BERVICOE AE Za21.434 34 S 2.908.307 43
i-} DISPERCICS OPERACTONALS R34 1,454721,17) R8 (1.5635.927,15)
{1 RISFERDNE ADMINIS TRATIVDS R (14547231,1T) S 01 53550715
= PESROAL-SERVICOS PROPRIOS A% (ASLEN 14} Hﬁﬂ-ﬁw.ﬁﬂ]
i) ISPENDIOS GERAIS HE (1080447 05} RS (144850054
i) (IS PENDIOE TRIBUTARIOS R [(5.707,48) A {731 0,300
(=3 (RSP EMDICS FINANCEIRDS GERAIS HI5 [14.736,40) RS {12.808,53)
(-} REELILTADGOS DE ATOS MAD
CODPERATIVGS Fol {02284 30} RS 1110,.88083)
["} CESFEEAS DS ATOS MAD
COCRERATIVDS A 1L 28436} B ¢ 19688 52
=] DEEPESAS FiNARCERAL A3 .31 52 AS {403 21y}
[-] PROVIEOER WO STOR AT (1005TZ.BE] RE(118223.42]
RESULTADD DO BENERGIZIO BS Lanlsds 52 R T IR

Eate documanit & parks integranta de encriuracis

Este retaitrio fnl gemdo pelo Sislama Pobllce de Escrturagso Digitol - Sped

Varado 407 da Visughizador

cula pidonicagio se comprova pelo recibo da nimarn
4. TO.EA DA FF 1B FI.07 F5.50.E9.38.F9.25.F5.54, FA.DEBE-5, nos tarmas do Decralo n® B.GB3F2016.

Pagina 1 de 1
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107821 irdicadares Ecomdémicos Flnancolras sm 314272020
COOPERCIGES CODPERAT DOS CIRURGIOES CERAIS DO E E SANTD

Trapdl EMP {F1.535. F2dTK =14 P COm
Liguidez Corrents
Aivo Cire, R§ 10.357.157,73

3,13
Passive Ore. R§ 3.312.017,18

& eopress possil BE 3,13 de ative circulente peea cada B8 1,00 de dhids & rurts pradae.

Ligquidaz Sac
Atwge Cosiante (=) Estogquo R 10.387.157.73

o L
Fastiyn Choutante R% 3352017 LB
& amgresa possul 55 3,13 de atieo cdrodante para cada RS 1,00 de divida B curn peRTn SRm QOMTITETET § SnIe
Liguidaz Imadiata
Disponiblidadp Riﬁ.ﬂ-l?.i-ﬁ'iﬂ e
Passive Ciroulants R 31201718 ’

A empresa posse AF 181 de dsponibdidades para Gada B 1,00 de divida de Curto praza,

‘EL'Ds Ebive AU H PHIWE EIHEL] WE f Maslinmay Salbvims.
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1 LDe202 Indicadores Econdmlcos Finencelros am 31M12/2020

COOPERCIGES COOPERAT DOS CIRURCIDES GERAS DO E E SANTO
17 4540 CHF D1, 530 24Dt - 34 Fig. 000E

— e

Liguidez Geral

Ative Cire. (+) Roallz.
LiPraan A5 10.633,538,35

Paisred Circulande [+) R§ 351870, 51
Papshaa Mo O,

= 303

B pregress possul i 3,01 oe ativg drodanie @ athn realiniee @ longa praz para cada #e 1,00 de divida.

Solviincia Geral
#igten Rf 10001, 163,65 "
Pagsive Croulante (+] RE L5168, 720,51 3‘

Paggive Mio Cinc

& empredd dispfie de Rt 1004 de abive okl para cacs B3 1,00 de divida

Participacio do Capltal Préprio

Fatrimdnio Liquila RS 7182443, 14
Ativo RS 30,700, 162,65

180 = G57,12%

O capial propein reprasenta &7, 1% do investiments toial,

Participacio do Capital de Terceiros

Passhen Crcudante (+)
Pastive Maa Cint A% 5.518.720.51

e 2100 = 48.99%
Fatriminks Liguids R 7182445, 14

Capikal da toreciros representa 48 54% do patdmdnia liquido.

ELIDE EMMERICH FIRWE EREL BIE f Royiras Soteams

GOg1.2u
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LA Indlcadiores Econdmicos Flnoreaires aes 3101 20000
COOPERCHGES COOPERAT D05 QCRAURSICOS GEAAISE DO E E BANTD

Pbg.: G001

e — et WY T}--FL1

£i;08:00 CHPJ 01,838, 1 24500134

Liguldez Correnta

At CTre. R$ 10.357.157,73
Fassvp Cre. . A% 3.312.017,18

A pmpres poasul RE 3,13 ga athve diailants perm e A8 100 de dhida a curts praza,

Liguidar Grasl

Aifee Clne [+] Rualiz.

Pl Rt 10U629.538,35
Pamhn Grodanie [(+} B LS1ATH051

Patshes N O

S empresa possd BF 3,02 de ative droulante & abhvo eallzdvel o longo praco pars cide B9 1,00 da diida.

Lahvincla Garal
Athep R 10,/ 016345
Fasshvo Clrulante {4

by (+) A% 3.518,720,51

A e dispdo de RS 3,04 de st tetsl poes cadiy B0 1 60 dia dfeida

Wadds, 3 de dezembro do 2020

- 3'13

I.J'[ul

COCFEMCOEE COOPMMAT DOS CIAURGIGLE GERAS (O E T
FAMBAND PILFMTEL PEREIRS
Fraacoriy
O ey - APFTEALE  OF: Tz

ELIDD THMERICIE PR FURTL ME  Maakeneay Sofaams.
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CONSELHO REGIONAL DE EﬂHTﬁﬂlﬂihDE DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

CERTIDAO DE REGULARIDADE PROFISSIONAL

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO ESPIRITO
SANTO cerifica que ofa) profissional identificadofa} no presendls  documenio

enconira-se em siluacio regular,

IDENTIFICAGAO DO REGISTRO
NOME.......coimen t ELIDG EMMERICH FIRME
REGISTRO......... : ES-008182/0-9
CATEGORIA........ : CONTADOR
CFFormrerierieennn | O34,B46.577-74

A pragsanta CERTIDAD nao guita nam mvalida qualsquer dabitos ou infracdes qua

posteriormante, venham a ser apurados palo CRCES contra o referido registro,

A falsificacdo deste documento constilui-se em crime previsio no Cddigo Panal

Brasileira, sujeitando o aufor & respectiva acdo panal,

Emissdo: ESPIRITO SANTOD, 2B/07/2021 as 151508,
Valido até: 26M10/2021.
Cdadign de Controle: 861045,

Fara verficar a aulenticidade deste documeanto consulie o site do CRCES.



DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

COOPERCIGES = COOPERATIVA DOS CIRURGIOES GERAIS DO ESTADD DO ESPIRITO
SANTO, inscrito no CNPJ n.°01.535%. 1 24/001-34 com sede na Rua Ulisses Sarmento n.%24, Praia do
Sud, VIldria/ES, por intermédio do seu{s) representante(s) lepal(is), S1{a) Fabiono Pimentel Pereira,
portador{a) da Caneira de Identidade n."928.987- S5F/ES e inscrito no CPEMF sob o n."017.121.317-
37, DECLARA, sob as penas da lef, que até a presente data inexistem faros [mpedidvos para sua
habilitagio no presente processo  licitatdrio, ciente da obrigatoriedade de declarar ocoméncias =
posieriones.

[01.525.124/0001-341

COOPERATIVA DOS CIRURGIOES

bl Bl b GERAIS DO ESTADD DO ES
Rua Ulisses Sarmentn, 14106 - Sala 106 2 104
Ed. Leon Trade Conter
Atenclosamente, ; Peaia do Sad - CEP: 19052320
vitoriaes |

€] FADIAND PIMENTEL PEREIRA

Diireent Prosidente
I ERCHG1L - DO PR T, Ta0 % CTRLS GACHES GRS [ 5 Ta ) Mk BRI SANTO




DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO ART. 7°, XXXITI DA CF/88

COOPERCIGES — COOPERATIVA DOS CIRURGIOES GERAIS DO ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, inscrito no CHNEJ n0L.535.12400001-34 com sede na Kua Ulisses Sarmento n.%24, Praia do
Sud, Vitdria/ES, por imtermédio do seu(s) representante(s) legal(is), Sr(a) Fabiano Pimentel Pereira,
portador(a) da Carteira de Identidade n,"928.987- SSPVES e inscrite no CPFMF sob o n0E7.121.317-
37, DECLARA, para fins do disposto no inciso XXX do armgo 7 da Constitnigio Federal de 1988 ¢
do Decreta n®. 4,358, de 05 de setembro de 2002, e/c o artipn 27, inciso V), da Lei n*. 8.666, de 21 de
junho de 1993, acrescida pela Lei n®. 9.854, de 27 de owtubro de 1999, que nfo emprega menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou Insalubre ¢ ndo emprega menor de dezesseds anos.

Ressalva: emprega menor, & partic de quatorze anes, na condigio de aprendiz.

Vitéria, 27 de Agasia 2021, 101.535.124/0001-341

COOPERATIVA DOS CIRURGIOES

GERAIS DO ESTADO DO ES

, Rua Ulisses Sarmento, 24106 - Sala 106 2 108
Atenciosamente, Ed. Leon Trade Conter

Prafa do Sud - CEP: 29.052-320
i vimemaes |

i

F. t.mcu!m MENTEL PEREIRA
Diretor Presicdenie

COCPRRCIT RS+ CODHFR ATV [HIS CORLRCEYES SIRH A 19 RETLR P B5H T ARTo
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Hospital Estadual Infantil e Maternidade Alzir Bernardino Alves - HIMABA
Av. Min; Salgado Filho, 918 - Soteco, Vila Velha - ES, 23106-150
Telefone: (27) 3636-3187

Anexo V- Ata de Andlise das propostas encaminhadas e malhar prega

INSTITUTC _ HOSPITALESTADUAL P o — o
AC Q U A ¥ INFANTILE MATERNIDADE i eama o
__‘ Algir Aernardiso Alves Epcreianiode Saude 'L § ,ii : :] L_.
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Hospital Estadual Infantil @ Matomidade Alzir Bemardina Alves - HIMABA
A Min Salgadn Filho 918 « Sappnn, vila Vesta < ER, 20108-350
Tetalong! {27) M08-11E7

Padvecer Comasio de kelogln

Fracarin 81 G1-T0T 1 (HIKALA]

A COMESEAD DE SELEEAL do [nerautn ACOUA nomssla pard 0 ESTE o Srisglo GIF-2031
IHiRARBAY. jiea wirgia dos MEAWIGOS MMEDICOS NA AREA ¢ FIRURGIA TOARDCA, réuniu- 4@
pina Tien ge ghiflie & decnbo 9op documentos S habiitagio = projeoy apreaniadat noles
rrpranal inlerelan sl Seoeindd nad eguinher TRQE

hio dim T7/08/202L. foram recebiday, via e-mall, o propestnt fnanteiral @ documeniagio oo
hikitas b, cordoirne previsin na sditsd du selegho nf 213071, itensd.

o e T
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Instituto Acqua divulga resultado de Seletivo para
contratacao de empresa médica destinada a atender
demandas em Vila Velha (ES) na d@rea de cirurgia

torécica
NJoE 200

O ngttule Acua tormo pablico resullodo de Processo Seletivo pora o Lote 3 Iff.lrl..tg:l:r Toracica) do Edital o
331200 {contide antariarrente no adital n® 0082021} desfinado 4 contratagto de empresa nmedico
espacializada poro atander demandas do Hospital Estadual infontil o Maternidads AR Barnarding Awves
[Hirmaba}, lncalizado am Vila Velln (E5), Frente ao resultado deste late 3 do Seletive, @ tendo B vigta que o
ST e s vancadon e rdd desLrm as I|.|r1|;.|:‘:ﬂ=||'£-:-1r'.'i|;l:‘:qr._ @ InEllua Anua gpleg r.||=_|I|:_:| rarsbssriuere oiey Folital
firmaodo pedo 07 2372021, que segue o resultado obdalxo
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Hospital Estadual Infantil e Maternidade Alzir Bernardino Alves - HIMABA
Av. Min, Salgado Filho, 918 - Soteco, Vila Valha - ES, 28106-150
Telefone: (27) 3636-3187

Anexo VIl - Becursos

INSTITUTO HOSPITAL ESTADUAL & X SCVERWO 0O EETADD
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Hospital Estadual Infantil e Maternidade Alzir Bernardino Alves - HIMABA
Av. Min, Salgado Filho, 818 - Soteco, Vila Velha - ES, 20108-150
Tetefone; (27) 3636-3187

N2023-2021 (HIMABA]

Fendo am vista, o Edital n® 24-2021, a Equipe de Comissdo e selecBo vem através desta informar

fue ndo houve apresentacio de recurso para o edital supramencionada,

Equipe de Comissao e Selecio
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Hospital Estadual Infantil e Maternidade Alzir Bernardino Alves - HIMABA
Av. Min. Salgado Filho, 818 - Scteco, Vila Velha - ES, 29106-150
Telefone: (27) 3636-3187

Anexo VIIl— Decisdo Final

INSTITUTO HOSPITAL ESTADUAL o L —— /_/
A‘ :0 A *I-. INFANTIL E MATERNIDADE + b ESFARITD SANTD
Bl B marding Rlwirs Serirlonie o Jondy
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Hospital Estadual Infantil e Maternidade Alzir Bernardino Alves - HIMABA
Av, Min, Salgado Fitho, 918 - Soteco, Vila Vealha - ES, 29106-150
Telefone: (27) 3636-3187

Extrato de Contrato

Processo N2 023-2021 (HIMABA]

Contratante: Instituto Acgua

Contratada: LOTE 1: Servigos Médicos na Area de Cirurgia toraxica: COOPERATIVA DOS
CRURGIGES GERAIS DO ESTADD DO ESPIRITO SANTO CNPI: 01.535.124/0001-34

Objeto: Contratagio de Empresa Especializadas na Prestagdo de Servigos Médicos na Area de
Cirurgia tordxica Para Atender as Demandas do Hospital Estadual Infantil e Maternidade Alzir
gomarding Alves [HIMABA] Localizado no Municipio de Vila velha/ES, Em Face Do contrata de
Gestdo 01/ 2021 Firmade com a SesafEs.

Valor: RS 29.458,26 [Vinte & Nove mil quatrocentos e cinguenta @ oito reals)

Contrato de Prestagio de Servigos: n® B7-2-2021

Vigtncia: 12 meses {01/09/2021 a 09/01/2022)

Espirito Santo, 23 de novembro de 2021

Equipe de Comisslo e Selecio
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