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2ª CHAMADA - SELETIVO 001/2021 PARA ENTREGA DE DOCUMENTAÇÃO COMPROBATÓRIA 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 001/2021 – ACQUA – MATERNIDADE DE SANTA INÊS 

O INSTITUTO ACQUA – AÇÃO, CIDADANIA, QUALIDADE, URBANA E AMBIENTAL, Organização Social, sem 

fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n. 03.254.082/0002-70, localizada na Rua dos Acapus, Qd. 28A, Casa 03. 

Renascença I. São Luís - MA, torna pública a 2ª lista de chamada para entrega de documentação comprobatória, do 

processo seletivo supramencionado. 

A convocação dos aprovados está de acordo com a ordem de classificação, gerada a partir da inscrição e 

requisitos do Edital 005/2021 – ACQUA. 

Os candidatos devem se apresentar, para entregar os documentos de prova de títulos, portando todos os 

documentos do anexo I, do Edital 001/2022, no Hospital Macrorregional Tomás Martins, localizado na BR 316, Km 216, 

São Cristóvão, CEP: 65.300-000, Santa Inês – MA, de acordo com o seguinte cronograma: 

 24 /01/2022 (segunda-feira): Enfermeiros (as) Obstetras; 

 25/01/2022 (terça-feira): Técnicos de enfermagem. 

 

HORÁRIOS: Manhã (8:30h às 11:30h); Tarde (14:30h às 16:30h). 

A PREVISÃO DO RESULTADO FINAL, APÓS A ANÁLISE DE DOCUMENTAÇÃO, É A DATA DE 28/01/2022. 

LISTA DE CANDIDATOS CONVOCADOS 

 

UNIDADE DE SAÚDE: MATERNIDADE DE SANTA INÊS 

CARGO: ENFERMEIRO OBSTETRA  

CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME PONTUAÇÃO 

25 478 DANIELLE MILLENA FERREIRA CABRAL 16 

26 1526 ILDEAN CARLOS QUARESMA CUNHA 16 

27 1289 JANNA TEREZA SOUSA RODRIGUES 16 

28 481 MARCIO ALVES CHAVES 16 

29 1061 JULIANA GOMES VIANA CARVALHO 16 

30 1277 MICHAEL JAKSON SILVA DOS SANTOS 16 

31 87 JOSE MARTINS COELHO NETO 16 

32 1534 JOELMA DA CRUZ VILANOVA 16 

33 463 JULIVAN OLIVEIRA SOUSA 16 

34 543 RAFAEL RIBEIRO MATOS 16 

35 210 

BRUNA RAQUEL DE ALBUQUERQUE 
NORMANDES 16 

36 1719 FERNANDO HENRIQUE PINTO SILVA 16 

37 1213 MARCIA FERNANDA DA SILVA GOMES 16 
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38 450 KLEYTON RIBEIRO PEREIRA 16 

39 2356 DEILA RAYANA FIGUEREDO CARVALHO 16 

40 1760 ULYSSES DE SOUSA MOURA 16 

41 2327 CLARA CLARYANNAH DE SOUZA MARTINS 16 

42 1496 MARIA DE LOURDES FERREIRA MENDES 16 

43 884 ALBECI SILVA ALVES SEGUNDO 16 

44 2357 ZENNON SILVA MATOS 16 

 
 

UNIDADE DE SAÚDE: MATERNIDADE DE SANTA INÊS 

CARGO: TÉCNICO (A) DE ENFERMAGEM 

CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME PONTUAÇÃO 

AMPLA CONCORRÊNCIA 

91 482 LAURINEIDE VERAS BARBOSA 10 

92 657 SUZANA LOPES LOYOLA 10 

93 1107 ROSIANA VERDE NEVES 10 

94 586 MARIA JOSE ALVES DA SILVA 10 

95 678 EDINALVA FERREIRA DA SILVA 10 

96 2271 MARIA DO ROSARIO DA SILVA MAIA 10 

97 1913 SHEERLENE DE SOUSA CARVALHO FARIAS 10 

98 1851 EUBENICE DE OLIVEIRA MENDES LIMA 10 

99 424 LUZINETE HIPOLITO LAMBERT 10 

100 2302 MARIA RAIMUNDA SILVA MENDONCA 10 

101 829 GILVANETE AGUIAR DE CASTRO 10 

102 2359 SARA MARINHO OLIVEIRA 10 

103 2300 KATIA CILENE CANINDE SANTOS 10 

104 299 JOSINETE DE JESUS MARTINS SOUSA 10 

105 861 MARIA DA SILVA 10 

106 782 CLEILTON PEREIRA SILVA 10 

107 1499 ANA CLAUDIA MENDES DOS SANTOS 10 

108 786 FRANCINEIDE BARROS DOS SANTOS 10 

109 741 ANA PAULA SOARES SILVA 10 

110 1318 SIRANETH TEIXEIRA SILVA DOS SANTOS 10 

 

 
 

São Luís/MA, 20 de janeiro de 2022. 
 

INSTITUTO ACQUA – AÇÃO, CIDADANIA,  
QUALIDADE URBANA E AMBIENTAL 
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ANEXO I 

CHECK LIST DA DOCUMENTAÇÃO  

(  )  02 Cópias simples do RG; 

(  )  01 Cópias simples do CPF; 

(  )  01 Cópia simples da CNH; (caso possua) 

(  )  02 Cópias de comprovante de residência com CEP atualizado (conta de luz, água ou telefone); 

(  )  01 Comprovante da Situação Cadastral (https://www.receita.fazenda.gov.br); 

(  )  01 Cópia simples do Título de Eleitor; 

(  )  01 Cópia do PIS ou PASEP (Comprovante de cadastro do PIS, Cartão do Cidadão ou Espelho emitido pela Caixa 
Econômica Federal); 

(  )  01 Fotos 3x4; 

(  )  01 Cópia do Certificado de Reservista; 

(  )  01 Cópia da Certidão de Nascimento ou Casamento; 

(  )  01 Cópia da Certidão de Nascimento de cada de dependente; (Se tiver filhos) 

(  )  01 Cópia simples do CPF de cada dependente DECLARADO EM IMPOSTO DE RENDA;  

(  )  01 Cópia da Carteira de Vacinação regularizada do candidato; 

(  )  01 Cópia da Carteira de Vacinação regularizada de cada dependente;  

(  )  01 Cópia da Declaração escolar de cada dependente;  

(  )  02 Cópias do Diploma ou Certificado de escolaridade (de acordo com o cargo a exercer); 

(  )  01 Cópia da Carteira do Conselho (se cargo com registro obrigatório em Conselho Regional: CRM, COREN, CRO, 
CREFITO, CRESS, CRP, CRF, CRN) – caso esteja em processo de transferência, apresentar protocolo; 

(  )  01 Cópia do comprovante de Regularidade no Conselho Regional (se cargo com registro obrigatório em Conselho 
Regional: CRM, COREN, CRO, CREFITO, CRESS, CRP, CRF, CRN); 

(  )  01 Cópia do comprovante de pagamento do Conselho Regional do ano recorrente (se cargo com registro obrigatório 
em Conselho Regional: CRM, COREN, CRO, CREFITO, CRESS, CRP, CRF, CRN); 

(  )  01 Currículo Vitae; 

(  )  01 Cópia do Cartão do Banco do Brasil (número da agência e conta, ou da Proposta/Contrato de Abertura de 

Conta, ou cópia de cheque em branco, ou cópia de extrato de conta corrente; 

(  )  01 Carteira de Trabalho Digital (Baixar no Play Store do Celular e trazer cópia do Print da frente com os dados 
e trazer cópia da Carteira física de Trabalho também, caso possua) 

 

_____________________, _____ de ___________________ de 2022. 

 

____________________________                   ____________________________ 
       Visto do conferente do RH                            Assinatura do candidato 

 

Entregar 2ª Via ao candidato. 


